
Сводный отчет о проведении оценки регулирующего воздействия при 

приведении нормативного правового акта Новосибирской области в 

соответствие с нормативным правовым актом Российской Федерации 

 

1. Наименование проекта нормативного правового акта Новосибирской 

области (далее – проект акта):  

проект постановления Правительства Новосибирской области «О внесении 

изменений в постановление Правительства Новосибирской области от 24.08.2015 

№ 311-п» (далее – Постановление). 

 

2. Наименование разработчика: Министерство труда и социального 

развития Новосибирской области, управление занятости населения. 

Контактное лицо, телефон: Медведева Наталья Юрьевна, консультант 

отдела трудоустройства, профессиональной ориентации и обучения, 2387588, 

mnyu@nso.ru. 

 

3. Обоснование наличия у разработчика обязанности по приведению 

нормативного правового акта Новосибирской области в соответствие с 

нормативным правовым актом Российской Федерации:  

Внесение изменений в Закон Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 

«О занятости населения в Российской Федерации» (далее – Закон о занятости) в 

части регулирования вопросов содействия трудоустройству инвалидов, внесения 

изменений в постановление Правительства Новосибирской области от  21.10.2013 

№ 456-п «О квотировании рабочих мест для трудоустройства инвалидов в 

Новосибирской области». 

В соответствии со статьей 5 Федерального закона от 24.11.1995 № 181-ФЗ 

«О социальной защите инвалидов в Российской Федерации» (далее – Закон о 

социальной защите) органы государственной власти субъектов Российской 

Федерации в области социальной защиты и социальной поддержки инвалидов 

имеют право на организацию содействия трудовой занятости инвалидов, в том 

числе стимулирования создания специальных рабочих мест для их 

трудоустройства, а также определения порядка проведения специальных 

мероприятий для предоставления инвалидам гарантий трудовой занятости. 

Постановление Правительства Новосибирской области от 24.08.2015  

№ 311-п «О Порядке проведения специальных мероприятий, способствующих 

повышению конкурентоспособности инвалидов на рынке труда, в Новосибирской 

области» было разработано на основании подпункта 7 статьи 5 Закона о 

социальной защите в соответствии с действующим на дату принятия 

законодательством.  

Внесение изменений в Закон о занятости (в редакции Федерального закона 

от 28.06.2021 № 219-ФЗ «О внесении изменений в Закон Российской Федерации 

«О занятости населения в Российской Федерации») повлекло необходимость 

внесения изменений в действующие постановление. 

Изменения не предусматривают установление новых условий, ограничений, 

запретов, обязанностей, а направлены на исполнение ранее установленных 
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обязательных требований. Приведение в соответствие с законодательством 

действующего постановления позволит исключить дублирующие нормы и 

снизить фактические временные затраты физических и юридических лиц в сфере 

предпринимательской и иной экономической деятельности на исполнение ранее 

установленных требований. 
 

4. Перечень нормативных положений проекта акта: 

Ссылка на статью (пункт, 

подпункт, абзац) проекта акта, 

предусматривающую 

нормативное положение 

Ссылка на структурную единицу (статью, часть, пункт и др.) 

нормативного правового акта Российской Федерации, в 

соответствии с которой излагается (в том числе в новой 

редакции) нормативное положение проекта акта 

1. Подпункт 1 пункта 2  Формулировка установлена статьей 13.2 Закона о занятости  

2. Абзацы 2-6 подпункта 1 

пункта 2 

Нормы установлены постановлением Правительства 

Новосибирской области  от  21.10.2013 № 456-п  

«О квотировании рабочих мест для трудоустройства инвалидов 

в Новосибирской области» 

3. Абзац 7 подпункта 1  

пункта 2 

Формулировка установлена пунктом 1 статьи 26 Закона о 

занятости 

4. Подпункт 2 пункта 2 Абзац 2 статьи 22  Закона о социальной защите 

5. Подпункт 1 пункта 3 В связи с утратившим силу постановлением Министерства 

труда Российской Федерации от 08.09.1993 № 150 «О перечне 

приоритетных профессий рабочих и служащих, овладение 

которыми дает инвалидам наибольшую возможность быть 

конкурентоспособными на региональных рынках труда» 

6. Подпункты 2-3 пункта 3 В связи с утратившим силу постановлением Министерства 

труда Российской Федерации от 08.09.1993 № 150 «О перечне 

приоритетных профессий рабочих и служащих, овладение 

которыми дает инвалидам наибольшую возможность быть 

конкурентоспособными на региональных рынках труда» 

7. Подпункты 2-5 пункта 5 В связи с утратившим силу «ГОСТ Р 53873-2010 Национальный 

стандарт Российской Федерации. Реабилитация инвалидов. 

Услуги по профессиональной реабилитации инвалидов», 

утвержденным приказом Федерального агентства по 

техническому регулированию и метрологии от 17.09.2010 

№ 253-ст и вступлением в силу «ГОСТ Р 53873-2021. 

Национальный стандарт Российской Федерации.  Реабилитация 

инвалидов. Услуги по профессиональной реабилитации 

инвалидов», утвержденным приказом Федерального агентства 

по техническому регулированию и метрологии от 17.09.2021 

№ 246-ст 

8. Подпункты 1-2 пункта 6 В соответствии с принятым Стандартом деятельности по 

осуществлению полномочия в сфере занятости населения по 

оказанию государственной услуги по содействию началу 

осуществления предпринимательской деятельности 
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безработных граждан, включая оказание гражданам, 

признанным в установленном порядке безработными, и 

гражданам, признанным в установленном порядке 

безработными и прошедшим профессиональное обучение или 

получившим дополнительное профессиональное образование по 

направлению органов службы занятости, единовременной 

финансовой помощи при государственной регистрации в 

качестве индивидуального предпринимателя, государственной 

регистрации создаваемого юридического лица, государственной 

регистрации крестьянского (фермерского) хозяйства, постановке 

на учет физического лица в качестве налогоплательщика налога 

на профессиональной доход, утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 28.04.2022 № 275н 

9. Подпункт 2 пункт 7  В соответствии с принятым Стандартом деятельности по 

осуществлению полномочия в сфере занятости населения по 

оказанию государственной услуги по содействию началу 

осуществления предпринимательской деятельности 

безработных граждан, включая оказание гражданам, 

признанным в установленном порядке безработными, и 

гражданам, признанным в установленном порядке 

безработными и прошедшим профессиональное обучение или 

получившим дополнительное профессиональное образование по 

направлению органов службы занятости, единовременной 

финансовой помощи при государственной регистрации в 

качестве индивидуального предпринимателя, государственной 

регистрации создаваемого юридического лица, государственной 

регистрации крестьянского (фермерского) хозяйства, постановке 

на учет физического лица в качестве налогоплательщика налога 

на профессиональной доход, утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 28.04.2022 № 275н 


