Уведомление
о необходимости разработки проекта 
постановления Правительства Новосибирской области «Об обязательных требованиях в области квотирования рабочих мест для трудоустройства инвалидов»  


1. Наименование разработчика: Министерство труда и социального развития Новосибирской области
Контактное лицо, телефон: Медведева Наталья Юрьевна, консультант отдела трудоустройства, профессиональной ориентации и обучения управления занятости, телефон: 238-75-88
2. Описание проблем, для решения которых разработчик намерен разработать проект акта, и их негативные эффекты (последствия):

	N п/п
	Проблема, для решения которой планируется разработать проект акта
	Негативные эффекты (последствия), вызванные проблемой

	
	Соблюдение обязательных требований в области квотирования рабочих мест для трудоустройства инвалидов 
	Нарушение обязательных требований в области квотирования рабочих мест для трудоустройства инвалидов (далее – обязательные требования) всеми работодателями – физическими лицами либо юридическими лицами (организациями), вступившими в трудовые отношения с работником (далее – контролируемые лица);
необходимость обеспечения соблюдения обязательных требований контролируемыми лицами;



3. Известные разработчику способы решения каждой из указанных проблем:

	Проблема
	Известные способы решения

	Соблюдение обязательных требований 
	Разработка нормативного акта, устанавливающего обязательные требования 



4. Адреса для направления предложений и замечаний по выявленным проблемам и способам их решения:
- адрес почтовый: 630004, г. Новосибирск, Ленина ул., д. 28;
- адрес электронной почты: mnyu@nso.ru.
Предложения и замечания могут быть направлены также посредством размещения комментариев на странице ГИС НСО «Электронная демократия Новосибирской области», на которой размещено настоящее уведомление.
[bookmark: _GoBack]5. Срок, в течение которого принимаются предложения и замечания в связи с размещением уведомления: с 26.10.2021 по 11.11.2021.
