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Приложение № 4
к приказу государственной инспекции по охране объектов культурного наследия Новосибирской области 
от ________ № ___
Порядок

уведомления гражданскими служащими представителя нанимателя о намерении выполнять иную оплачиваемую работу
1. Настоящий порядок уведомления государственными гражданскими служащими Новосибирской области, замещающими должности государственной гражданской службы Новосибирской области в государственной инспекции по охране объектов культурного наследия Новосибирской области (далее – Инспекция), назначение и освобождение от должности которых осуществляется начальником Инспекции (далее - гражданские служащие), представителя нанимателя о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (далее – Порядок) разработан в соответствии с частью 2 статьи 14 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», во исполнение пункта 2 постановления Губернатора Новосибирской области от 28.03.2016 № 80 «О внесении изменений в постановление Губернатора Новосибирской области от 26.01.2009 № 23» в целях предотвращения возникновения конфликта интересов на государственной гражданской службе и устанавливает единый порядок и форму уведомления представителя нанимателя  гражданским служащим о предстоящем выполнении иной оплачиваемой работы.

2. Гражданский служащий вправе с предварительным письменным уведомлением представителя нанимателя выполнять иную оплачиваемую работу, если это не повлечёт за собой конфликт интересов и если иное не предусмотрено законодательством о государственной гражданской службе.

3. Выполнение гражданским служащим иной оплачиваемой работы должно осуществляться в свободное от основной работы (службы) время в соответствии с требованиями трудового законодательства о работе по совместительству с соблюдением служебного распорядка Инспекции.

4. Гражданский служащий, планирующий выполнять иную оплачиваемую работу, направляет должностному лицу Инспекции ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений уведомление о выполнении иной оплачиваемой работы (далее - Уведомление) до начала выполнения такой работы по форме согласно приложению к настоящему Порядку.

5. Должностное лицо Инспекции ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений регистрирует поступившее Уведомление в день поступления в журнале регистрации уведомлений представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы, представляет Уведомление начальнику Инспекции в течение трёх рабочих дней со дня поступления и осуществляет учёт Уведомления.

_______________

Приложение

к порядку уведомления гражданскими служащими представителя нанимателя о намерении выполнять иную оплачиваемую работу
Начальнику государственной инспекции по охране объектов культурного наследия Новосибирской области ________________ (И.О. Фамилия)

от _______________________________

_________________________________

(ФИО, замещаемая должность)

УВЕДОМЛЕНИЕ

о выполнении иной оплачиваемой работы

В соответствии с частью 2 статьи 14 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» уведомляю Вас о том, что я намерен(а) выполнять с «__» ___________ 20___ года оплачиваемую деятельность: _____________________________________________,

(указать вид деятельности: педагогическая, научная, творческая или иная деятельность)

по ___________________________________________________________________, 

(трудовому договору, гражданско-правовому договору, авторскому договору и т.п.)

в _____________________________________________________________________

(полное наименование организации, где осуществляется иная оплачиваемая работа, и адрес данной организации)
Работа по ______________________________________________________________

         (указать характер выполняемой работы, например, «по обучению студентов», «по написанию статей» и т.д.)

не повлечёт возникновение конфликта интересов. При выполнении указанной работы обязуюсь соблюдать требования, предусмотренные статьями 17 и 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

«___»_____________20___г.___________________     ____________________

                                                                     (подпись лица, направляющего                  (расшифровка подписи)

уведомление)

СОГЛАСОВАНО

_________________________________________________

(должность непосредственного руководителя, согласовавшего уведомление)

________________   
_____________________ 
_________________

(дата)



(подпись)                          (фамилия, инициалы)

Регистрационный номер в журнале регистрации уведомлений представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы №______

Дата регистрации уведомления  «____» _________________ 20____ года.

_____________________________                              _____________________

(фамилия, инициалы гражданского служащего,                                      (подпись гражданского служащего,

     зарегистрировавшего уведомление)                                                    зарегистрировавшего уведомление)

________________

