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[bookmark: Par184]ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии по предотвращению и урегулированию конфликтов интересов, возникающих при исполнении должностных обязанностей руководителями государственных учреждений Новосибирской области, подведомственных министерству финансов и налоговой политики Новосибирской области 


1. Настоящее Положение определяет порядок формирования и деятельности комиссии по предотвращению и урегулированию конфликтов интересов, возникающих при исполнении должностных обязанностей руководителями государственных учреждений Новосибирской области, подведомственных министерству финансов и налоговой политики Новосибирской области (далее соответственно – комиссия, руководитель учреждения, министерство финансов).
2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, правовыми актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, Уставом Новосибирской области, законами Новосибирской области, правовыми актами Губернатора Новосибирской области и Правительства Новосибирской области, а также настоящим Положением.
3. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с соблюдением требований об урегулировании конфликтов интересов, в отношении руководителей учреждений, за исключением случаев возникновения личной заинтересованности при совершении сделок, предусмотренных статьей 27 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях». 
4. В состав комиссии входят председатель комиссии, его заместитель, секретарь комиссии и члены комиссии. Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами. 
5. Основанием для проведения заседания комиссии является поступившее в комиссию уведомление руководителя учреждения о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее – уведомление), переданное в соответствии с резолюцией министра финансов и налоговой политики Новосибирской области (далее – министр) для рассмотрения в комиссию, а также мотивированное заключение и иные необходимые материалы (далее – материалы, относящиеся к факту возникновения у руководителя учреждения личной заинтересованности).
6. Председатель комиссии при поступлении документов, указанных в пункте 5 настоящего Положения, в течение 2 рабочих дней:
1) назначает дату заседания комиссии;
2) рассматривает вопрос о необходимости участия в заседании иных лиц, помимо членов комиссии.
7. Секретарь комиссии:
1) организует в течение 2 рабочих дней с момента поступления материалов, относящихся к факту возникновения у руководителя учреждения личной заинтересованности, ознакомление руководителя учреждения, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос об урегулировании конфликта интересов, членов комиссии и других лиц, участвующих в заседании комиссии с указанными материалами;
2) организует приглашение лиц, участвующих в заседании комиссии;
3) ведет протокол заседания комиссии;
4) оформляет и представляет в течение 2 рабочих дней со дня заседания комиссии: протокол заседания комиссии министру; выписку из протокола заседания комиссии руководителю учреждения.
8. Заседание комиссии проводится в течение 20 рабочих дней со дня поступления материалов, относящихся к факту возникновения у руководителя учреждения личной заинтересованности. 
[bookmark: _GoBack]9. В ходе рассмотрения материалов, относящиеся к факту возникновения у руководителя учреждения личной заинтересованности, которая имеет право запрашивать дополнительные документы (сведения), необходимые для объективного рассмотрения.
10. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена комиссии, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня заседания комиссии, он обязан до начала заседания сообщить об этом председателю комиссии и не принимать участие в рассмотрении указанного вопроса.
11. Заседания комиссии проводятся под руководством председателя комиссии, а в случае отсутствия председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя комиссии.
Решения комиссии принимаются открытым голосованием большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов комиссии. В случае равенства голосов членов комиссии решающим является голос председательствующего на заседании.
Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии.
12. Заседание комиссии проводится в присутствии руководителя учреждения, в отношении которого рассматривается вопрос об урегулировании конфликта интересов, за исключением случая, когда руководитель учреждения, надлежащим образом извещенный о времени и месте его проведения, не явился на заседание комиссии.
13. На заседании комиссии заслушиваются пояснения руководителя учреждения, лично присутствующего на заседании комиссии, в отношении которого рассматриваются материалы, относящиеся к факту возникновения у руководителя учреждения личной заинтересованности.
14. По итогам рассмотрения вынесенных на заседание вопросов комиссия принимает одно из следующих решений:
1) признать, что при исполнении руководителем учреждения должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует;
2) признать, что при исполнении руководителем учреждения должностных обязанностей личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае комиссия рекомендует руководителю учреждения и (или) министру принять меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов;
3) признать, что руководителем учреждения не соблюдались требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует министру применить к руководителю учреждения меры дисциплинарной ответственности.
15. Решение комиссии оформляется протоколом, который подписывается членами комиссии, принимавшими участие в ее заседании.
16. Член комиссии, не согласный с ее решением, вправе в письменной форме изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания комиссии и с которым должен быть ознакомлен руководитель учреждения.
17. Состав комиссии утверждается приказом министерством финансов.
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