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Перечень должностных лиц 
министерства труда и социального развития Новосибирской области, осуществляющих полномочия по региональному 
государственному контролю (надзору)


1. Заместитель начальника управления - начальник отдела трудоустройства, профессиональной ориентации и обучения управления занятости населения.
2. Заместитель начальника отдела трудоустройства, профессиональной ориентации и обучения управления занятости населения.
3. Консультант отдела трудоустройства, профессиональной ориентации и обучения управления занятости населения.
4. Главный специалист отдела трудоустройства, профессиональной ориентации и обучения управления занятости населения.
5. Ведущий специалист отдела трудоустройства, профессиональной ориентации и обучения управления занятости населения.
6. Начальник управления демографической и семейной политики, опеки и попечительства.
7. Заместитель начальника управления - начальник отдела опеки и попечительства управления демографической и семейной политики, опеки и попечительства.
8. Заместитель начальника отдела опеки и попечительства управления демографической и семейной политики, опеки и попечительства.
9. Консультант отдела опеки и попечительства управления демографической и семейной политики, опеки и попечительства.
10. Главный специалист отдела опеки и попечительства управления демографической и семейной политики, опеки и попечительства.
11. Начальник отдела демографической и семейной политики управления демографической и семейной политики, опеки и попечительства.
12. Консультант отдела демографической и семейной политики управления демографической и семейной политики, опеки и попечительства.
13. Главный специалист отдела демографической и семейной политики управления демографической и семейной политики, опеки и попечительства.
14. Консультант отдела социального обслуживания населения управления организации социального обслуживания населения.
15. Консультант отдела по делам ветеранов и лиц с инвалидностью управления организации социального обслуживания населения.
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