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МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ 

ПРИКАЗ
 ____________									           № 
г. Новосибирск

Об утверждении порядка осуществления
выплат стимулирующего характера за дополнительную нагрузку медицинским работникам, участвующим в проведении вакцинации взрослого населения против новой коронавирусной инфекции (COVID-19), и расходов, связанных с оплатой отпусков и выплатой компенсации за неиспользованные отпуска медицинским работникам, которым предоставлялись указанные стимулирующие выплаты на территории Новосибирской области в 2021 году

Во исполнение пункта 2 постановления Правительства Новосибирской области от 21.10.2021 № 427-п «О выплатах стимулирующего характера за дополнительную нагрузку медицинским работникам, участвующим в проведении вакцинации взрослого населения против новой коронавирусной (COVID-19), и расходов, связанных с оплатой отпусков и выплатой компенсации за неиспользованные отпуска медицинским работникам, которым предоставлялись указанные стимулирующие выплаты на территории Новосибирской области»    п р и к а з ы в а ю:
1. Утвердить прилагаемые:
1) Порядок осуществления выплат стимулирующего характера за дополнительную нагрузку медицинским работникам, участвующим в проведении вакцинации взрослого населения против новой коронавирусной инфекции (COVID-19), и расходов, связанных с оплатой отпусков и выплатой компенсации за неиспользованные отпуска медицинским работникам, которым предоставлялись указанные стимулирующие выплаты на территории Новосибирской области в 2021 году, регулирующий взаимоотношения между министерством здравоохранения Новосибирской области и государственными медицинскими организациями подведомственными министерству здравоохранения Новосибирской области, за счет субсидии на иные цели (далее – Порядок);
          2) Порядок согласования локальных нормативных актов медицинских организаций, осуществляющих выплаты стимулирующего характера за дополнительную нагрузку медицинским работникам, участвующим в проведении вакцинации взрослого населения против новой коронавирусной инфекции (COVID-19), и расходов, связанных с оплатой отпусков и выплатой компенсации за неиспользованные отпуска медицинским работникам, которым предоставлялись указанные стимулирующие выплаты на территории Новосибирской области в 2021 году;
3) Перечень государственных медицинских организаций, осуществляющих выплаты стимулирующего характера за дополнительную нагрузку медицинским работникам, участвующим в проведении вакцинации взрослого населения против новой коронавирусной инфекции (COVID-19), и расходов, связанных с оплатой отпусков и выплатой компенсации за неиспользованные отпуска    медицинским работникам, которым предоставлялись указанные стимулирующие выплаты на территории Новосибирской области в 2021 году (далее – Перечень);
4) Перечень должностей медицинских работников государственных медицинских организаций, непосредственно участвующих в проведении вакцинации взрослого населения против новой коронавирусной инфекции (COVID-19);
2. Руководителям государственных медицинских учреждений, включенных в Перечень обеспечить строгий учет использования средств субсидии на иные цели в соответствии с Порядком, утвержденным настоящим приказом;
 3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.



Министр										      К.В. Хальзов






























Д.И. Волков
8 (383) 296 97 13
Утверждены
приказом
министерства здравоохранения
Новосибирской области
от __________№ ____

Порядок осуществления выплат 
стимулирующего характера за дополнительную нагрузку медицинским работникам, участвующим в проведении вакцинации     взрослого населения против новой коронавирусной инфекции (COVID-19), и расходов, связанных с оплатой отпусков и выплатой компенсации за неиспользованные отпуска медицинским работникам, которым предоставлялись указанные стимулирующие выплаты на территории Новосибирской области в 2021 году (далее – Порядок)

1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с пунктом 2 постановления Правительства Новосибирской области от 21.10.2021 № 427-п «О выплатах стимулирующего характера за дополнительную нагрузку медицинским работникам, участвующим в проведении вакцинации взрослого населения против новой коронавирусной (COVID-19), и расходов, связанных с оплатой отпусков и выплатой компенсации за неиспользованные отпуска медицинским работникам, которым предоставлялись указанные стимулирующие выплаты на территории Новосибирской области» и устанавливает правила и условия осуществления выплат стимулирующего характера за дополнительную нагрузку медицинским работникам, участвующим в проведении вакцинации взрослого населения против новой коронавирусной инфекции, и расходов, связанных с оплатой отпусков и выплатой компенсации за неиспользованные отпуска медицинским работникам, которым предоставлялись указанные стимулирующие выплаты (далее соответственно - выплаты стимулирующего характера, медицинские работники).
 2. Выплаты стимулирующего характера, указанные в пункте 1 настоящего Порядка, устанавливаются в соответствии с Правилами предоставления в 2021 году иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации, источником финансового обеспечения которых являются бюджетные ассигнования резервного фонда Правительства Российской Федерации, в целях софинансирования расходных обязательств субъектов Российской Федерации по финансовому обеспечению выплат стимулирующего характера за дополнительную нагрузку медицинским работникам, участвующим в проведении вакцинации взрослого населения против новой коронавирусной инфекции, и расходов, связанных с оплатой отпусков и выплатой компенсации за неиспользованные отпуска медицинским работникам, которым предоставлялись указанные стимулирующие выплаты, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 23.08.2021 № 1396 и осуществляются  из расчета 250 рублей на одного вакцинированного, в том числе районный коэффициент к заработной плате.
3. Выплаты стимулирующего характера устанавливаются с 27 августа 2021 года до 31 декабря 2021 года включительно.
4. Число вакцинированных определяется по данным информационного ресурса учета информации «Регистр вакцинированных от COVID-19» в целях предотвращения распространения новой коронавирусной инфекции, Временные правила учета информации в целях предотвращения распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19) ведения которого утверждены постановлением Правительства Российской Федерации от 31.03.2020 № 373 «Об утверждении Временных правил учета информации в целях предотвращения распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)» (далее – Временные правила).
В информационном ресурсе учета информации «Регистр вакцинированных от COVID-19» согласно Временным правилам, ведется учет информации о лицах, иммунизированных с использованием вакцин для профилактики новой коронавирусной инфекции (COVID-19).
Для целей настоящего Порядка вакцинированным признается гражданин, иммунизированный с использованием однокомпонентной или двухкомпонентной вакцины, зарегистрированной на территории Российской Федерации, в соответствии с инструкцией, для профилактики новой коронавирусной инфекции.
5. Выплаты стимулирующего характера осуществляются в рамках соглашения «О предоставлении из областного бюджета Новосибирской области субсидии на осуществление выплат стимулирующего характера за дополнительную нагрузку медицинским работникам, участвующим в проведении вакцинации взрослого населения против новой коронавирусной инфекции, и расходов, связанных с оплатой отпусков и выплатой компенсации за неиспользованные отпуска медицинским работникам, которым предоставлялись указанные стимулирующие выплаты на территории Новосибирской области» (далее – Соглашение), заключенного между министерством здравоохранения Новосибирской области и государственными учреждениями, подведомственными министерству здравоохранения Новосибирской области, в виде субсидии на иные цели, а именно на осуществление выплат стимулирующего характера за дополнительную нагрузку медицинским работникам, участвующим в проведении вакцинации взрослого населения против новой коронавирусной инфекции, и расходов, связанных с оплатой отпусков и выплатой компенсации за неиспользованные отпуска медицинским работникам, которым предоставлялись указанные стимулирующие выплаты, на территории Новосибирской области (далее - Субсидия).
6. Субсидия предоставляется учреждению при соблюдении следующих условий:
1) Наличие учреждения в перечне медицинских организаций, осуществляющих выплаты стимулирующего характера за дополнительную нагрузку медицинским работникам, участвующим в проведении вакцинации взрослого населения против новой коронавирусной инфекции, и расходов, связанных с оплатой отпусков и выплатой компенсации за неиспользованные отпуска медицинским работникам, которым предоставлялись указанные стимулирующие выплаты на территории Новосибирской области, (далее – Перечень);
2) Наличие локального нормативного акта учреждения, согласованного с министерством здравоохранения Новосибирской области.
7. Источником финансового обеспечения реализации настоящего Порядка являются средства межбюджетного трансферта из федерального бюджета и средства областного бюджета исходя из уровня софинансирования размеров выплат стимулирующего характера, установленных в пункте 11 настоящего Порядка, в размере 50 процентов.
Источником финансового обеспечения на выплату разницы между размерами районного коэффициента к заработной плате, установленным нормативным правовым актом Новосибирской области, и размерами районного коэффициента к заработной плате, установленным в соответствии с законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, являются средства областного бюджета.
8. Расчет суммы Субсидии осуществляется исходя из численности вакцинированного населения в i-м учреждении и совокупного размера материального стимулирования медицинских работников из расчета 250 рублей за одного вакцинированного с учетом районного коэффициента к заработной плате, начислений на выплаты по оплате труда и суммы средств, необходимых с учетом выплат стимулирующего характера медицинским работникам на оплату ежегодного отпуска и (или) выплату компенсации за неиспользованные отпуска.

Размер Субсидии i-го учреждения (Si) определяется по формуле:

Si = ((Ni x (Vi + Oi)) x 1,302) 
где:
Ni - количество вакцинированных физических лиц i-го учреждения, человек;
Vi - совокупный размер материального стимулирования медицинских работников за одного вакцинированного с учетом выплаты районного коэффициента к заработной плате;
Oi - сумма средств, необходимых на оплату ежегодного отпуска и выплату компенсации за неиспользованные отпуска в части суммы средств, предусмотренных на материальное стимулирование медицинских работников за одного вакцинированного;
1,302 - коэффициент, отражающий размер начислений на выплаты по оплате труда.
Совокупный размер материального стимулирования медицинских работников за одного вакцинированного с учетом выплаты районного коэффициента к заработной плате (Vi) определяется по формуле:

Vi = (C x Ri),
где:
C - совокупный размер материального стимулирования за одного вакцинированного медицинским работникам (всего 200 рублей, в том числе 100 рублей за счет Федерального бюджета, 100 рублей за счет областного бюджета Новосибирской области);
Ri - сумма районного коэффициента к заработной плате, определяемого в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 31.05.1995 № 534 «О мерах по решению неотложных проблем стабилизации социально-экономического положения в Новосибирской области» в размере 1,2 и постановлением Администрации Новосибирской области от 20.11.1995 № 474 «О введении повышенного районного коэффициента к заработной плате на территории области» в размере 1,25.
9. Выплаты стимулирующего характера, указанные в пункте 1 настоящего Порядка, учитываются в расчете средней заработной платы для оплаты отпусков и выплаты компенсации за неиспользованные отпуска медицинским работникам, участвующим в проведении вакцинации взрослого населения против новой коронавирусной инфекции на территории Новосибирской области в 2021 году.
Сумма средств, необходимых на оплату ежегодного отпуска и выплату компенсации за неиспользованные отпуска в части суммы средств, предусмотренных на материальное стимулирование медицинских работников за одного вакцинированного (Oi), рассчитывается по формуле:

Oi = (Vi / (12 x 29,3)) x 35,
где:
12 - количество месяцев, которое используется для расчета среднего дневного заработка для оплаты отпусков и выплаты компенсации за неиспользованные отпуска медицинским работникам в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 24 декабря 2007 № 922 «Об особенностях порядка исчисления средней заработной платы»;
29,3 - среднемесячное число календарных дней, которое используется для расчета среднего дневного заработка для оплаты отпусков и выплаты компенсации за неиспользованные отпуска в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 24 декабря 2007 № 922 «Об особенностях порядка исчисления средней заработной платы»;
35 - среднее количество календарных дней отпуска медицинских работников в i-м учреждении с учетом ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за работу с вредными и (или) опасными условиями труда.
10. Выплаты стимулирующего характера, предоставляемые в соответствии с настоящим Порядком, являются целевыми выплатами, носят дополнительный характер, не отменяют ранее установленные компенсационные и стимулирующие выплаты работникам, не учитываются при исчислении надбавок и доплат, установленных соответствующими законами и иными нормативными правовыми актами, Отраслевым соглашением по государственным учреждениям, подведомственным министерству здравоохранения Новосибирской области, на 2019 - 2021 годы.
11. Учреждениям в срок до 05 декабря 2021 года необходимо направить ходатайство и заявку на финансирование за август, сентябрь, октябрь, ноябрь и декабрь 2021 года в отдел отраслевого планирования и бухгалтерского учета министерства здравоохранения Новосибирской области по форме согласно приложениям № 1 - 2 к настоящему Порядку. Финансирование по заявкам учреждений осуществляется до 29 декабря 2021 года.
12. Порядок начисления выплат стимулирующего характера утверждаются локальным нормативным актом учреждения и согласовывается с министерством здравоохранения Новосибирской области в соответствии с Порядком согласования локальных нормативных актов медицинских организаций, утвержденным настоящим приказом.
13. Выплаты стимулирующего характера на 1 (одного) вакцинированного жителя Новосибирской области производятся в следующих размерах:

	Источник финансирования 
	
	Размер выплаты стимулирующего характера на 1 (одного) вакцинированного с учетом районного коэффициента, руб.  
	Размер  средств на оплату ежегодного отпуска (компенсации за неиспользованный отпуск), руб.
	Размер  начисления на выплаты по оплате труда, руб.
	Всего расходы на 
1 (одного) вакцинированного, руб.

	Федеральный бюджет
	
	120,00
	11,95
	39,85
	171,80

	Бюджет НСО
	
	130,00
	12,94
	43,17
	186,11

	Итого
	
	250,00
	24,89
	83,02
	357,91


Выплаты стимулирующего характера производятся за лиц, провакцинированных с 27.08.2021 по 31.12. 2021 года включительно.
14. Согласно пункту 81 статьи 217 Налогового Кодекса Российской Федерации выплаты стимулирующего характера, указанные в пункте 1 настоящего Порядка, не подлежат обложению налогом на доходы физических лиц.
15. На выплаты стимулирующего характера, указанные в пункте 1 настоящего Порядка, начисляются страховые взносы в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
16. Выплаты стимулирующего характера, производятся в сроки, установленные в учреждении по выплате заработной платы за отработанный месяц.
17. Учреждения ежемесячно не позднее 3-го (третьего) числа месяца, следующего за отчетным, представляют в министерство здравоохранения Новосибирской области отчет о достижении значения результата по форме, являющейся приложением № 3 к Порядку (далее - отчет).
18. Неиспользованный остаток Субсидии на иные цели подлежит возврату в доход областного бюджета в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации.
В случае если по состоянию на 31.12.2021 года допущено недостижение значения результата использования Субсидии, установленного Соглашением, и до 1 (первого) апреля года, следующего за годом предоставления Субсидии, указанное нарушение не устранено, размер средств, подлежащих возврату учреждением в бюджет Новосибирской области до 1 (первого) июня года, следующего за годом предоставления Субсидии.

Возврат средств Субсидии (Vвозврата), рассчитывается по формуле:

Vвозврата = Vт.р. x D x 0,01,
где:
Vт.р. - размер Субсидии, предоставленной учреждению;
D - индекс, отражающий уровень недостижения значения результата предоставления Субсидии.
При расчете размера средств, подлежащих к возврату учреждением в бюджет Новосибирской области, в размере Субсидии, предоставленной учреждению в отчетном финансовом году, не учитывается размер остатка Субсидии, не использованного по состоянию на 1 (первое) января текущего финансового года.
20. Индекс, отражающий уровень недостижения значения результата предоставления Субсидии (D), определяется по формуле:
[image: base_1_393898_32768]
где:
T - фактически достигнутое значение результата предоставления Субсидии на отчетную дату;
S - плановое значение результата предоставления Субсидии, установленное соглашением.
20. Ответственность за целевое использование средств Субсидии, достоверность информации, представляемой учреждением в отчете, а также достижение значения результата использования Субсидии, установленного Соглашением, возлагается на руководителя учреждения.

___________________________














Приложение № 1 к Порядку, утвержденному приказом
министерства здравоохранения
Новосибирской области
от _________№ ______

ХОДАТАЙСТВО
на предоставление субсидии на иные цели 
в соответствии с Порядком осуществления выплат 
стимулирующего характера за дополнительную нагрузку медицинским работникам, участвующим в проведении вакцинации     взрослого населения против новой коронавирусной инфекции, и расходов, связанных с оплатой отпусков и выплатой компенсации за неиспользованные отпуска медицинским работникам, которым предоставлялись указанные стимулирующие выплаты
на территории Новосибирской области в 2021 году

Прошу, предоставить ___________________________________________________
______________________________________________________________________
(полное наименование учреждения)
субсидию на иные цели, для выплат стимулирующего характера за дополнительную нагрузку медицинским работникам, участвующим в проведении вакцинации взрослого населения против новой коронавирусной инфекции, и расходов, связанных с оплатой отпусков и выплатой компенсации за неиспользованные отпуска медицинским работникам, которым предоставлялись указанные стимулирующие выплаты на территории Новосибирской области в 2021 году по:
           КБК _______________________ (средства ФБ) _________________ рублей
           КБК _______________________ (средства ОБ) _________________ рублей


Руководитель	___________________		____________________
				  (подпись)				       (ФИО)











                                    
Приложение № 2 к Порядку, 
утвержденному приказом
министерства здравоохранения
Новосибирской области
от _________№ ______

Заявка на финансирование

__________________________________________________________________
(полное наименование учреждения)
на _________________________ 2021 года
(период)
В соответствии с Соглашением на предоставление субсидии на иные цели от «____»___________ 2021 № _____________, прошу профинансировать учреждение на общую сумму ______________________ рублей, в том числе:

	Показатель
	КОСГУ 211, руб.
	КОСГУ 213, руб.

	
	Стимулирующие выплаты
	Оплата отпусков (выплаты при увольнении компенсации за неиспользованный отпуск)
	Начисления на стимулирующие выплаты
	Начисления на оплату отпусков (выплаты при увольнении компенсации за неиспользованный отпуск)

	Планируется к перечислению в текущем месяце
	
	
	
	

	Остаток денежных средств на дату подачи заявки
	
	
	
	

	Потребность
	
	
	
	





	Руководитель
	
	
	
	

	
	
	(подпись)
	
	(ФИО)

	Заместитель руководителя по экономике	
	
	
	
	

	
	
	(подпись)
	
	(ФИО)

	Главный бухгалтер	
	
	
	
	

	
	
	(подпись)
	
	(ФИО)



  Приложение № 3 к Порядку, утвержденному приказом
министерства здравоохранения
Новосибирской области
от _________№ ______
Отчет о достижении значения результата
	

	Наименование Учреждения

	 

	Направление расходов 
	Количество вакцинированного взрослого населения
	Процент исполнения
	Плановые значения результатов предоставления Субсидии по годам (срокам) реализации Соглашения, руб.

	
	
	
	на xx.xx.2021 (указывается срок исполнения в соответствии с приказом)

	наименование
	код по БК
	человек
	%
	с даты заключения Соглашения
	из них с начала текущего финансового года

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	211
	Отпускные
	213
	Отпускные
	211
	Отпускные
	213
	Отпускные

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

									
Главный врач/ директор/ Сокращенное наименование Учреждения
	
	
	
	
	

	______________________________/  
	
	
	

	           (подпись)
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	



[bookmark: _GoBack]Утвержден
приказом
министерства здравоохранения
Новосибирской области
от __________№_______

Порядок согласования локальных нормативных актов 
медицинских организаций, осуществляющих выплаты стимулирующего характера за дополнительную нагрузку медицинским работникам, участвующим в проведении вакцинации взрослого населения против новой коронавирусной инфекции (COVID-19), и расходов, связанных с оплатой отпусков и выплатой компенсации за неиспользованные отпуска медицинским работникам, которым предоставлялись указанные стимулирующие выплаты на территории Новосибирской области в 2021 году
 (далее – Порядок согласования)

1. Настоящий Порядок согласования разработан в соответствии с пунктами 1-3 постановления Правительства Новосибирской области от 21.10.2021 № 427-п «О выплатах стимулирующего характера за дополнительную нагрузку медицинским работникам, участвующим в проведении вакцинации взрослого населения против новой коронавирусной (COVID-19), и расходов, связанных с оплатой отпусков и выплатой компенсации за неиспользованные отпуска медицинским работникам, которым предоставлялись указанные стимулирующие выплаты на территории Новосибирской области» (далее - Постановление) устанавливает порядок согласования локальных нормативных актов медицинских организаций, осуществляющих выплаты стимулирующего характера за дополнительную нагрузку медицинским работникам, участвующим в проведении вакцинации взрослого населения против новой коронавирусной инфекции (COVID-19), и расходов, связанных с оплатой отпусков и выплатой компенсации за неиспользованные отпуска медицинским работникам, которым предоставлялись указанные стимулирующие выплаты на территории Новосибирской области в 2021 году (далее соответственно - выплаты стимулирующего характера).
2. Медицинскими организациями, участвующим в проведении вакцинации взрослого населения против новой коронавирусной инфекции (COVID-19) на территории Новосибирской области, работа в которых дает право на установление выплат стимулирующего характера, формируется локальный нормативный правовой акт (положение, порядок), который утверждается руководителем учреждения. 
3. Локальным нормативным актом медицинской организации устанавливаются:
а) перечень наименований структурных подразделений медицинской организации, медицинские работники которых участвуют в проведении вакцинации взрослого населения против новой коронавирусной инфекции в соответствие со штатным расписанием учреждения;
б) перечень должностей медицинских работников подразделений медицинских организаций, принимающих участие в проведении вакцинации взрослого населения против новой коронавирусной инфекции, в соответствие с заключенными с ними трудовыми договорами;
в) размер выплаты стимулирующего характера и срок, на который устанавливается выплата стимулирующего характера в соответствие с настоящим Порядком.
4. Локальный нормативный акт утверждается руководителем медицинской организации. Реквизит «Утверждено» содержит наименование должности руководителя, личную подпись, расшифровку подписи и дату подписания.  
5. Согласование локальных нормативных актов проводится министром здравоохранения Новосибирской области. Реквизит «Согласовано» содержит наименование должности, место для подписи, расшифровку подписи и дату подписания. 
6. До согласования локального нормативного акта министром здравоохранения Новосибирской области проект документа на бумажном носителе проходит предварительное согласование специалистом отдела финансового анализа министерства здравоохранения Новосибирской области.




























Утвержден
приказом
министерства здравоохранения
Новосибирской области
от __________№_______

Перечень должностей медицинских работников медицинских 
организаций, непосредственно участвующих в проведении вакцинации взрослого населения против новой коронавирусной инфекции (COVID-19)

В соответствие с приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 20 декабря 2012 г. № 1183н «Об утверждении номенклатуры должностей медицинских работников и фармацевтических работников» и на основании заключенных трудовых договоров работников по следующим категориям должностей:
1. Должности специалистов с высшим профессиональным (медицинским) образованием (врачи);
2. Должности специалистов со средним профессиональным (медицинским) образованием (средний медицинский персонал).


























Утвержден
приказом
министерства здравоохранения
Новосибирской области
от __________№_______

[bookmark: P312]Перечень медицинских организаций, осуществляющих 
выплаты стимулирующего характера за дополнительную нагрузку медицинским работникам, участвующим в проведении вакцинации взрослого населения против новой коронавирусной инфекции, и расходов, связанных с оплатой отпусков и выплатой компенсации за неиспользованные отпуска    медицинским работникам, которым предоставлялись указанные стимулирующие выплаты на территории Новосибирской области в 2021 году

	№ п/п
	Наименование организации

	01
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области  «Баганская центральная районная больница»

	02
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области  «Барабинская центральная районная больница»

	03
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области  «Бердская центральная городская больница»

	04
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области  «Болотнинская центральная районная больница»

	05
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области  «Венгеровская центральная районная больница»

	06
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области  «Городская больница № 3»

	07
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области  «Городская больница № 4»

	08
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Городская клиническая больница № 11»

	09
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Городская клиническая больница № 12»

	10
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Городская клиническая больница № 19»

	11
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Городская клиническая больница № 2»

	12
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Городская клиническая больница № 25»

	13
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Городская клиническая больница № 34»

	14
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Городская клиническая поликлиника № 13»

	15
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Городская клиническая поликлиника № 14»

	16
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Городская клиническая поликлиника № 16»

	17
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Городская клиническая поликлиника № 2»

	18
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Городская клиническая поликлиника № 20»

	19
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Городская клиническая поликлиника № 22»

	20
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Городская клиническая поликлиника № 7»

	21
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Городская поликлиника № 17»

	22
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Городская поликлиника № 18»

	23
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Городская клиническая поликлиника № 21»

	24
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Городская поликлиника № 24»

	25
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Городская поликлиника № 29»

	26
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Государственный Новосибирский областной клинический госпиталь ветеранов войн»

	27
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Доволенская центральная районная больница»

	28
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Здвинская центральная районная больница»

	29
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Искитимская центральная городская больница»

	30
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Карасукская центральная районная больница»

	31
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Каргатская центральная районная больница»

	32
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Клиническая консультативно-диагностическая поликлиника № 27»

	33
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Убинская центральная районная больница»

	34
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Колыванская центральная районная больница»

	35
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Консультативно-диагностическая поликлиника № 2»

	36
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Коченевская центральная районная больница»

	37
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Кочковская центральная районная больница»

	38
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Краснозерская центральная районная больница»

	39
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Куйбышевская центральная районная больница»

	40
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Купинская центральная районная больница»

	41
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Кыштовская центральная районная больница»

	42
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Линевская районная больница»

	43
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Маслянинская центральная районная больница»

	44
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Мошковская центральная районная больница»

	45
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Новосибирская клиническая районная больница № 1»

	46
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Новосибирская клиническая центральная районная больница»

	47
	Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области «Обская центральная городская больница»
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