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УТВЕРЖДЕНО
постановлением Правительства
Новосибирской области



ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении ежегодного профессионального конкурса «Врач года» 

I. Общие положения 

1. Ежегодный профессиональный конкурс «Врач года» (далее – конкурс) проводится в соответствии с настоящим положением, в целях стимулирования профессиональной деятельности врачей и распространения передовых форм и методов работы.
2. Конкурс проводится ежегодно министерством здравоохранения Новосибирской области (далее – Минздрав НСО).
3. Задачи конкурса:
1) определение наиболее профессионально подготовленных, обладающих глубокими знаниями, высокой квалификацией специалистов из числа врачей, применяющих передовые технологии, имеющие общественное признание у населения Новосибирской области (далее – победители конкурса);
2) поднятие авторитета профессии;
3) поощрение победителей конкурса.
4. К участию в конкурсе допускаются врачи – сотрудники государственных учреждений Новосибирской области, подведомственных Минздраву НСО (далее – медицинские организации), являющиеся участниками второго этапа Всероссийского конкурса врачей и специалистов с высшим немедицинским образованием в текущем году, проводящегося в соответствии с условиями приказа Министерства здравоохранения Российской Федерации от 03.06.2022 № 380н «Об утверждении условий и порядка проведения Всероссийского конкурса врачей и специалистов с высшим немедицинским образованием, а также порядка и размера выплаты денежного поощрения победителям Всероссийского конкурса врачей и специалистов с высшим немедицинским образованием» (далее – Всероссийский конкурс, приказ Минздрава России № 380н).
[bookmark: _Hlk160359217]5. Конкурс проводится по 10 номинациям, определяемым конкурсной комиссией конкурса (далее – конкурсная комиссия) из числа номинаций Всероссийского конкурса, утвержденных приказом Минздрава России № 380н (далее – номинации конкурса).
6. Для участия в конкурсе участник по определенным конкурсной комиссией номинациям конкурса, соответствующий требованиям пункта 4 настоящего положения, в срок до 15 апреля текущего года представляет заявку об участии в ежегодном профессиональном конкурсе «Врач года» (далее – заявка) с приложением согласия на обработку персональных данных в конкурсную комиссию по адресу: г. Новосибирск, ул. Красный проспект, 18, кабинет 623 с пометкой «Для участия в ежегодном профессиональном конкурсе «Врач года».
Форма заявки утверждается приказом Минздрава НСО.

II. Конкурсная комиссия

7. Конкурсная комиссия формируется в целях определения победителей конкурса.
8. В состав конкурсной комиссии по согласованию входят высококвалифицированные работники сферы охраны здоровья граждан в Российской Федерации и представители общественных организаций.
На заседания конкурсной комиссии могут быть дополнительно приглашены медицинские эксперты по специальностям в соответствии с номинациями конкурса.
В состав конкурсной комиссии входит не менее 15 человек.
Персональный состав конкурсной комиссии утверждается приказом Минздрава НСО.
Конкурсная комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря, членов комиссии.
Председателем конкурсной комиссии является министр здравоохранения Новосибирской области или его заместитель.
Заместитель председателя конкурсной комиссии исполняет обязанности председателя конкурсной комиссии в отсутствие председателя.
Секретарь конкурсной комиссии:
1) осуществляет документально-техническое обеспечение деятельности комиссии;
2) ведет протокол заседания комиссии;
3) регистрирует поступившие в адрес конкурсной комиссии заявки; 
4) готовит для заседания комиссии документы участников конкурса, предоставивших заявку, доступные в личном кабинете пользователя на официальном сайте Всероссийского конкурса в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: https://konkurs.minzdrav.gov.ru (далее – документы участников конкурса).
9. Заседание конкурсной комиссии правомочно, если на нем присутствуют не менее, чем две трети ее членов.
Заседание конкурсной комиссии проводится не позднее 20 мая текущего года.
10. Конкурсная комиссия в срок до 31 марта текущего года определяет перечень номинаций конкурса, указанных в пункте 5 настоящего положения простым большинством голосов. 
В 2024 году конкурсная комиссия определяет перечень номинаций конкурса, указанных в пункте 5 настоящего положения, в срок до 15.05.2024. 
Решение об определении перечня номинаций конкурса оформляется протоколом конкурсной комиссии.
Конкурсная комиссия рассматривает документы участников конкурса, выносит решение о победителях в номинациях конкурса.
При определении победителей в номинациях конкурса, конкурсной комиссией учитываются следующие критерии:
1) опыт работы в отрасли здравоохранения в Новосибирской области;
2) личный вклад в развитие здравоохранения Новосибирской области (вклад в профессиональную деятельность, внедрение новых технологий профилактики, диагностики и лечения, владение смежными профессиями; рационализаторские предложения, патенты, сведения о научных и практических публикациях в медицинских изданиях (если есть) и т.д.);
3) сведения о перспективах профессиональной деятельности;
4) рекомендации научных обществ, ассоциаций, руководителей органов и учреждений здравоохранения, ведущих ученых;
5) наличие наград и поощрений.
11. Решение о победителях в номинациях конкурса конкурсная комиссия принимает открытым голосованием.
Победителем конкурса в каждой из номинаций становится участник конкурса, получивший при голосовании большинство голосов присутствующих на заседании членов конкурсной комиссии.
В случае равного количества голосов членов конкурсной комиссии, решающим является голос председателя конкурсной комиссии.
12. Решение о победителях конкурса в номинациях конкурса оформляется протоколом заседания конкурсной комиссии по форме, в соответствии с приложением к настоящему положению (далее – протокол).
13. Протокол подписывают все члены конкурсной комиссии, присутствующие на заседании.
В случае, если один или несколько членов конкурсной комиссии, присутствующих на заседании, воздерживаются от подписания протокола, в него вносится соответствующая запись.
В случае поступления в конкурсную комиссию только одной заявки по каждой номинации конкурса, конкурсная комиссия принимает решение о признании победителем в номинации конкурса единственного участника.
14. Решение о присуждении премии утверждается распоряжением Правительства Новосибирской области на основании протокола.

III. Награждение победителей и участников конкурса в номинациях

15. Торжественное подведение итогов конкурса, награждение победителей конкурса и участников происходит на церемонии, приуроченной ко Дню медицинского работника.
16. Победителям конкурса в торжественной обстановке вручается диплом победителя конкурса по форме, утверждаемой приказом Минздрава НСО.
[bookmark: _GoBack]Денежная премия устанавливается в размере 50 тысяч рублей с учетом налога на доходы физических лиц. Денежная премия перечисляется безналичным путем на личный банковский счет победителя конкурса в течение 30 рабочих дней со дня подписания распоряжения Правительства Новосибирской области без учета налога на доходы физических лиц. 
17. Участникам конкурса, не признанным победителями конкурса, в торжественной обстановке вручается благодарственное письмо или почетная грамота Минздрава НСО.


_____________
