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                                                                                           от ____________  № _______


ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии по распределению субсидий государственным бюджетным учреждениям Новосибирской области и государственным автономным учреждениям Новосибирской области, подведомственным министерству труда и социального развития Новосибирской области, на иные цели (не связанные с выполнением ими государственного задания, не относящиеся к публичным обязательствам перед физическим лицом, подлежащим исполнению в денежной форме, а также к осуществлению бюджетных инвестиций)

1. Комиссия по распределению субсидий государственным бюджетным учреждениям Новосибирской области и государственным автономным учреждениям Новосибирской области, подведомственным министерству труда и социального развития Новосибирской области, на иные цели (не связанные с выполнением ими государственного задания, не относящиеся к публичным обязательствам перед физическим лицом, подлежащим исполнению в денежной форме, а также к осуществлению бюджетных инвестиций) осуществляет распределение субсидий государственным бюджетным учреждениям Новосибирской области и государственным автономным учреждениям Новосибирской области, подведомственным министерству труда и социального развития Новосибирской области, на иные цели (не связанные с выполнением ими государственного задания, не относящиеся к публичным обязательствам перед физическим лицом, подлежащим исполнению в денежной форме (далее – субсидии на иные цели).
2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Бюджетным кодексом Российской Федерации, постановлением Правительства Новосибирской области от 28.12.2020 № 557-п «О Порядке определения объема и условиях предоставления из областного бюджета Новосибирской области субсидий государственным бюджетным учреждениям Новосибирской области и государственным автономным учреждениям Новосибирской области, подведомственным министерству труда и социального развития Новосибирской области, на иные цели», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Новосибирской области, приказами министерства труда и социального развития Новосибирской области (далее – министерство).
3. В состав комиссии включаются председатель комиссии, заместитель председателя комиссии, секретарь и члены комиссии в количестве не менее 5 человек.
4. Работу комиссии организует председатель комиссии. В период отсутствия председателя комиссии работу комиссии организует заместитель председателя комиссии.
5. Секретарь комиссии:
а) уведомляет членов комиссии о дате, времени и месте проведения заседания комиссии;
б) готовит протокол заседания комиссии в течение трех рабочих дней со дня проведения заседания комиссии.
6. Заседания комиссии проводятся по мере необходимости. Первое заседание комиссии проводится в срок до 15 февраля текущего финансового года. 
7. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины от общего числа членов комиссии.
8. Решения комиссии принимаются на заседаниях комиссии простым большинством голосов участников заседания комиссии по результатам рассмотрения предложений руководителей структурных подразделений министерства, курирующие учреждения, о распределении субсидий на иные цели по учреждениям. При равенстве голосов голос председателя комиссии является решающим. 
9. Протокол заседания комиссии подписывается председательствующим на заседании комиссии и секретарем комиссии.
10. На основании решения комиссии руководители структурных подразделений министерства, курирующие учреждения, готовят и направляют в управление комплексного  анализа и социального  проектирования министерства труда и социального развития Новосибирской области документы для заключения соглашений с учреждениями о предоставлении субсидий.



