
Проект постановления
Правительства Новосибирской области







О внесении изменений в постановление Правительства
 Новосибирской области от 31.01.2017 № 20-п

Правительство Новосибирской области п о с т а н о в л я е т:
Внести в постановление Правительства Новосибирской области от 31.01.2017 № 20-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и (или) содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области» следующие изменения:
1. В нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и (или) содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области:
1) сноску 2 дополнить абзацем следующего содержания: 
«связанные с выплатой должностным лицам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, процентной надбавки к должностному окладу при наличии решения органа безопасности о допуске к государственной тайне.»;
2) сноску 3 дополнить абзацами следующего содержания:
«В расчет нормативов формирования расходов на оплату труда муниципальных служащих и (или) содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области не включаются расходы:
на осуществление органами местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области отдельных государственных полномочий, переданных им федеральными законами и законами Новосибирской области;
на текущий и капитальный ремонт зданий (помещений), включая расходы на приобретение строительных материалов и оплату работ (услуг) по разработке проектной и сметной документации;
на аренду зданий (помещений) (для группы муниципальных образований Новосибирской области – поселения с численностью населения менее 5 000 человек);
на оплату коммунальных услуг (для группы муниципальных образований Новосибирской области – поселения с численностью населения менее 5 000 человек);
на приобретение легковых автомобилей и их капитальный ремонт, включая расходы на приобретение запасных и (или) составных частей;
на приобретение неисключительных (пользовательских), лицензионных прав на программное обеспечение.
В случае передачи органами местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области на основании соответствующих соглашений части своих полномочий по решению вопросов местного значения органам местного самоуправления других муниципальных образований Новосибирской области расходы, рассчитанные в соответствии с базовыми нормативами формирования расходов на оплату труда муниципальных служащих и (или) содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области, подлежат увеличению (уменьшению) на общую сумму межбюджетных трансфертов, предоставленных в целях финансового обеспечения осуществления указанных полномочий.»;
3) сноску 4 признать утратившей силу;
4) сноску 5 дополнить абзацем следующего содержания:
«Стимулирующий коэффициент применяется однократно при формировании проекта решения о местном бюджете на очередной финансовый год (на очередной финансовый год и плановый период).».
2. В разделе 2 Методики формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области:
1) таблицу, устанавливающую коэффициенты кратности в поселениях, изложить в редакции согласно приложению № 1 к настоящему постановлению;
2) таблицу, устанавливающую норматив ежемесячного денежного поощрения к должностному окладу в поселениях, изложить в редакции согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.
3. Настоящее постановление распространяется на правоотношения, возникшие с 3 октября 2017 года.



Временно исполняющий обязанности
Губернатора Новосибирской области                                                  А.А. Травников












В.Ю. Голубенко 347 30 50
Я.А. Фролов 227 06 29
В.А. Дудникова 222 33 18 

	
	ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к проекту постановления Правительства Новосибирской области




«в поселениях:
	Наименование должности
	Коэффициент кратности (К)
	

	
	с численностью населения (тыс. чел.)
	

	
	свыше 25
	от 23 до 25
	от 15 до 23
	от 10 до 15
	от 5 
до 10
	менее 5
	

	Глава администрации (по контракту)
	3,53
	3,53
	2,38
	2,26
	1,87
	1,72
	

	Первый заместитель главы администрации
	3,35
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Заместитель главы администрации
	3,10
	3,10
	2,11
	1,87
	1,68
	1,50
	

	Управляющий делами
	2,83
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Председатель контрольно-счетного органа
	2,75
	2,75
	1,80
	1,72
	1,65
	1,40
	

	Заместитель председателя контрольно-счетного органа
	2,72
	2,72
	1,51
	1,40
	1,40
	1,36
	

	Начальник управления
	2,58
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Руководитель иного органа местного самоуправления
	2,35
	2,35
	1,45
	1,40
	1,40
	1,35
	

	Заместитель начальника управления
	2,14
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Начальник отдела
	2,14
	2,14
	1,45
	1,40
	-
	-
	

	Аудитор контрольно-счетного органа
	2,10
	2,10
	1,35
	1,35
	1,35
	1,33
	

	Заместитель начальника отдела
	1,77
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Инспектор контрольно-счетного органа
	1,50
	1,50
	1,34
	1,34
	1,33
	1,26
	

	Главный специалист
	1,47
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Ведущий специалист
	1,33
	1,33
	1,33
	1,33
	1,33
	-
	

	Специалист 1-го разряда
	1,26
	1,26
	1,26
	1,26
	1,26
	1,26
	

	Специалист 2-го разряда
	1,13
	1,13
	1,13
	1,13
	1,13
	1,13
	

	Специалист
	1,00
	1,00
	1,00
	1,00
	1,00
	1,00
	».





	
	ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к проекту постановления Правительства Новосибирской области




«в поселениях:

	Наименование должности
	Норматив ежемесячного денежного поощрения (ЕДП)
	

	
	с численностью населения (тыс. чел.)
	

	
	свыше 25
	от 23 до 25
	от 15 до 23
	от 10 до 15
	от 5 до 10
	менее 5
	

	Глава администрации (по контракту)
	1,5 - 2,0
	1,5 - 2,0
	1,5 - 2,0
	1,5 - 2,0
	1,5 - 2,0
	1,5 - 2,0
	

	Первый заместитель главы администрации
	1,5 - 2,0
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Заместитель главы администрации
	1,5 - 2,0
	1,5 - 2,0
	1,5 - 2,3
	1,5 - 2,3
	1,5 - 2,3
	1,5 - 2,3
	

	Председатель контрольно-счетного органа
	1,5 - 2,0
	1,5 - 2,0
	1,5 - 2,3
	1,5 - 2,3
	1,5 - 2,3
	1,5 - 3,05
	

	Управляющий делами
	1,5 - 2,3
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Заместитель председателя контрольно-счетного органа
	1,5 - 2,3
	1,5 - 2,3
	1,5 - 3,05
	1,5 - 3,05
	1,5 - 3,05
	1,5 - 3,05
	

	Начальник управления
	1,5 - 2,3
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Руководитель иного органа местного самоуправления
	1,5 - 2,3
	1,5 - 2,3
	1,5 - 3,05
	1,5 - 3,05
	1,5 - 3,05
	1,5 - 3,05
	

	Заместитель начальника управления
	1,5 - 2,3
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Начальник отдела
	1,5 - 2,5
	1,5 - 2,5
	1,5 - 3,05
	1,5 - 3,05
	-
	-
	

	Аудитор контрольно-счетного органа
	1,5 - 2,5
	1,5 - 2,5
	1,5 - 3,05
	1,5 - 3,05
	1,5 - 3,05
	1,5 - 3,05
	

	Заместитель начальника отдела
	1,5 - 2,5
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Инспектор контрольно-счетного органа
	1,5 - 3,05
	1,5 - 3,05
	1,5 - 3,05
	1,5 - 3,05
	1,5 - 3,05
	1,5 - 3,05
	

	Главный специалист
	1,5 - 3,05
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Ведущий специалист
	1,5 - 3,05
	1,5 - 3,05
	1,5 - 3,05
	1,5 - 3,05
	1,5 - 3,05
	-
	

	Специалист 1-го разряда
	1,5 - 3,05
	1,5 - 3,05
	1,5 - 3,05
	1,5 - 3,05
	1,5 - 3,05
	1,5 - 3,05
	

	Специалист 2-го разряда
	1,5 - 3,05
	1,5 - 3,05
	1,5 - 3,05
	1,5 - 3,05
	1,5 - 3,05
	1,5 - 3,05
	

	Специалист
	1,5 - 3,05
	1,5 - 3,05
	1,5 - 3,05
	1,5 - 3,05
	1,5 - 3,05
	1,5 - 3,05
	».
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