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Проект
постановления Правительства
Новосибирской области











О внесении изменений в отдельные постановления Правительства 
Новосибирской области


Правительство Новосибирской области п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в постановление Правительства Новосибирской области от 20.10.2014 № 415-п «О министерстве жилищно-коммунального хозяйства и энергетики Новосибирской области» следующие изменения:
в Положении о министерстве жилищно-коммунального хозяйства и энергетики Новосибирской области:
1) пункт 45 изложить в следующей редакции:
«45. Организует профессиональное развитие государственных гражданских служащих министерства, профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в министерстве и работников подведомственных министерству государственных учреждений Новосибирской области;
2) абзац второй пункта 56 изложить в следующей редакции:
«Заместители министра назначаются на должность и освобождаются от должности распоряжением Губернатора Новосибирской области по представлению министра в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области о государственной гражданской службе.»;
3) в пункте 57:
а) подпункт 5 изложить в следующей редакции:
«5) осуществляет полномочия представителя нанимателя в отношении государственных гражданских служащих министерства, за исключением полномочий:
по назначению на должности и освобождению от должностей заместителей министра, а также по принятию решений в отношении граждан, претендующих на указанные должности и замещающих указанные должности, по вопросам, предусмотренным законодательством о противодействии коррупции; 
по объявлению, проведению конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве при наличии вакантной должности, замещение которой в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 24.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе в Российской Федерации» может быть произведено на конкурсной основе;
по объявлению, проведению конкурса на включение в кадровый резерв министерства;
по проведению аттестации гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве;
по проведению квалификационного экзамена при решении вопроса о присвоении гражданскому служащему, замещающему должность государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве, соответствующего классного чина государственной гражданской службы Новосибирской области;»;
б) дополнить подпунктом 5.1 следующего содержания:
«5.1) осуществляет полномочия работодателя в отношении работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в министерстве;»;
в) в подпункте 7 слова «в пределах установленных Губернатором Новосибирской области фонда оплаты труда и предельной штатной численности,» заменить словами «в пределах установленной Губернатором Новосибирской области предельной штатной численности,»;
г) подпункт 15 изложить в следующей редакции:
«15) представляет государственных гражданских служащих министерства, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в министерстве, работников подведомственных государственных учреждений Новосибирской области, осуществляющих деятельность в установленной сфере, к награждению государственными наградами Российской Федерации, наградами Новосибирской области, Почетной грамотой Губернатора Новосибирской области, Правительства Новосибирской области, объявлению Благодарности Губернатора Новосибирской области;»;
4) дополнить пунктом 60 следующего содержания:
«60. Организационная структура министерства устанавливается Правительством Новосибирской области.».

2. Внести в постановление Правительства Новосибирской области от 09.11.2015 № 401-п «О министерстве здравоохранения Новосибирской области» следующие изменения:
в Положении о министерстве здравоохранения Новосибирской области:
1) подпункт 24 пункта 10 изложить в следующей редакции:
«24) Организует профессиональное развитие государственных гражданских служащих министерства, профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в министерстве, и работников подведомственных министерству государственных учреждений Новосибирской области;»;
2) абзац второй пункта 34 изложить в следующей редакции:
«Заместители министра назначаются на должность и освобождаются от должности распоряжением Губернатора Новосибирской области по представлению министра в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области о государственной гражданской службе.»;
3) в пункте 35:
а) абзац пятый пункта 35 признать утратившим силу;
б) абзац шестой пункта 35 изложить в следующей редакции:
«осуществляет полномочия представителя нанимателя в отношении государственных гражданских служащих министерства, за исключением полномочий:
по назначению на должности и освобождению от должностей заместителей министра, а также по принятию решений в отношении граждан, претендующих на указанные должности и замещающих указанные должности, по вопросам, предусмотренным законодательством о противодействии коррупции;
по объявлению, проведению конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве при наличии вакантной должности, замещение которой в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 24.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе в Российской Федерации» может быть произведено на конкурсной основе;
по объявлению, проведению конкурса на включение в кадровый резерв министерства;
по проведению аттестации гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве;
по проведению квалификационного экзамена при решении вопроса о присвоении гражданскому служащему, замещающему должность государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве, соответствующего классного чина государственной гражданской службы Новосибирской области;»;
в) после абзаца шестого дополнить абзацем следующего содержания:
«осуществляет полномочия работодателя в отношении работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве;»;
5) абзац десятый изложить в следующей редакции:
«утверждает организационную структуру и штатное расписание министерства в пределах установленной Губернатором Новосибирской области предельной штатной численности, смету расходов на его содержание в пределах утвержденных на соответствующий период ассигнований, предусмотренных в областном бюджете Новосибирской области;».

3. Внести в постановление Правительства Новосибирской области от 21.06.2016 № 167-п «О министерстве культуры Новосибирской области» следующие изменения:
в Положении о министерстве культуры Новосибирской области:
1) пункт 30 изложить в следующей редакции:
«30. Организует профессиональное развитие государственных гражданских служащих министерства, профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в министерстве, и работников подведомственных министерству государственных учреждений Новосибирской области;»;
2) в пункте 57: 
а) подпункт 5 изложить в следующей редакции: 
«5) осуществляет полномочия представителя нанимателя в отношении государственных гражданских служащих министерства, за исключением полномочий:
по назначению на должности и освобождению от должностей заместителей министра, а также по принятию решений в отношении граждан, претендующих на указанные должности и замещающих указанные должности, по вопросам, предусмотренным законодательством о противодействии коррупции; 
по объявлению, проведению конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве при наличии вакантной должности, замещение которой в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 24.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе в Российской Федерации» может быть произведено на конкурсной основе;
по объявлению, проведению конкурса на включение в кадровый резерв министерства;
по проведению аттестации гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве;
по проведению квалификационного экзамена при решении вопроса о присвоении гражданскому служащему, замещающему должность государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве, соответствующего классного чина государственной гражданской службы Новосибирской области;»;
б) дополнить подпунктом 5.1 следующего содержания:
«5.1) осуществляет полномочия работодателя в отношении работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве;».

4. Внести в постановление Правительства Новосибирской области от 21.08.2018 № 358-п «Об утверждении Положения о министерстве науки и инновационной политики Новосибирской области» следующие изменения:
в Положении о министерстве науки и инновационной политики:
1) пункт 46 изложить в следующей редакции:
«46. Организует профессиональное развитие государственных гражданских служащих министерства, профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в министерстве, и работников подведомственных министерству государственных учреждений Новосибирской области;»;
2) абзац второй пункта 10 изложить в следующей редакции:
«Заместители министра назначаются на должность и освобождаются от должности распоряжением Губернатора Новосибирской области по представлению министра в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области о государственной гражданской службе.»;
3) в пункте 12:
а) подпункт 3 считать утратившим силу;
б) подпункт 4 изложить в следующей редакции: 
«4) осуществляет полномочия представителя нанимателя в отношении государственных гражданских служащих министерства, за исключением полномочий:
по назначению на должности и освобождению от должностей заместителей министра, а также по принятию решений в отношении граждан, претендующих на указанные должности и замещающих указанные должности, по вопросам, предусмотренным законодательством о противодействии коррупции;
по объявлению, проведению конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве при наличии вакантной должности, замещение которой в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 24.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе в Российской Федерации» может быть произведено на конкурсной основе;
по объявлению, проведению конкурса на включение в кадровый резерв министерства;
по проведению аттестации гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве;
по проведению квалификационного экзамена при решении вопроса о присвоении гражданскому служащему, замещающему должность государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве, соответствующего классного чина государственной гражданской службы Новосибирской области;»;
в) дополнить подпунктом 4.1 следующего содержания:
«4.1) осуществляет полномочия работодателя в отношении работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве;»;
г) подпункт 7 после слова «утверждает» дополнить словом «организационную».
д) подпункт 12 изложить в следующей редакции:
«12. представляет государственных гражданских служащих министерства, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в министерстве, работников подведомственных государственных учреждений Новосибирской области, осуществляющих деятельность в установленной сфере, к награждению государственными наградами Российской Федерации, наградами Новосибирской области, Почетной грамотой Губернатора Новосибирской области, Правительства Новосибирской области, объявлению Благодарности Губернатора Новосибирской области;».
5. Внести в постановление Правительства Новосибирской области от 12.08.2015 № 299-п «Об утверждении Положения о министерстве образования Новосибирской области» следующие изменения:
в Положении о министерстве образования Новосибирской области:
1) пункт 24 изложить в следующей редакции:
«24. организует профессиональное развитие государственных гражданских служащих министерства, профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в министерстве, и работников подведомственных министерству государственных учреждений Новосибирской области;»;
2) в пункте 36:
абзац второй изложить в следующей редакции:
«Заместители министра назначаются на должность и освобождаются от должности распоряжением Губернатора Новосибирской области по представлению министра в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области о государственной гражданской службе.»;
3) в пункте 37:
а) подпункт 5 считать утратившим силу;
б) подпункт 6 изложить в следующей редакции:
«6) осуществляет полномочия представителя нанимателя в отношении государственных гражданских служащих министерства, за исключением полномочий:
по назначению на должности и освобождению от должностей заместителей министра, а также по принятию решений в отношении граждан, претендующих на указанные должности и замещающих указанные должности, по вопросам, предусмотренным законодательством о противодействии коррупции; 
по объявлению, проведению конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве при наличии вакантной должности, замещение которой в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 24.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе в Российской Федерации» может быть произведено на конкурсной основе;
по объявлению, проведению конкурса на включение в кадровый резерв министерства;
по проведению аттестации гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве;
по проведению квалификационного экзамена при решении вопроса о присвоении гражданскому служащему, замещающему должность государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве, соответствующего классного чина государственной гражданской службы Новосибирской области;»;
в) дополнить подпунктом 6.1 следующего содержания:
«6.1) осуществляет полномочия работодателя в отношении работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве;»;
г) подпункт 8 изложить в следующей редакции:
«8) утверждает организационную структуру и штатное расписание министерства в пределах установленной Губернатором Новосибирской области предельной штатной численности;»;
д) подпункт 16 изложить в следующей редакции:
«16) представляет государственных гражданских служащих министерства, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в министерстве, работников подведомственных государственных учреждений Новосибирской области, осуществляющих деятельность в установленной сфере, к награждению государственными наградами Российской Федерации, наградами Новосибирской области, Почетной грамотой Губернатора Новосибирской области, Правительства Новосибирской области, объявлению Благодарности Губернатора Новосибирской области;».

6. Внести в постановление Правительства Новосибирской области от 03.10.2017 № 383-п «О министерстве природных ресурсов и экологии Новосибирской области» следующие изменения:
в Положении о министерстве природных ресурсов и экологии Новосибирской области:
1) подпункт 6 пункта 12 изложить в следующей редакции:
«6) организует профессиональное развитие государственных гражданских служащих министерства, профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в министерстве, и работников подведомственных министерству государственных учреждений Новосибирской области;»;
2) абзац первый пункта 15 изложить в следующей редакции:
«Заместители министра назначаются на должность и освобождаются от должности распоряжением Губернатора Новосибирской области по представлению министра в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области о государственной гражданской службе.»;
3) в пункте 17:
а) подпункт 5 считать утратившим силу;
б) подпункт 6 изложить в следующей редакции:
«6) осуществляет полномочия представителя нанимателя в отношении государственных гражданских служащих министерства, за исключением полномочий:
по назначению на должности и освобождению от должностей заместителей министра, а также по принятию решений в отношении граждан, претендующих на указанные должности и замещающих указанные должности, по вопросам, предусмотренным законодательством о противодействии коррупции;
по объявлению, проведению конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве при наличии вакантной должности, замещение которой в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 24.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе в Российской Федерации» может быть произведено на конкурсной основе;
по объявлению, проведению конкурса на включение в кадровый резерв министерства;
по проведению аттестации гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве;
по проведению квалификационного экзамена при решении вопроса о присвоении гражданскому служащему, замещающему должность государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве, соответствующего классного чина государственной гражданской службы Новосибирской области;»;
в) дополнить подпунктом 6.1 следующего содержания:
«6.1) осуществляет полномочия работодателя в отношении работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве;»;
4) дополнить пунктом 19 следующего содержания:
«19. Организационная структура министерства устанавливается Правительством Новосибирской области.».

7. Внести в постановление Правительства Новосибирской области от 23.12.2014 № 514-п «О министерстве промышленности, торговли и развития предпринимательства Новосибирской области» следующие изменения:
в Положении о министерстве промышленности, торговли и развития предпринимательства Новосибирской области:
1) подпункт 47 пункта 8 изложить в следующей редакции:
«47) организует профессиональное развитие государственных гражданских служащих министерства, профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в министерстве;»;
2) абзац второй пункта 13 изложить в следующей редакции:
«Заместители министра назначаются на должность и освобождаются от должности распоряжением Губернатора Новосибирской области по представлению министра в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области о государственной гражданской службе.»;
3) в пункте 14:
а) подпункт 5 изложить в следующей редакции:
«5) осуществляет полномочия представителя нанимателя в отношении государственных гражданских служащих министерства, за исключением полномочий:
по назначению на должности и освобождению от должностей заместителей министра, а также по принятию решений в отношении граждан, претендующих на указанные должности и замещающих указанные должности, по вопросам, предусмотренным законодательством о противодействии коррупции;
по объявлению, проведению конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве при наличии вакантной должности, замещение которой в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 24.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе в Российской Федерации» может быть произведено на конкурсной основе;
по объявлению, проведению конкурса на включение в кадровый резерв министерства;
по проведению аттестации гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве;
по проведению квалификационного экзамена при решении вопроса о присвоении гражданскому служащему, замещающему должность государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве, соответствующего классного чина государственной гражданской службы Новосибирской области;»;
б) дополнить подпунктом 5.1 следующего содержания:
«5.1) осуществляет полномочия работодателя в отношении работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве;»;
в) в подпункте 7 слова «установленных Губернатором Новосибирской области фонда оплаты труда и предельной штатной численности» изменить словами «установленной Губернатором Новосибирской области предельной штатной численности»;
г) подпункт 14 изложить в следующей редакции:
«14) представляет государственных гражданских служащих министерства, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в министерстве, работников подведомственных государственных унитарных предприятий Новосибирской области и государственных учреждений Новосибирской области, осуществляющих деятельность в установленной сфере, к награждению государственными наградами Российской Федерации, наградами Новосибирской области, Почетной грамотой Губернатора Новосибирской области, Правительства Новосибирской области, объявлению Благодарности Губернатора Новосибирской области;»;
4) дополнить пунктом 17 следующего содержания:
«17. Организационная структура министерства устанавливается Правительством Новосибирской области.».

8. Внести в постановление Правительства Новосибирской области от 11.07.2017 № 258-п «О министерстве региональной политики Новосибирской области» следующие изменения:
в Положении о министерстве региональной политики Новосибирской области:
1) подпункт 51 пункта 8 изложить в следующей редакции:
«51) организует профессиональное развитие государственных гражданских служащих министерства, профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в министерстве, и работников подведомственных министерству государственных учреждений Новосибирской области;»;
2) абзац первый пункта 12 изложить в следующей редакции:
«Заместители министра назначаются на должность и освобождаются от должности распоряжением Губернатора Новосибирской области по представлению министра в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области о государственной гражданской службе.»;
3) в пункте 14:
а) подпункт 5 изложить в следующей редакции:
«утверждает положения о структурных подразделениях министерства;»;
б) подпункт 6 изложить в следующей редакции:
«6) осуществляет полномочия представителя нанимателя в отношении государственных гражданских служащих министерства, за исключением полномочий:
по назначению на должности и освобождению от должностей заместителей министра, а также по принятию решений в отношении граждан, претендующих на указанные должности и замещающих указанные должности, по вопросам, предусмотренным законодательством о противодействии коррупции;
по объявлению, проведению конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве при наличии вакантной должности, замещение которой в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 24.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе в Российской Федерации» может быть произведено на конкурсной основе;
по объявлению, проведению конкурса на включение в кадровый резерв министерства;
по проведению аттестации гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве;
по проведению квалификационного экзамена при решении вопроса о присвоении гражданскому служащему, замещающему должность государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве, соответствующего классного чина государственной гражданской службы Новосибирской области;»;
в) дополнить подпунктом 6.1 следующего содержания:
«6.1) осуществляет полномочия работодателя в отношении работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве;»;
г) подпункт 9 изложить в следующей редакции:
«9) утверждает организационную структуру и штатное расписание в пределах установленной Губернатором Новосибирской области предельной штатной численности;»;
д) подпункт 13 изложить в следующей редакции:
«13) представляет государственных гражданских служащих министерства, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в министерстве, работников подведомственных государственных учреждений Новосибирской области, осуществляющих деятельность в установленной сфере, к награждению государственными наградами Российской Федерации, наградами Новосибирской области, Почетной грамотой Губернатора Новосибирской области, Правительства Новосибирской области, объявлению Благодарности Губернатора Новосибирской области;».

9. Внести в постановление Правительства Новосибирской области от 01.02.2016 № 9-п «О министерстве сельского хозяйства Новосибирской области» следующие изменения:
в Положении о министерстве сельского хозяйства Новосибирской области:
1) пункт 21 изложить в следующей редакции:
«21. организует профессиональное развитие государственных гражданских служащих министерства, профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в министерстве, и работников подведомственных министерству государственных учреждений Новосибирской области;»;
2) абзац 2 пункта 29 изложить в следующей редакции:
«Заместители министра назначаются на должность и освобождаются от должности распоряжением Губернатора Новосибирской области по представлению министра в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области о государственной гражданской службе.»;
3) в пункте 30:
а) подпункт 5 изложить в следующей редакции:
«5) осуществляет полномочия представителя нанимателя в отношении государственных гражданских служащих министерства, за исключением полномочий:
по назначению на должности и освобождению от должностей заместителей министра, а также по принятию решений в отношении граждан, претендующих на указанные должности и замещающих указанные должности, по вопросам, предусмотренным законодательством о противодействии коррупции; 
по объявлению, проведению конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве при наличии вакантной должности, замещение которой в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 24.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе в Российской Федерации» может быть произведено на конкурсной основе;
по объявлению, проведению конкурса на включение в кадровый резерв министерства;
по проведению аттестации гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве;
по проведению квалификационного экзамена при решении вопроса о присвоении гражданскому служащему, замещающему должность государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве, соответствующего классного чина государственной гражданской службы Новосибирской области;»;
б) дополнить подпунктом 5.1 следующего содержания:
«5.1) осуществляет полномочия работодателя в отношении работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве;»;
в) подпункт 13 изложить в следующей редакции:
«13) представляет государственных гражданских служащих министерства, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в министерстве, работников подведомственных государственных учреждений Новосибирской области, осуществляющих деятельность в установленной сфере, к награждению государственными наградами Российской Федерации, наградами Новосибирской области, Почетной грамотой Губернатора Новосибирской области, Правительства Новосибирской области, объявлению Благодарности Губернатора Новосибирской области;»;
4) дополнить пунктом 33 следующего содержания:
«33. Организационная структура министерства устанавливается Правительством Новосибирской области.».

10. Внести в постановление Правительства Новосибирской области от 02.10.2014 № 398-п «О министерстве строительства Новосибирской области» следующие изменения:
в Положении о министерстве строительства Новосибирской области:
1) пункт 23 изложить в следующей редакции:
«23. организует профессиональное развитие государственных гражданских служащих министерства, профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в министерстве, и работников подведомственных министерству государственных учреждений Новосибирской области;»;
2) пункт 32 после слов «Губернатором Новосибирской области» дополнить словами «по согласованию с уполномоченным федеральным органом исполнительной власти и Законодательным Собранием Новосибирской области в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области»;
3) пункт 33 изложить в следующей редакции:
«Заместители министра назначаются на должность и освобождаются от должности распоряжением Губернатора Новосибирской области по представлению министра в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области о государственной гражданской службе.»;
4) в пункте 35:
а) подпункт 5 изложить в следующей редакции:
«5) осуществляет полномочия представителя нанимателя в отношении государственных гражданских служащих министерства, за исключением полномочий:
по назначению на должности и освобождению от должностей заместителей министра, а также по принятию решений в отношении граждан, претендующих на указанные должности и замещающих указанные должности, по вопросам, предусмотренным законодательством о противодействии коррупции;
по объявлению, проведению конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве при наличии вакантной должности, замещение которой в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 24.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе в Российской Федерации» может быть произведено на конкурсной основе;
по объявлению, проведению конкурса на включение в кадровый резерв министерства;
по проведению аттестации гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве;
по проведению квалификационного экзамена при решении вопроса о присвоении гражданскому служащему, замещающему должность государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве, соответствующего классного чина государственной гражданской службы Новосибирской области;»;
б) дополнить подпунктом 5.1 следующего содержания:
«5.1) осуществляет полномочия работодателя в отношении работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве;»;
в) в подпункте 7 слова «установленных Губернатором Новосибирской области фонда оплаты труда и предельной штатной численности» изменить словами «установленной Губернатором Новосибирской области предельной штатной численности»;
г) подпункт 15 изложить в следующей редакции:
«15) представляет государственных гражданских служащих министерства, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в министерстве, работников подведомственных государственных учреждений Новосибирской области, осуществляющих деятельность в установленной сфере, к награждению государственными наградами Российской Федерации, наградами Новосибирской области, Почетной грамотой Губернатора Новосибирской области, Правительства Новосибирской области, объявлению Благодарности Губернатора Новосибирской области;»;
5) дополнить пунктом 38 следующего содержания:
«38. Организационная структура министерства устанавливается Правительством Новосибирской области. по согласованию с уполномоченным федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере строительства, архитектуры, градостроительства».

11. Внести в постановление Правительства Новосибирской области от 19.10.2015 № 382-п «Об утверждении Положения о министерстве транспорта и дорожного хозяйства Новосибирской области» следующие изменения: 
в Положении о министерстве транспорта и дорожного хозяйства Новосибирской области:
1) пункт 18 изложить в следующей редакции:
«18. организует профессиональное развитие государственных гражданских служащих министерства, профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в министерстве, и работников подведомственных министерству государственных учреждений Новосибирской области;»;
2) в пункте 27:
а) абзац первый после слов «Губернатором Новосибирской области.» дополнить словами «Согласие на назначение на должность министра дается Законодательным Собранием Новосибирской области.»;
б) абзац второй изложить в следующей редакции:
«Заместители министра назначаются на должность и освобождаются от должности распоряжением Губернатора Новосибирской области по представлению министра в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области о государственной гражданской службе.»;
3) в пункте 28:
а) подпункт 5 изложить в следующей редакции:
«5) осуществляет полномочия представителя нанимателя в отношении государственных гражданских служащих министерства, за исключением полномочий:
по назначению на должности и освобождению от должностей заместителей министра, а также по принятию решений в отношении граждан, претендующих на указанные должности и замещающих указанные должности, по вопросам, предусмотренным законодательством о противодействии коррупции; 
по объявлению, проведению конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве при наличии вакантной должности, замещение которой в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 24.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе в Российской Федерации» может быть произведено на конкурсной основе;
по объявлению, проведению конкурса на включение в кадровый резерв министерства;
по проведению аттестации гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве;
по проведению квалификационного экзамена при решении вопроса о присвоении гражданскому служащему, замещающему должность государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве, соответствующего классного чина государственной гражданской службы Новосибирской области;»;
б) дополнить подпунктом 5.1 следующего содержания:
«5.1) осуществляет полномочия работодателя в отношении работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве;»;
в) подпункт 14 изложить в следующей редакции:
«14) представляет государственных гражданских служащих министерства, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в министерстве, работников подведомственных государственных учреждений Новосибирской области, осуществляющих деятельность в установленной сфере, к награждению государственными наградами Российской Федерации, наградами Новосибирской области, Почетной грамотой Губернатора Новосибирской области, Правительства Новосибирской области, объявлению Благодарности Губернатора Новосибирской области;»;
5) дополнить пунктом 31 следующего содержания:
«31. Организационная структура министерства устанавливается Правительством Новосибирской области.».

12. Внести в постановление Правительства Новосибирской области от 01.08.2017 № 296-п «Об утверждении Положения о министерстве труда и социального развития Новосибирской области» следующие изменения:
в Положении о министерстве труда и социального развития Новосибирской области:
1) подпункт 24 пункта 15 изложить в следующей редакции:
«24) организует профессиональное развитие государственных гражданских служащих министерства, профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в министерстве, и работников подведомственных министерству государственных учреждений Новосибирской области;»;
2) в пункте 18:
а) в абзаце первом слова «Согласие на назначение на должность министра дается Законодательным Собранием Новосибирской области» исключить;
б) абзац второй изложить в следующей редакции:
«Заместители министра назначаются на должность и освобождаются от должности распоряжением Губернатора Новосибирской области по представлению министра в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области о государственной гражданской службе.»;
3) в пункте 19:
а) подпункт 5 считать утратившим силу;
б) подпункт 6 изложить в следующей редакции:
«6) осуществляет полномочия представителя нанимателя в отношении государственных гражданских служащих министерства, за исключением полномочий:
по назначению на должности и освобождению от должностей заместителей министра, а также по принятию решений в отношении граждан, претендующих на указанные должности и замещающих указанные должности, по вопросам, предусмотренным законодательством о противодействии коррупции; 
по объявлению, проведению конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве при наличии вакантной должности, замещение которой в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 24.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе в Российской Федерации» может быть произведено на конкурсной основе;
по объявлению, проведению конкурса на включение в кадровый резерв министерства;
по проведению аттестации гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве;
по проведению квалификационного экзамена при решении вопроса о присвоении гражданскому служащему, замещающему должность государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве, соответствующего классного чина государственной гражданской службы Новосибирской области;»;
в) дополнить подпунктом 6.1 следующего содержания:
«6.1) осуществляет полномочия работодателя в отношении работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве;»;
г) в подпункте 9 слова «утвержденной штатной численности и фонда оплаты труда» изменить словами «установленной Губернатором Новосибирской области предельной штатной численности»;
д) подпункт 18 изложить в следующей редакции:
«18) представляет государственных гражданских служащих министерства, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в министерстве, работников подведомственных государственных учреждений Новосибирской области, осуществляющих деятельность в установленной сфере, к награждению государственными наградами Российской Федерации, наградами Новосибирской области, Почетной грамотой Губернатора Новосибирской области, Правительства Новосибирской области, объявлению Благодарности Губернатора Новосибирской области;»;
4) дополнить пунктом 22 следующего содержания:
«22. Организационная структура министерства устанавливается Правительством Новосибирской области.».

13. Внести в постановление Правительства Новосибирской области от 08.10.2018 № 433-п «Об утверждении Положения о министерстве физической культуры и спорта Новосибирской области» следующие изменения:
в Положении о министерстве физической культуры и спорта Новосибирской области:
1) пункт 26 изложить в следующей редакции:
«26. организует профессиональное развитие государственных гражданских служащих министерства, профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в министерстве, и работников подведомственных министерству государственных учреждений Новосибирской области;»;
2) в абзаце втором пункта 38 слова «законодательством о государственной гражданской службе Российской Федерации и Новосибирской области» изменить на «федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области о государственной гражданской службе.»;
3) в пункте 39:
а) подпункт 5 изложить в следующей редакции:
«5) осуществляет полномочия представителя нанимателя в отношении государственных гражданских служащих министерства, за исключением полномочий:
по назначению на должности и освобождению от должностей заместителей министра, а также по принятию решений в отношении граждан, претендующих на указанные должности и замещающих указанные должности, по вопросам, предусмотренным законодательством о противодействии коррупции;
по объявлению, проведению конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве при наличии вакантной должности, замещение которой в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 24.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе в Российской Федерации» может быть произведено на конкурсной основе;
по объявлению, проведению конкурса на включение в кадровый резерв министерства;
по проведению аттестации гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве;
по проведению квалификационного экзамена при решении вопроса о присвоении гражданскому служащему, замещающему должность государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве, соответствующего классного чина государственной гражданской службы Новосибирской области;»;
б) дополнить подпунктом 5.1 следующего содержания:
«5.1) осуществляет полномочия работодателя в отношении работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве;».

14. Внести в постановление Правительства Новосибирской области от 27.12.2016 № 455-п «Об утверждении Положения о министерстве финансов и налоговой политики Новосибирской области» следующие изменения:
в Положении о министерстве финансов и налоговой политики Новосибирской области:
1) подпункт 49 пункта 8 изложить в следующей редакции:
«49) организует профессиональное развитие государственных гражданских служащих (далее – гражданские служащие) министерства, профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области (далее – работники), в министерстве, и работников подведомственных министерству государственных учреждений Новосибирской области;»;
2) пункт 10 после слов «Губернатором Новосибирской области.» дополнить словами «Согласие на назначение на должность министра дается Законодательным Собранием Новосибирской области.»;
3) пункт 11 после слов «распоряжением Губернатора Новосибирской области» дополнить словами «по представлению министра»;
4) в пункте 12:
а) абзац шестой изложить в следующей редакции:
«осуществляет полномочия представителя нанимателя в отношении гражданских служащих министерства, за исключением полномочий:
по назначению на должности и освобождению от должностей заместителей министра, а также по принятию решений в отношении граждан, претендующих на указанные должности и замещающих указанные должности, по вопросам, предусмотренным законодательством о противодействии коррупции;
по объявлению, проведению конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве при наличии вакантной должности, замещение которой в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 24.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе в Российской Федерации» может быть произведено на конкурсной основе;
по объявлению, проведению конкурса на включение в кадровый резерв министерства;
по проведению аттестации гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве;
по проведению квалификационного экзамена при решении вопроса о присвоении гражданскому служащему, замещающему должность государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве, соответствующего классного чина государственной гражданской службы Новосибирской области;»;
б) после абзаца шестого дополнить абзацем следующего содержания:
«осуществляет полномочия работодателя в отношении работников министерства;»;
в) абзац 14 изложить в следующей редакции:
«представляет гражданских служащих и работников министерства, работников подведомственных государственных учреждений Новосибирской области, осуществляющих деятельность в установленной сфере, к награждению государственными наградами Российской Федерации, наградами Новосибирской области, Почетной грамотой Губернатора Новосибирской области, Правительства Новосибирской области, объявлению Благодарности Губернатора Новосибирской области;»;
5) абзац второй пункта 13 перед словом «структура» дополнить словом «организационная».

15. Внести в постановление Правительства Новосибирской области от 01.11.2016 № 360-п «О министерстве экономического развития Новосибирской области» следующие изменения:
в Положении о министерстве экономического развития Новосибирской области:
1) подпункт 9 пункта 14 изложить в следующей редакции:
«9) организует профессиональное развитие государственных гражданских служащих министерства, профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в министерстве, и работников подведомственных министерству государственных учреждений Новосибирской области;»;
2) абзац второй пункта 18 изложить в следующей редакции:
«Заместители министра назначаются на должность и освобождаются от должности распоряжением Губернатора Новосибирской области по представлению министра в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области о государственной гражданской службе.»;
3) в пункте 19:
а) подпункт 5 признать утратившим силу;
б) подпункт 6 изложить в следующей редакции:
«6) осуществляет полномочия представителя нанимателя в отношении государственных гражданских служащих министерства, за исключением полномочий:
по назначению на должности и освобождению от должностей заместителей министра, а также по принятию решений в отношении граждан, претендующих на указанные должности и замещающих указанные должности, по вопросам, предусмотренным законодательством о противодействии коррупции;
по объявлению, проведению конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве при наличии вакантной должности, замещение которой в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 24.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе в Российской Федерации» может быть произведено на конкурсной основе;
по объявлению, проведению конкурса на включение в кадровый резерв министерства;
по проведению аттестации гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве;
по проведению квалификационного экзамена при решении вопроса о присвоении гражданскому служащему, замещающему должность государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве, соответствующего классного чина государственной гражданской службы Новосибирской области;»;
в) дополнить подпунктом 6.1 следующего содержания:
«6.1) осуществляет полномочия работодателя в отношении работников, замещающих должности, не являющиеся должностями гражданской службы Новосибирской области в министерстве;»;
г) подпункт 9 изложить в следующей редакции:
«9) утверждает организационную структуру и штатное расписание министерства в пределах установленной Губернатором Новосибирской области предельной штатной численности, смету расходов на его содержание в пределах утвержденных на соответствующий период ассигнований, предусмотренных в областном бюджете Новосибирской области;».

16. Внести в постановление Правительства Новосибирской области от 20.07.2016 № 215-п «О министерстве юстиции Новосибирской области» следующие изменения:
в Положении о министерстве юстиции Новосибирской области:
1) подпункт 49 пункта 8 изложить в следующей редакции:
«49) организует профессиональное развитие государственных гражданских служащих министерства, профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в министерстве;»;
2) абзац первый пункта 12 изложить в следующей редакции:
«Заместители министра назначаются на должность и освобождаются от должности распоряжением Губернатора Новосибирской области по представлению министра в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области о государственной гражданской службе.»;
3) в пункте 13:
а) подпункт 5 изложить в следующей редакции:
«5) осуществляет полномочия представителя нанимателя в отношении государственных гражданских служащих министерства, за исключением полномочий:
по назначению на должности и освобождению от должностей заместителей министра, а также по принятию решений в отношении граждан, претендующих на указанные должности и замещающих указанные должности, по вопросам, предусмотренным законодательством о противодействии коррупции; 
по объявлению, проведению конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве при наличии вакантной должности, замещение которой в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 24.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе в Российской Федерации» может быть произведено на конкурсной основе;
по объявлению, проведению конкурса на включение в кадровый резерв министерства;
по проведению аттестации гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве;
по проведению квалификационного экзамена при решении вопроса о присвоении гражданскому служащему, замещающему должность государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве, соответствующего классного чина государственной гражданской службы Новосибирской области;»;
б) дополнить подпунктом 5.1 следующего содержания:
«5.1) осуществляет полномочия работодателя в отношении работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве;»;
в) подпункт 7 после слова «утверждает» дополнить словом «организационную»;
г) в подпункте 13 слова «специалистов министерства» заменить словами «государственных гражданских служащих министерства и работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве».

17. Внести в постановление Правительства Новосибирской области от 14.12.2016 № 428-п «Об утверждении Положения о департаменте имущества и земельных отношений Новосибирской области» следующие изменения:
в Положении о департаменте имущества и земельных отношений Новосибирской области:
1) пункт 20 изложить в следующей редакции:
«20. организует профессиональное развитие государственных гражданских служащих департамента, профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в департаменте, и работников подведомственных департаменту государственных учреждений Новосибирской области;»;
2) в пункте 29:
а) абзац первый изложить в следующей редакции:
«29. Департамент возглавляет руководитель департамента, назначаемый на должность и освобождаемый от должности распоряжением Губернатора.»;
б) абзац второй изложить в следующей редакции:
«Заместители руководителя департамента назначаются на должность и освобождаются от должности распоряжением Губернатора Новосибирской области по представлению руководителя департамента в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области о государственной гражданской службе.»;
3) в пункте 30:
а) подпункт 5 изложить в следующей редакции:
«5) осуществляет полномочия представителя нанимателя в отношении государственных гражданских служащих департамента, за исключением полномочий:
по назначению на должности и освобождению от должностей заместителей руководителя департамента, а также по принятию решений в отношении граждан, претендующих на указанные должности и замещающих указанные должности, по вопросам, предусмотренным законодательством о противодействии коррупции;
по объявлению, проведению конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Новосибирской области в департаменте при наличии вакантной должности, замещение которой в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 24.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе в Российской Федерации» может быть произведено на конкурсной основе;
по объявлению, проведению конкурса на включение в кадровый резерв департамента;
по проведению аттестации гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Новосибирской области в департаменте;
по проведению квалификационного экзамена при решении вопроса о присвоении гражданскому служащему, замещающему должность государственной гражданской службы Новосибирской области в департаменте, соответствующего классного чина государственной гражданской службы Новосибирской области;»;
б) дополнить подпунктом 5.1 следующего содержания:
«5.1) осуществляет полномочия работодателя в отношении работников департамента;»;
в) подпункт 7 пункта 30 после слова «утверждает» дополнить словом «организационную»;
г) подпункт 14 изложить в следующей редакции:
«14) представляет государственных гражданских служащих департамента, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в департаменте, работников подведомственных государственных учреждений Новосибирской области, осуществляющих деятельность в установленной сфере, к награждению государственными наградами Российской Федерации, наградами Новосибирской области, Почетной грамотой Губернатора Новосибирской области, Правительства Новосибирской области, объявлению Благодарности Губернатора Новосибирской области;».

18. Внести в постановление Правительства Новосибирской области от 23.11.2016 № 385-п «О департаменте информатизации и развития телекоммуникационных технологий Новосибирской области» следующие изменения:
в Положении о департаменте информатизации и развития телекоммуникационных технологий Новосибирской области:
1) подпункт 12 пункта 9 изложить в следующей редакции:
«12) организует профессиональное развитие государственных гражданских служащих департамента, профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в департаменте, и работников подведомственных департаменту государственных учреждений Новосибирской области;»;
2) абзац второй пункта 13 изложить в следующей редакции:
«Заместители руководителя департамента назначаются на должность и освобождаются от должности распоряжением Губернатора Новосибирской области по представлению руководителя департамента в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области о государственной гражданской службе.»;
3) в пункте 15:
а) подпункт 4 признать утратившим силу;
б) подпункт 5 изложить в следующей редакции:
«5) осуществляет полномочия представителя нанимателя в отношении государственных гражданских служащих департамента, за исключением полномочий:
по назначению на должности и освобождению от должностей заместителей руководителя департамента, а также по принятию решений в отношении граждан, претендующих на указанные должности и замещающих указанные должности, по вопросам, предусмотренным законодательством о противодействии коррупции;
по объявлению, проведению конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Новосибирской области в департаменте при наличии вакантной должности, замещение которой в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 24.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе в Российской Федерации» может быть произведено на конкурсной основе;
по объявлению, проведению конкурса на включение в кадровый резерв департамента;
по проведению аттестации гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Новосибирской области в департаменте;
по проведению квалификационного экзамена при решении вопроса о присвоении гражданскому служащему, замещающему должность государственной гражданской службы Новосибирской области в департаменте, соответствующего классного чина государственной гражданской службы Новосибирской области;»;
в) дополнить подпунктом 5.1 следующего содержания:
«5.1) осуществляет полномочия работодателя в отношении работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области в департаменте;»;
г) подпункт 8 изложить в следующей редакции:
«8) утверждает организационную структуру и штатное расписание департамента в пределах установленной Губернатором Новосибирской области предельной штатной численности;»;
д) подпункт 11 изложить в следующей редакции:
«11) представляет государственных гражданских служащих департамента, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в департаменте, работников подведомственных государственных учреждений Новосибирской области, осуществляющих деятельность в установленной сфере, к награждению государственными наградами Российской Федерации, наградами Новосибирской области, Почетной грамотой Губернатора Новосибирской области, Правительства Новосибирской области, объявлению Благодарности Губернатора Новосибирской области;».

19. Внести в постановление Правительства Новосибирской области от 25.02.2013 № 74-п «О департаменте по тарифам Новосибирской области» следующие изменения:
в Положении о департаменте по тарифам Новосибирской области:
1) пункт 28 изложить в следующей редакции:
«28. организует профессиональное развитие государственных гражданских служащих департамента, профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в департаменте;»;
2) абзац второй пункта 35 изложить в следующей редакции:
«Заместители руководителя департамента назначаются на должность и освобождаются от должности распоряжением Губернатора Новосибирской области по представлению руководителя департамента в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области о государственной гражданской службе.»;
3) в пункте 36:
а) в подпункте 4 слова «должностные регламенты и должностные инструкции работников департамента» исключить;
б) подпункт 5 изложить в следующей редакции:
«5) осуществляет полномочия представителя нанимателя в отношении государственных гражданских служащих департамента, за исключением полномочий:
по назначению на должности и освобождению от должностей заместителей руководителя департамента, а также по принятию решений в отношении граждан, претендующих на указанные должности и замещающих указанные должности, по вопросам, предусмотренным законодательством о противодействии коррупции;
по объявлению, проведению конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Новосибирской области в департаменте при наличии вакантной должности, замещение которой в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 24.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе в Российской Федерации» может быть произведено на конкурсной основе;
по объявлению, проведению конкурса на включение в кадровый резерв департамента;
по проведению аттестации гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Новосибирской области в департаменте;
по проведению квалификационного экзамена при решении вопроса о присвоении гражданскому служащему, замещающему должность государственной гражданской службы Новосибирской области в департаменте, соответствующего классного чина государственной гражданской службы Новосибирской области;»;
в) дополнить подпунктом 5.1 следующего содержания:
«5.1) осуществляет полномочия работодателя в отношении работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области в департаменте;»;
г) подпункт 7 изложить в следующей редакции:
«7) утверждает штатное расписание департамента в пределах установленной Губернатором Новосибирской области предельной штатной численности, смету расходов на его содержание в пределах утвержденных на соответствующий период ассигнований, предусмотренных в областном бюджете Новосибирской области;»;
д) подпункт 14 изложить в следующей редакции:
«представляет государственных гражданских служащих департамента, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в департаменте к награждению государственными наградами Российской Федерации, наградами Новосибирской области, Почетной грамотой Губернатора Новосибирской области, Правительства Новосибирской области, объявлению Благодарности Губернатора Новосибирской области;»;
4) дополнить пунктом 41 следующего содержания:
«41. Организационная структура департамента устанавливается Правительством Новосибирской области.».

20. Внести в постановление Правительства Новосибирской области от 20.07.2016 № 214-п «Об утверждении Положения о контрольном управлении Новосибирской области» следующие изменения: 
в Положении о контрольном управлении Новосибирской области:
1) подпункт 33 пункта 8 изложить в следующей редакции:
«33) организует профессиональное развитие государственных гражданских служащих Управления, профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в Управлении, и работников подведомственных Управлению государственных учреждений Новосибирской области;»;
2) пункт 13 изложить в следующей редакции:
«Заместители начальника Управления назначаются на должность и освобождаются от должности распоряжением Губернатора Новосибирской области по представлению начальника управления в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области о государственной гражданской службе.»;
3) в пункте 14:
а) подпункт 5 изложить в следующей редакции:
«5) осуществляет полномочия представителя нанимателя в отношении государственных гражданских служащих Управления, за исключением полномочий:
по назначению на должности и освобождению от должностей заместителей начальника Управления, а также по принятию решений в отношении граждан, претендующих на указанные должности и замещающих указанные должности, по вопросам, предусмотренным законодательством о противодействии коррупции;
требований к служебному поведению, применению в отношении них взысканий за коррупционные правонарушения, 
по объявлению, проведению конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Новосибирской области в Управлении при наличии вакантной должности, замещение которой в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 24.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе в Российской Федерации» может быть произведено на конкурсной основе;
по объявлению, проведению конкурса на включение в кадровый резерв Управления;
по проведению аттестации гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Новосибирской области в Управлении;
по проведению квалификационного экзамена при решении вопроса о присвоении гражданскому служащему, замещающему должность государственной гражданской службы Новосибирской области в Управлении, соответствующего классного чина государственной гражданской службы Новосибирской области;»;
б) дополнить подпунктом 5.1 следующего содержания:
«5.1) осуществляет полномочия работодателя в отношении работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области в Управлении;»;
в) подпункт 7 после слова «утверждает» дополнить словом «организационную»;
г) подпункт 13 изложить в следующей редакции:
«13) представляет государственных гражданских служащих Управления, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в Управлении, работников подведомственных государственных учреждений Новосибирской области, осуществляющих деятельность в установленной сфере, к награждению государственными наградами Российской Федерации, наградами Новосибирской области, Почетной грамотой Губернатора Новосибирской области, Правительства Новосибирской области, объявлению Благодарности Губернатора Новосибирской области;».

21. Внести в постановление Правительства Новосибирской области от 30.12.2015 № 484-п «Об утверждении Положения об управлении ветеринарии Новосибирской области» следующие изменения: 
в Положении об управлении ветеринарии Новосибирской области:
1) абзац седьмой подпункта 2 пункта 8 изложить в следующей редакции:
«организует профессиональное развитие государственных гражданских служащих управления, профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в управлении, и работников подведомственных управлению государственных учреждений Новосибирской области;»;
2) абзац второй пункта 18 изложить в следующей редакции:
«Заместители начальника управления назначаются на должность и освобождаются от должности распоряжением Губернатора Новосибирской области по представлению начальника управления в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области о государственной гражданской службе.»;
3) в пункте 20:
а) подпункт 3 признать утратившим силу;
б) подпункт 4 изложить в следующей редакции:
«4) осуществляет полномочия представителя нанимателя в отношении государственных гражданских служащих управления, за исключением полномочий:
по назначению на должности и освобождению от должностей заместителей начальника управления, а также по принятию решений в отношении граждан, претендующих на указанные должности и замещающих указанные должности, по вопросам, предусмотренным законодательством о противодействии коррупции; 
по объявлению, проведению конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Новосибирской области в управлении при наличии вакантной должности, замещение которой в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 24.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе в Российской Федерации» может быть произведено на конкурсной основе;
по объявлению, проведению конкурса на включение в кадровый резерв управления;
по проведению аттестации гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Новосибирской области в управлении;
по проведению квалификационного экзамена при решении вопроса о присвоении гражданскому служащему, замещающему должность государственной гражданской службы Новосибирской области в управлении, соответствующего классного чина государственной гражданской службы Новосибирской области;»;
в) дополнить подпунктом 4.1 следующего содержания:
«4.1) осуществляет полномочия работодателя в отношении работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области в управлении;»;
г) подпункт 12 изложить в следующей редакции:
«12) представляет государственных гражданских служащих управления, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в управлении, работников подведомственных государственных учреждений Новосибирской области, осуществляющих деятельность в установленной сфере, к награждению государственными наградами Российской Федерации, наградами Новосибирской области, Почетной грамотой Губернатора Новосибирской области, Правительства Новосибирской области, объявлению Благодарности Губернатора Новосибирской области;»;
4) дополнить пунктом 22 следующего содержания:
«22. Организационная структура управления утверждается Губернатором Новосибирской области.».

22. Внести в постановление Правительства Новосибирской области от 11.10.2016 № 327-п «Об утверждении Положения об управлении государственной архивной службы Новосибирской области» следующие изменения:
в Положении об управлении государственной архивной службы Новосибирской области:
1) абзац восьмой подпункта 2 пункта 9 изложить в следующей редакции:
«организует профессиональное развитие государственных гражданских служащих управления, профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в управлении, и работников подведомственных управлению государственных учреждений Новосибирской области;»;
2) абзац второй пункта 15 изложить в следующей редакции:
«Заместители начальника управления назначаются на должность и освобождаются от должности распоряжением Губернатора Новосибирской области по представлению начальника управления в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области о государственной гражданской службе.»;
3) пункт 15 дополнить абзацем третьим следующего содержания:
«Количество заместителей начальника управления устанавливается Губернатором Новосибирской области.»;
4) в пункте 17:
а) подпункт 3 признать утратившим силу;
б) подпункт 4 изложить в следующей редакции:
«4) осуществляет полномочия представителя нанимателя в отношении государственных гражданских служащих управления, за исключением полномочий:
по назначению на должности и освобождению от должностей заместителей начальника управления, а также по принятию решений в отношении граждан, претендующих на указанные должности и замещающих указанные должности, по вопросам, предусмотренным законодательством о противодействии коррупции;
по объявлению, проведению конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Новосибирской области в управлении при наличии вакантной должности, замещение которой в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 24.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе в Российской Федерации» может быть произведено на конкурсной основе;
по объявлению, проведению конкурса на включение в кадровый резерв управления;
по проведению аттестации гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Новосибирской области в управлении;
по проведению квалификационного экзамена при решении вопроса о присвоении гражданскому служащему, замещающему должность государственной гражданской службы Новосибирской области в управлении, соответствующего классного чина государственной гражданской службы Новосибирской области;»;
в) дополнить подпунктом 4.1 следующего содержания:
«4.1) осуществляет полномочия работодателя в отношении работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области в управлении;»;
г) подпункт 12 изложить в следующей редакции:
«12) представляет государственных гражданских служащих управления, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в управлении, работников подведомственных государственных учреждений Новосибирской области, осуществляющих деятельность в установленной сфере, к награждению государственными наградами Российской Федерации, наградами Новосибирской области, Почетной грамотой Губернатора Новосибирской области, Правительства Новосибирской области, объявлению Благодарности Губернатора Новосибирской области;»;
5) дополнить пунктом 19 следующего содержания:
«19. Организационная структура управления устанавливается Правительством Новосибирской области.».

23. Внести в постановление Правительства Новосибирской области от 18.04.2017 № 142-п «Об утверждении Положения об управлении делами Губернатора Новосибирской области и Правительства Новосибирской области» следующие изменения:
в Положении об управлении делами Губернатора Новосибирской области и Правительства Новосибирской области:
1) подпункт 31 пункта 7 изложить в следующей редакции:
«31) организует профессиональное развитие государственных гражданских служащих управления, профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в управлении, и работников подведомственных управлению государственных учреждений Новосибирской области;»;
2) абзац второй пункта 10 изложить в следующей редакции:
«Заместители начальника управления назначаются на должность и освобождаются от должности распоряжением Губернатора Новосибирской области по представлению начальника управления в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области о государственной гражданской службе.»;
3) в пункте 11:
а) подпункт 5 изложить в следующей редакции:
«5) осуществляет полномочия представителя нанимателя в отношении государственных гражданских служащих управления, за исключением полномочий:
по назначению на должности и освобождению от должностей заместителей начальника управления, а также по принятию решений в отношении граждан, претендующих на указанные должности и замещающих указанные должности, по вопросам, предусмотренным законодательством о противодействии коррупции;
по объявлению, проведению конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Новосибирской области в управлении при наличии вакантной должности, замещение которой в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 24.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе в Российской Федерации» может быть произведено на конкурсной основе;
по объявлению, проведению конкурса на включение в кадровый резерв управления;
по проведению аттестации гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Новосибирской области в управлении;
по проведению квалификационного экзамена при решении вопроса о присвоении гражданскому служащему, замещающему должность государственной гражданской службы Новосибирской области в управлении, соответствующего классного чина государственной гражданской службы Новосибирской области;»;
б) дополнить подпунктом 5.1 следующего содержания:
«5.1) осуществляет полномочия работодателя в отношении работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области в управлении;»;
в) подпункт 7 после слова «утверждает» дополнить словом «организационную»;
г) подпункт 14 изложить в следующей редакции:
«14) представляет государственных гражданских служащих управления, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в управлении, работников подведомственных государственных учреждений Новосибирской области, осуществляющих деятельность в установленной сфере, к награждению государственными наградами Российской Федерации, наградами Новосибирской области, Почетной грамотой Губернатора Новосибирской области, Правительства Новосибирской области, объявлению Благодарности Губернатора Новосибирской области;».

24. Внести в постановление Правительства Новосибирской области от 20.09.2016 № 282-п «Об управлении по делам записи актов гражданского состояния Новосибирской области» следующие изменения:
в Положение об управлении по делам записи актов гражданского состояния Новосибирской области:
1) абзац десятый подпункта 3 пункта 8 изложить в следующей редакции:
«организует профессиональное развитие государственных гражданских служащих управления, профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в управлении;»;
2) абзац первый пункта 12 изложить в следующей редакции:
«Заместители начальника управления назначаются на должность и освобождаются от должности распоряжением Губернатора Новосибирской области по представлению начальника управления в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области о государственной гражданской службе.»;
3) в пункте 13:
а) в подпункте 4 слова «должностные регламенты государственных гражданских служащих, должностные инструкции работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, и рабочих управления» исключить;
б) подпункт 5 изложить в следующей редакции:
«5) осуществляет полномочия представителя нанимателя в отношении государственных гражданских служащих управления, за исключением полномочий:
по назначению на должности и освобождению от должностей заместителей начальника управления, а также по принятию решений в отношении граждан, претендующих на указанные должности и замещающих указанные должности, по вопросам, предусмотренным законодательством о противодействии коррупции;
по объявлению, проведению конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Новосибирской области в управлении при наличии вакантной должности, замещение которой в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 24.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе в Российской Федерации» может быть произведено на конкурсной основе;
по объявлению, проведению конкурса на включение в кадровый резерв управления;
по проведению аттестации гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Новосибирской области в управлении;
по проведению квалификационного экзамена при решении вопроса о присвоении гражданскому служащему, замещающему должность государственной гражданской службы Новосибирской области в управлении, соответствующего классного чина государственной гражданской службы Новосибирской области;»;
в) дополнить подпунктом 5.1 следующего содержания:
«5.1) осуществляет полномочия работодателя в отношении работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области в управлении, и рабочих управления;»;
г) подпункт 7 после слова «утверждает» дополнить словом «организационную».

25. Внести в постановление Правительства Новосибирской области от 27.09.2016 № 302-п «Об утверждении Положения об управлении информационных проектов Новосибирской области» следующие изменения:
в Положении об управлении информационных проектов Новосибирской области:
1) подпункт 11 пункта 8 изложить в следующей редакции:
«11) организует профессиональное развитие государственных гражданских служащих управления, профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в управлении, и работников подведомственных управлению государственных учреждений Новосибирской области;»;
2) абзац второй пункта 11 изложить в следующей редакции:
«Заместители начальника управления назначаются на должность и освобождаются от должности распоряжением Губернатора Новосибирской области по представлению начальника управления в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области о государственной гражданской службе.»;
3) в пункте 13:
а) подпункт 3 признать утратившим силу;
б) подпункт 4 изложить в следующей редакции:
«4) осуществляет полномочия представителя нанимателя в отношении государственных гражданских служащих управления, за исключением полномочий:
по назначению на должности и освобождению от должностей заместителей начальника управления, а также по принятию решений в отношении граждан, претендующих на указанные должности и замещающих указанные должности, по вопросам, предусмотренным законодательством о противодействии коррупции;
по объявлению, проведению конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Новосибирской области в управлении при наличии вакантной должности, замещение которой в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 24.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе в Российской Федерации» может быть произведено на конкурсной основе;
по объявлению, проведению конкурса на включение в кадровый резерв управления;
по проведению аттестации гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Новосибирской области в управлении;
по проведению квалификационного экзамена при решении вопроса о присвоении гражданскому служащему, замещающему должность государственной гражданской службы Новосибирской области в управлении, соответствующего классного чина государственной гражданской службы Новосибирской области;»;
в) дополнить подпунктом 4.1 следующего содержания:
«4.1) осуществляет полномочия работодателя в отношении работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области в управлении;»;
г) подпункт 7 изложить в следующей редакции:
«7) утверждает организационную структуру и штатное расписание управления в пределах установленной Губернатором Новосибирской области предельной штатной численности;»;
д) подпункт 12 изложить в следующей редакции:
«представляет государственных гражданских служащих управления, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в управлении, работников подведомственных государственных учреждений Новосибирской области, осуществляющих деятельность в установленной сфере, к награждению государственными наградами Российской Федерации, наградами Новосибирской области, Почетной грамотой Губернатора Новосибирской области, Правительства Новосибирской области, объявлению Благодарности Губернатора Новосибирской области;».

26. Внести в постановление Правительства Новосибирской области от 01.11.2016 № 358-п «Об утверждении Положения об управлении по обеспечению деятельности мировых судей Новосибирской области» следующие изменения: 
в Положении об управлении по обеспечению деятельности мировых судей Новосибирской области:
1) подпункт 5 пункта 8 изложить в следующей редакции:
«5) организует профессиональное развитие государственных гражданских служащих Управления, профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование мировых судей Новосибирской области, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области (далее – работники), в Управлении;»;
2) пункт 11 изложить в следующей редакции:
«Заместители начальника Управления назначаются на должность и освобождаются от должности распоряжением Губернатора Новосибирской области по представлению начальника Управления в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области о государственной гражданской службе.
Количество заместителей начальника Управления устанавливается Губернатором Новосибирской области.»;
2) в пункте 12:
а) подпункт 3 после слова «утверждает» дополнить словом «организационную»;
б) в подпункте 4 слова «должностные регламенты государственных гражданских служащих Управления, должностные инструкции работников Управления» исключить;
в) подпункт 5 изложить в следующей редакции:
«5) осуществляет полномочия представителя нанимателя в отношении государственных гражданских служащих Управления, за исключением полномочий:
по назначению на должности и освобождению от должностей заместителей начальника Управления, а также по принятию решений в отношении граждан, претендующих на указанные должности и замещающих указанные должности, по вопросам, предусмотренным законодательством о противодействии коррупции;
по объявлению, проведению конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Новосибирской области в Управлении при наличии вакантной должности, замещение которой в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 24.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе в Российской Федерации» может быть произведено на конкурсной основе;
по объявлению, проведению конкурса на включение в кадровый резерв Управления;
по проведению аттестации гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Новосибирской области в Управлении;
по проведению квалификационного экзамена при решении вопроса о присвоении гражданскому служащему, замещающему должность государственной гражданской службы Новосибирской области в Управлении, соответствующего классного чина государственной гражданской службы Новосибирской области;»;
г) дополнить подпунктом 5.1 следующего содержания:
«5.1) осуществляет полномочия работодателя в отношении работников Управления;»;
д) подпункт 14 после слов «гражданских служащих» дополнить словом «Управления».

27. Внести в постановление Правительства Новосибирской области от 23.04.2012 № 208-п «О государственной жилищной инспекции Новосибирской области» следующие изменения:
в Положении о государственной жилищной инспекции Новосибирской области:
1) подпункт 14 пункта 10 изложить в следующей редакции:
«14) организует профессиональное развитие государственных гражданских служащих инспекции, профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в инспекции;»;
2) пункт 15 изложить в следующей редакции:
«15. Заместители начальника инспекции назначаются на должность и освобождаются от должности распоряжением Губернатора Новосибирской области по представлению начальника инспекции в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области о государственной гражданской службе.
Количество заместителей начальника инспекции устанавливается Губернатором Новосибирской области.»;
3) в пункте 16:
а) подпункт 3 изложить в следующей редакции: 
«3) осуществляет полномочия представителя нанимателя в отношении государственных гражданских служащих инспекции, за исключением полномочий:
по назначению на должности и освобождению от должностей заместителей начальника инспекции, а также по принятию решений в отношении граждан, претендующих на указанные должности и замещающих указанные должности, по вопросам, предусмотренным законодательством о противодействии коррупции;
по объявлению, проведению конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Новосибирской области в инспекции при наличии вакантной должности, замещение которой в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 24.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе в Российской Федерации» может быть произведено на конкурсной основе;
по объявлению, проведению конкурса на включение в кадровый резерв инспекции;
по проведению аттестации гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Новосибирской области в инспекции;
по проведению квалификационного экзамена при решении вопроса о присвоении гражданскому служащему, замещающему должность государственной гражданской службы Новосибирской области в инспекции, соответствующего классного чина государственной гражданской службы Новосибирской области;»;
б) дополнить подпунктом 3.1 следующего содержания:
«3.1) осуществляет полномочия работодателя в отношении работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области в инспекции;»;
в) подпункт 4 дополнить словами «в пределах установленной Губернатором Новосибирской области предельной штатной численности;»;
г) в подпункте 6 слова «должностные регламенты государственных гражданских служащих и должностные инструкции работников инспекции» исключить;
д) подпункт 14 изложить в следующей редакции:
«14) представляет государственных гражданских служащих инспекции, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в инспекции, к награждению государственными наградами Российской Федерации, наградами Новосибирской области, Почетной грамотой Губернатора Новосибирской области, Правительства Новосибирской области, объявлению Благодарности Губернатора Новосибирской области;»;
4) дополнить пунктом 19 следующего содержания:
«19. Организационная структура инспекции устанавливается Правительством Новосибирской области.».

28. Внести в постановление Правительства Новосибирской области от 29.12.2018 № 576-п «Об утверждении Положения о государственной инспекции по охране объектов культурного наследия Новосибирской области» следующие изменения:
в Положении о государственной инспекции по охране объектов культурного наследия:
1) пункт 22 изложить в следующей редакции:
«22) организует профессиональное развитие государственных гражданских служащих инспекции, профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в инспекции, и работников подведомственных инспекции государственных учреждений Новосибирской области;»;
2) в абзаце втором пункта 35 слова «в соответствии с законодательством о государственной гражданской службе Российской Федерации и Новосибирской области» заменить словами «в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области о государственной гражданской службе.»;
3) в пункте 36:
а) подпункт 5 изложить в следующей редакции:
«5) осуществляет полномочия представителя нанимателя в отношении государственных гражданских служащих инспекции, за исключением полномочий:
по назначению на должности и освобождению от должностей заместителей начальника инспекции, а также по принятию решений в отношении граждан, претендующих на указанные должности и замещающих указанные должности, по вопросам, предусмотренным законодательством о противодействии коррупции;
по объявлению, проведению конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Новосибирской области в инспекции при наличии вакантной должности, замещение которой в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 24.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе в Российской Федерации» может быть произведено на конкурсной основе;
по объявлению, проведению конкурса на включение в кадровый резерв инспекции;
по проведению аттестации гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Новосибирской области в инспекции;
по проведению квалификационного экзамена при решении вопроса о присвоении гражданскому служащему, замещающему должность государственной гражданской службы Новосибирской области в инспекции, соответствующего классного чина государственной гражданской службы Новосибирской области;»;
б) дополнить подпунктом 5.1 следующего содержания:
«5.1) осуществляет полномочия работодателя в отношении работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области в инспекции;».

29. Внести в постановление Правительства Новосибирской области от 21.11.2016 № 379-п «Об утверждении Положения об инспекции государственного надзора за техническим состоянием самоходных машин и других видов техники Новосибирской области» следующие изменения:
в Положении об инспекции государственного надзора за техническим состоянием самоходных машин и других видов техники Новосибирской области:
1) подпункт 26 пункта 9 изложить в следующей редакции:
«26) организует профессиональное развитие государственных гражданских служащих инспекции, профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в инспекции;»;
2) пункт 14 изложить в следующей редакции:
«14. Заместители начальника инспекции назначаются на должность и освобождается от должности распоряжением Губернатора Новосибирской по представлению начальника инспекции в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области о государственной гражданской службе.
Количество заместителей начальника инспекции устанавливается Губернатором Новосибирской области.»;
3) в пункте 15:
а) подпункт 5 изложить в следующей редакции:
«5) осуществляет полномочия представителя нанимателя в отношении государственных гражданских служащих инспекции, за исключением полномочий:
по назначению на должности и освобождению от должностей заместителей начальника инспекции, а также по принятию решений в отношении граждан, претендующих на указанные должности и замещающих указанные должности, по вопросам, предусмотренным законодательством о противодействии коррупции;
по объявлению, проведению конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Новосибирской области в инспекции при наличии вакантной должности, замещение которой в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 24.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе в Российской Федерации» может быть произведено на конкурсной основе;
по объявлению, проведению конкурса на включение в кадровый резерв инспекции;
по проведению аттестации гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Новосибирской области в инспекции;
по проведению квалификационного экзамена при решении вопроса о присвоении гражданскому служащему, замещающему должность государственной гражданской службы Новосибирской области в инспекции, соответствующего классного чина государственной гражданской службы Новосибирской области;»;
б) дополнить подпунктом 5.1 следующего содержания:
«5.1) осуществляет полномочия работодателя в отношении работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области в инспекции;»;
в) в подпункте 7 пункта «структуру и» исключить;
г) в подпункте 13 слова «специалистов инспекции» заменить словами «государственных гражданских служащих инспекции, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в инспекции»;
4) дополнить пунктом 17 следующего содержания:
«17. Организационная структура инспекции устанавливается Правительством Новосибирской области.».

30. Внести в постановление Правительства Новосибирской области от 18.10.2016 № 342-п «Об инспекции государственного строительного надзора Новосибирской области» следующие изменения:
в Положении об инспекции государственного строительного надзора Новосибирской области:
1) подпункт 23 пункта 7 изложить в следующей редакции:
«23) организует профессиональное развитие государственных гражданских служащих инспекции, профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в инспекции;»;
2) пункт 10 изложить в следующей редакции:
«10. Заместители начальника инспекции назначаются на должность и освобождается от должности распоряжением Губернатора Новосибирской по представлению начальника инспекции в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области о государственной гражданской службе.
Количество заместителей начальника инспекции устанавливается Губернатором Новосибирской области.»;
3) в пункте 12:
а) в подпункте 5 слова «утверждает должностные регламенты государственных гражданских служащих и должностные инструкции работников инспекции» исключить;
б) подпункт 6 изложить в следующей редакции:
«6) осуществляет полномочия представителя нанимателя в отношении государственных гражданских служащих инспекции, за исключением полномочий:
по назначению на должности и освобождению от должностей заместителей начальника инспекции, а также по принятию решений в отношении граждан, претендующих на указанные должности и замещающих указанные должности, по вопросам, предусмотренным законодательством о противодействии коррупции;
по объявлению, проведению конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Новосибирской области в инспекции при наличии вакантной должности, замещение которой в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 24.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе в Российской Федерации» может быть произведено на конкурсной основе;
по объявлению, проведению конкурса на включение в кадровый резерв инспекции;
по проведению аттестации гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Новосибирской области в инспекции;
по проведению квалификационного экзамена при решении вопроса о присвоении гражданскому служащему, замещающему должность государственной гражданской службы Новосибирской области в инспекции, соответствующего классного чина государственной гражданской службы Новосибирской области;»;
в) дополнить подпунктом 6.1 следующего содержания:
«6.1) осуществляет полномочия работодателя в отношении работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области в инспекции;»;
г) дополнить подпунктом 13 следующего содержания:
«13) представляет государственных гражданских служащих инспекции, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в инспекции, к награждению государственными наградами Российской Федерации, наградами Новосибирской области, Почетной грамотой Губернатора Новосибирской области, Правительства Новосибирской области, объявлению Благодарности Губернатора Новосибирской области;»;
4) дополнить пунктом 14 следующего содержания:
«14. Организационная структура инспекции устанавливается Правительством Новосибирской области.».



Губернатор Новосибирской области                                                         А.А. Травников
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