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Проект постановления Правительства Новосибирской области















О внесении изменений в постановление Правительства Новосибирской области от 28.04.2018 № 166-п

Правительство Новосибирской области п о с т а н о в л я е т:
Внести в постановление Правительства Новосибирской области от 28.04.2018 № 166-п «О межведомственной комиссии при Правительстве Новосибирской области по вопросам оплаты труда и снижения нелегальной трудовой занятости работников организаций, находящихся на территории Новосибирской области» следующие изменения:
1. В наименовании слова «по вопросам оплаты труда и снижения нелегальной трудовой занятости работников организаций, находящихся на территории Новосибирской области» заменить словами «по противодействию нелегальной занятости и формированию задолженности по заработной плате в организациях, находящихся на территории Новосибирской области».
2. Преамбулу изложить в следующей редакции:
«В соответствии со статьей 67 Федерального закона от 12.12.2023 № 565-ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации» в целях обеспечения координации деятельности исполнительных органов государственной власти Новосибирской области, органов местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области, территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, государственных внебюджетных фондов, а также профессиональных союзов (их объединений) и работодателей (их объединений) по противодействию нелегальной занятости и формированию задолженности по заработной плате в организациях, находящихся на территории Новосибирской области, Правительство Новосибирской области п о с т а н о в л я е т:».
3. В пункте 1 слова «по вопросам оплаты труда и снижения нелегальной трудовой занятости работников организаций, находящихся на территории Новосибирской области» заменить словами «по противодействию нелегальной занятости и формированию задолженности по заработной плате в организациях, находящихся на территории Новосибирской области».
4. В Положении   о   межведомственной   комиссии   при   Правительстве Новосибирской области по вопросам оплаты труда и снижения нелегальной трудовой занятости работников организаций, находящихся на территории Новосибирской области:
1) в наименовании слова «по вопросам оплаты труда и снижения нелегальной трудовой занятости работников организаций, находящихся на территории Новосибирской области» заменить словами «по противодействию нелегальной занятости и формированию задолженности по заработной плате в организациях, находящихся на территории Новосибирской области»;
2) пункт 1 изложить в следующей редакции:
«1. Межведомственная комиссия при Правительстве Новосибирской области по противодействию нелегальной занятости и формированию задолженности по заработной плате в организациях, находящихся на территории Новосибирской области (далее – комиссия), является координационным органом при Правительстве Новосибирской области, созданным в целях обеспечения согласованных действий исполнительных органов государственной власти Новосибирской области, органов местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области (далее – органы местного самоуправления), Государственной инспекции труда в Новосибирской области, Управления Федеральной налоговой службы по Новосибирской области, Главного управления Министерства внутренних дел Российской Федерации по Новосибирской области, следственного управления Следственного комитета Российской Федерации по Новосибирской области, Управления Федеральной службы судебных приставов по Новосибирской области, Управления Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Новосибирской области, Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Новосибирской области и иных территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, Отделения Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Новосибирской области, Новосибирского областного союза организаций профсоюзов «Федерация профсоюзов Новосибирской области», Новосибирского регионального союза объединений работодателей «Союз руководителей предприятий и работодателей» по противодействию нелегальной занятости и формированию задолженности по заработной плате в организациях, находящихся на территории Новосибирской области (далее – организации), соблюдению трудового законодательства в отношении работников предпенсионного возраста организаций.»;
3) раздел II «Задачи комиссии» изложить в следующей редакции:
«II. Основные функции комиссии

Комиссия осуществляет следующие функции:
1) координирует  на  территории  Новосибирской  области  реализацию мероприятий по противодействию нелегальной занятости и формированию задолженности по заработной плате в организациях, соблюдению трудового законодательства в отношении работников предпенсионного возраста организаций;
2) осуществляет   информационное   взаимодействие   с   исполнительными органами государственной власти Новосибирской области, органами местного самоуправления, территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, государственными внебюджетными фондами, организациями и гражданами в целях снижения нелегальной занятости, выявления фактов формирования задолженности по заработной плате, предупреждения и обеспечения погашения задолженности по заработной плате, соблюдения трудового законодательства в отношении работников предпенсионного возраста организаций;»;
3) формирует  актуальный  перечень  хозяйствующих  субъектов,  имеющих задолженность по заработной плате и находящихся на территории Новосибирской области, с указанием объема задолженности по заработной плате и численности работников, перед которыми она имеется;
4) выявляет  причины  несвоевременной  выплаты  заработной  платы  и нелегальной занятости, вырабатывает решения по реализации мер, направленных на снижение нелегальной занятости и ликвидацию задолженности по выплате заработной платы в организациях;
5) анализирует  реализацию  мер,  направленных   на  противодействие формированию задолженности по заработной плате, погашение задолженности перед работниками организаций, легализацию трудовых отношений с работниками организаций, сохранение и развитие занятости граждан предпенсионного возраста;
6) готовит   предложения   по   разработке   региональных   программ, предусматривающих мероприятия по противодействию формированию задолженности по заработной плате;
7) осуществляет организацию разъяснительной работы с участием сторон социального партнерства по обеспечению трудовых прав работников;
8) рассматривает  на  заседаниях комиссии вопросы по предотвращению образования, а также погашению задолженности по заработной плате, с участием работодателей, имеющих задолженность по заработной плате, в том числе в отношении организаций, в которых в установленном порядке введены процедуры банкротства;
9) проводит сверку поступивших от заинтересованных органов сведений о задолженности по заработной плате по каждому хозяйствующему субъекту, обеспечение синхронизации и согласования данных участников сверки (кроме Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Новосибирской области, данные которого применяются для сравнительного анализа по отдельным организациям-должникам).
В случае установления расхождения сумм задолженности по заработной плате в конкретных хозяйствующих субъектах, комиссия осуществляет запросы в заинтересованные органы о предоставлении документов, подтверждающих возникновение или погашение задолженности по заработной плате.

Документы по запросу комиссии предоставляются в течение 2 рабочих дней со дня получения запроса комиссии.»;
4) пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4. Комиссия в пределах своей компетенции имеет право:
1) заслушивать на своих заседаниях представителей исполнительных органов государственной власти Новосибирской области, органов местного самоуправления, территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, организаций и иных должностных лиц по вопросам, относящимся к компетенции комиссии;
2) запрашивать  у  исполнительных  органов  государственной  власти Новосибирской области, органов местного самоуправления, территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, государственных внебюджетных фондов информацию по вопросам противодействия нелегальной занятости, перечень и порядок представления которой определены Правительством Российской Федерации;
3) запрашивать   у   исполнительных  органов  государственной  власти Новосибирской области, органов местного самоуправления, территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, государственных внебюджетных фондов и организаций информацию по вопросам формирования задолженности по заработной плате, предупреждения и обеспечения погашения задолженности по заработной плате, соблюдения трудового законодательства в отношении работников предпенсионного возраста, необходимую для реализации возложенных на комиссию задач;
4) запрашивать информацию в организациях, в отношении которых имеются сведения о возможной задолженности по заработной плате;
5) направлять      в     органы     государственного     контроля     (надзора), муниципального контроля информацию для проведения мероприятий государственного контроля (надзора), муниципального контроля, профилактических мероприятий в целях противодействия нелегальной трудовой занятости и формированию задолженности по заработной плате, соблюдения трудового законодательства в отношении работников предпенсионного возраста;
6) приглашать   для   заслушивания   работодателей,   допустивших возникновение задолженности по заработной плате, в том числе с целью разработки «дорожной карты» по погашению задолженности по каждому работодателю-должнику (с указанием источников и сроков погашения задолженности);
7) создавать  при  необходимости  рабочие  группы,  в  том  числе  в муниципальных образованиях Новосибирской области, для рассмотрения вопросов, относящихся к компетенции комиссии, включая вопросы проведения сверки поступивших от заинтересованных органов сведений о задолженности по заработной плате, обеспечения синхронизации и согласования данных участников сверки, определять полномочия, порядок формирования и деятельности таких рабочих групп;
8) направлять   исполнительным   органам   государственной   власти Новосибирской области, органам местного самоуправления, территориальным органам федеральных органов исполнительной власти и организациям информацию для принятия мер в соответствии с законодательством в целях устранения нарушений, выявленных комиссией;
9) привлекать   при   необходимости  специалистов  и  экспертов  для рассмотрения вопросов, находящихся в компетенции комиссии;
10) осуществлять контроль за выполнением решений комиссии.»;
5) в пункте 11 слово «Обеспечение» заменить словами «Организацию и техническое обеспечение».
5. В составе межведомственной комиссии при Правительстве Новосибирской области по вопросам оплаты труда и снижения нелегальной трудовой занятости работников организаций, находящихся на территории Новосибирской области (далее – состав комиссии):
1) в наименовании слова «по вопросам оплаты труда и снижения нелегальной трудовой занятости работников организаций, находящихся на территории Новосибирской области» заменить словами «по противодействию нелегальной занятости и формированию задолженности по заработной плате в организациях, находящихся на территории Новосибирской области»;
2) ввести в состав комиссии Ференца Михаила Леонидовича, руководителя Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Новосибирской области (по согласованию).



Губернатор Новосибирской области                                                   А.А. Травников
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