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УТВЕРЖДЕНО
постановлением Губернатора Новосибирской области



ПОЛОЖЕНИЕ
о Совете по улучшению качества жизни в Новосибирской области


I. Общие положения

1. Совет по улучшению качества жизни в Новосибирской области (далее – Совет) является постоянно действующим совещательным органом, образованным с целью рассмотрения вопросов повышения качества жизни в Новосибирской области через механизмы повышения качества услуг в социальной сфере с учетом проактивного и человекоцентричного подходов и выработки предложений по совершенствованию государственной политики Новосибирской области в социальной сфере.
2. В своей деятельности Совет руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, Уставом Новосибирской области, законами и иными нормативными правовыми актами Новосибирской области, настоящим Положением.

II. Основные задачи и функции Совета

3. Основными задачами Совета являются:
1) обеспечение участия и взаимодействия Законодательного Собрания Новосибирской области, областных исполнительных органов Новосибирской области, органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Новосибирской области, некоммерческих организаций, общественных объединений в процессе подготовки и реализации решений, касающихся повышения качества жизни в Новосибирской области, через механизмы повышения качества услуг в социальной сфере с учетом проактивного и человекоцентричного подходов и выработки предложений по совершенствованию государственной политики Новосибирской области в указанной сфере;
2) подготовка предложений, носящих рекомендательный характер, по разработке мер, направленных на повышения качества жизни в Новосибирской области.
4. Для реализации основных задач Совет осуществляет следующие функции:
1) готовит предложения Губернатору Новосибирской области и Правительству Новосибирской области по вопросам реализации государственной политики Новосибирской области в социальной сфере;
2) рассматривает приоритетные проекты в социальной сфере и результат их реализации;
3) рассматривает и вносит предложения по развитию социальной сферы Новосибирской области, планов и отчетов о ее реализации;
4) готовит предложения по совершенствованию нормативной правовой базы Новосибирской области в социальной сфере;
[bookmark: _GoBack]5) анализирует результаты Рейтинга качества жизни, формируемого автономной некоммерческой организацией «Агентство стратегических инициатив по продвижению новых проектов» (далее – Рейтинг качества жизни), подготавливает предложения по улучшению позиций Новосибирской области в Рейтинге качества жизни на основании мнения граждан;
6) информирует о деятельности в сфере повышения качества жизни в Новосибирской области Законодательное собрание Новосибирской области, областные исполнительные органы Новосибирской области, органы местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Новосибирской области, некоммерческие организации, общественные объединения;
7) осуществляет иные функции в соответствии с действующим законодательством.

III. Права Совета

5. Совет имеет право:
1) запрашивать и получать в установленном действующим законодательством порядке от Законодательного Собрания Новосибирской области, областных исполнительных органов Новосибирской области, органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Новосибирской области, некоммерческих организаций, общественных объединений информацию по вопросам, рассматриваемым на Совете;
2) приглашать к участию в работе Совета представителей Законодательного Собрания Новосибирской области, областных исполнительных органов Новосибирской области, органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Новосибирской области, некоммерческих организаций, общественных объединений и других специалистов;
3) образовывать рабочие группы для оперативной и качественной подготовки материалов и проектов решений Совета;
4) содействовать в осуществлении инициатив, направленных на повышения качества жизни в Новосибирской области через механизмы повышения качества услуг в социальной сфере.

IV. Организация деятельности Совета

[bookmark: Par31]6. Состав Совета формируется из представителей Законодательного Собрания Новосибирской области, областных исполнительных органов Новосибирской области, органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Новосибирской области, некоммерческих организаций, общественных объединений, иных органов и организаций, расположенных на территории Новосибирской области.
7. В состав Совета входят председатель Совета, заместитель председателя Совета, секретарь Совета и члены Совета. Возглавляет Совет и руководит его работой председатель Совета, а в его отсутствие – заместитель председателя Совета.
8. Председателем Совета является Губернатор Новосибирской области, заместителем председателя совета – заместитель Губернатора Новосибирской области, секретарем Совета – министр труда и социального развития Новосибирской области.
9. Члены Совета осуществляют свою деятельность на общественных началах.
10. Основной формой работы Совета является заседание Совета. Заседания Совета проводятся не реже двух раз в год. Внеочередные заседания Совета проводятся по решению председателя Совета.
11. Заседание Совета считается правомочным, если на нем присутствуют председатель Совета или заместитель председателя Совета и более половины членов Совета.
12. Повестка заседания Совета формируется по предложениям министерства труда и социального развития Новосибирской области, членов Совета и утверждается председателем Совета.
13. Подготовленная секретарем Совета повестка заседания Совета не позднее чем за десять дней до дня заседания совета рассылается секретарем Совета членам Совета со всеми материалами, подготовленными для заседания.
14. Секретарь Совета обеспечивает подготовку заседаний Совета и материалов, оповещает членов Совета и лиц, участвующих в заседании Совета, о времени и месте заседания, ведет и оформляет протокол заседания Совета, подписывает его у председателя в течение пяти дней со дня заседания.
15. В период отсутствия секретаря Совета его обязанности возлагаются председателем Совета на одного из членов Совета.
16. Решение Совета принимается простым большинством голосов членов Совета, присутствующих на заседании, и оформляется в виде перечня решений Совета. В случае равенства голосов голос председательствующего на заседании Совета является решающим.
17. Организационно-техническое сопровождение деятельности Совета обеспечивает министерство труда и социального развития Новосибирской области.
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