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УПРАВЛЕНИЕ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
МИРОВЫХ СУДЕЙ НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ

	___.___. 2024
	
	№ _______

	
	г. Новосибирск
	




О внесении изменений в отдельные правовые акты управления по обеспечению деятельности мировых судей Новосибирской области по вопросам профилактики коррупционных и иных правонарушений

В целях приведения правовых актов управления по обеспечению деятельности мировых судей Новосибирской области в соответствие с действующими правовыми актами Губернатора Новосибирской области, а также в связи с произошедшими кадровыми изменениями, п р и к а з ы в а ю:
1. Внести в приказ управления по обеспечению деятельности мировых судей Новосибирской области от 28.09.2016 № 260 «Об определении структурного подразделения, ответственного за прием от лиц, замещающих в управлении по обеспечению деятельности мировых судей Новосибирской области отдельные должности государственной гражданской службы Новосибирской области, уведомлений о получении подарка  в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, прием подарков, обеспечение их хранения, принятие к бухгалтерскому учету, определение стоимости, включение в Реестр государственной собственности Новосибирской области, организацию оценки стоимости подарков для реализации (выкупа), их реализацию (выкуп), а также должностных лиц, ответственных за реализацию соответствующих полномочий» следующие изменения:
1) пункт 4 считать утратившим силу;
2) в пункте 5 слова «Начальнику отдела финансирования и планирования – главному бухгалтеру Лукьяновой Марии Александровне:» заменить на слова «Отделу финансирования и планирования:»;
3) в пункте 6 слова «Начальнику отдела государственной гражданской службы и кадров Афанасенко Тимофею Геннадьевичу» заменить на слова «Отделу государственной гражданской службы и кадров»;
4) в пункте 8 слова «Хижняка А.С.» заменить на слова «Добряка А.О.».
2. Внести в приказ управления по обеспечению деятельности мировых судей Новосибирской области от 03.06.2016 № 139 «Об утверждении порядка поступления информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих управления по обеспечению деятельности мировых судей Новосибирской области и урегулированию конфликта интересов» следующие изменения:
В Порядке поступления информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих управления по обеспечению деятельности мировых судей Новосибирской области и урегулированию конфликта интересов (далее – Порядок):
1) абзац 3 подпункта 2 пункта 2 изложить в следующей редакции:
«заявление гражданского служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представленное в соответствии с пунктом 6 настоящего Порядка;»;
2) абзац 5 подпункта 2 пункта 2 изложить в следующей редакции:
«уведомление гражданского служащего о возникновении независящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;»;
3) первое предложение абзаца 1 пункта 7.1. изложить в следующей редакции:
«Уведомление гражданского служащего о возникновении независящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов подается гражданским служащим в течение трех рабочих дней со дня, когда ему стало известно о возникновении независящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов (далее – обстоятельства, независящие от воли физического лица), в виде документа на бумажном носителе или электронного документа по форме согласно приложению № 6 к настоящему Порядку.»;
4) в приложении № 6 к Порядку:
а) абзац второй изложить в следующей редакции:
«Приложение к уведомлению <*>:»;
б) абзацы десятый, одиннадцатый, двенадцатый изложить в следующей редакции:
«Дата учета уведомления "____" ____________ 20___ г.
Регистрационный номер учета уведомления № _______
	
	
	
	

	(Ф.И.О. (отчество при наличии) должностного лица уполномоченного подразделения, в которое представляется уведомление)
	
	(подпись)
	


».


3. Внести в приказ управления по обеспечению деятельности мировых судей Новосибирской области от 25.01.2018 № 20 «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих управления по обеспечению деятельности мировых судей Новосибирской области и урегулированию конфликта интересов» следующие  изменения:
в Положении о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих управления по обеспечению деятельности мировых судей Новосибирской области и урегулированию конфликта интересов:
1) подпункт 1 пункта 3 изложить в следующей редакции:
«1) в обеспечении соблюдения государственными гражданскими служащими Новосибирской области (далее - гражданские служащие) ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных Федеральными законами «О противодействии коррупции», от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» (далее - требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов);»;
2) в абзаце 3 подпункта 2 пункта 14 слова «от 03.06.2016 № 136» заменить словами «от 03.06.2016 № 139»; 
3) абзац 5 подпункта 2 пункта 14 изложить в следующей редакции:
«уведомление гражданского служащего о возникновении независящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;»;
4) пункт 24 изложить в следующей редакции:
«24. Уведомления, указанные в абзаце пять подпункта 2 и подпункте 5 пункта 14 настоящего Положения, как правило, рассматривается на очередном (плановом) заседании комиссии.»;
5) пункт 36.1 изложить в следующей редакции:
«36.1. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце пятом подпункта 2 пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
а) признать наличие причинно-следственной связи между возникновением не зависящих от гражданского служащего обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;
б) признать отсутствие причинно-следственной связи между возникновением не зависящих от гражданского служащего обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.».



Начальник управления 						                       А.В. Артеменко
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