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I. Общие положения 

 

1. Межведомственный совет по развитию добровольчества (волонтерства) и 

социально ориентированных некоммерческих организаций в Новосибирской 

области (далее – Совет) является постоянно действующим совещательным 

(консультативным) органом, созданным в целях обеспечения взаимодействия 

областных исполнительных органов государственной власти Новосибирской 

области, общественных объединений и иных организаций, основным 

направлением деятельности которых является добровольческая деятельность, 

координации и поддержки развития добровольчества и социально 

ориентированных некоммерческих организаций на территории Новосибирской 

области. 

2. Совет в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской 

Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента 

Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства 

Российской Федерации, нормативными правовыми актами федеральных органов 

государственной власти, законами Новосибирской области, постановлениями и 

распоряжениями Губернатора Новосибирской области и Правительства 

Новосибирской области, а также настоящим Положением. 

 

II. Задачи Совета 

 

3. Основными задачами Совета являются: 

1) содействие в реализации мер по развитию добровольчества 

(волонтерства) на территории Новосибирской области; 

2) сбор и анализ информации о потребности в финансовых и иных ресурсах, 

необходимых для создания и обеспечения функционирования системы 

стимулирования добровольческой (волонтерской) деятельности; 

3) подготовка рекомендаций по развитию поддержки добровольчества 

(волонтерства) на территории Новосибирской области; 

4) обеспечение взаимодействия, в том числе информационного, областных 

исполнительных органов государственной власти Новосибирской области, 

социально ориентированных некоммерческих организаций; 



5) методическая поддержка добровольческой деятельности по основным 

направлениям (добровольческая деятельность в сфере образования, 

здравоохранения, гражданско-патриотического воспитания, культуры, 

социальной поддержки и социального обслуживания населения, физической 

культуры и спорта, сфере охраны природы, предупреждения и ликвидации 

последствий чрезвычайных ситуаций, содействия органам внутренних дел, 

событийное волонтерство, инклюзивное, корпоративное, добровольческая 

деятельность граждан старшего возраста – «серебряное волонтерство») 

 

III. Права Совета 

 

4. Совет для осуществления возложенных на него задач имеет право: 

1) запрашивать и получать в установленном порядке от государственных 

органов, предприятий, учреждений и иных организаций информацию по 

вопросам, входящим в компетенцию Совета; 

2) приглашать и заслушивать на заседаниях Совета представителей 

областных исполнительных органов государственной власти Новосибирской 

области, структурных подразделений администрации Губернатора 

Новосибирской области и Правительства Новосибирской области, 

Законодательного Собрания Новосибирской области, органов местного 

самоуправления в Новосибирской области, организаций всех форм 

собственности; 

3) привлекать к работе Совета представителей научных организаций, 

ученых, специалистов; 

4) образовывать рабочие группы для оперативной и качественной 

подготовки материалов и проектов решений Совета; 

5) представлять Губернатору Новосибирской области в установленном 

порядке доклады и предложения по вопросам, отнесенным к компетенции Совета. 

 

IV. Структура Совета и организация его работы 

 

5. Совет формируется в составе председателя Совета, двух заместителей 

председателя Совета, секретаря Совета и членов Совета, которые принимают 

участие в его работе на общественных началах. 

6. Возглавляет Совет, руководит его работой и проводит заседания Совета 

председатель Совета, а в его отсутствие – один из его заместителей, назначенный 

председателем Совета председательствующим. 

7. Секретарь Совета подготавливает материалы к заседаниям Совета, ведет 

протоколы заседаний Совета, составляет списки лиц, приглашенных на заседание 

Совета. В период временного отсутствия секретаря Совета его обязанности 

возлагаются председателем Совета на одного из членов Совета. 

8. Решение о проведении заседания Совета принимается председателем 

Совета. 

9. Заседания Совета проводятся не реже чем два раза в год. 



10. Заседание Совета считается правомочным, если на нем присутствует 

более половины членов Совета. 

11. Секретарь Совета сообщает членам Совета дату, место, время, повестку 

заседания Совета не позднее чем за 10 дней до даты заседания с одновременным 

направлением им материалов к заседанию. Материалы направляются членам 

Совета по электронной почте. Если материалы не могут быть направлены в 

электронном виде, членам Совета сообщается о возможности ознакомиться с 

материалами к заседанию Совета с указанием места, даты и времени для 

ознакомления. 

12. Решение Совета принимается открытым голосованием и считается 

принятым, если за него проголосовало большинство присутствующих на 

заседании членов Совета. При равенстве голосов в голосовании голос 

председателя Совета является решающим. 

13. Принимаемые на заседаниях Совета решения оформляются протоколом, 

который подписывается председателем Совета и секретарем Совета. 

14. Решения Совета, принятые в соответствии с его компетенцией, носят 

рекомендательный характер. 

 

V. Заключительные положения 

 

15. Организационно-техническое обеспечение деятельности Совета 

возлагается на министерство образования Новосибирской области. 
 


