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	МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

	
	
	
	
	

	ПРИКАЗ

	
	
	
	
	№
	   

	
	
	г. Новосибирск
	
	
	



О внесении изменений в приказ министерства здравоохранения Новосибирской области от 01.09.2017 № 2141


П р и к а з ы в а ю:
Внести в приказ министерства здравоохранения Новосибирской области от 01.09.2017 № 2141 «О предотвращении и урегулировании конфликтов интересов, возникающих при исполнении должностных обязанностей руководителями государственных учреждений Новосибирской области, подведомственных министерству здравоохранения Новосибирской области» следующие изменения:
1. В порядке сообщения руководителями государственных учреждений Новосибирской области, подведомственных министерству здравоохранения Новосибирской области, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее – Порядок):
1) абзац 2 пункта 2 изложить в следующей редакции:
«В случае невозможности представления уведомления по независящим от них обстоятельствам, представляют уведомление об этом в порядке, установленном Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».».
2) дополнить пунктом 2.1. следующего содержания:
«2.1. В случае невозможности представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера по не зависящим от него обстоятельствам руководитель учреждения в течение трех рабочих дней со дня, когда ему стало известно о возникновении не зависящих от него обстоятельств, препятствующих исполнению обязанности, представляет в комиссию по предотвращению и урегулированию конфликтов интересов, возникающих при исполнении руководителями государственных учреждений Новосибирской области, подведомственных министерству здравоохранения Новосибирской области, должностных обязанностей (далее – комиссия), посредством представления уведомления в виде документа на бумажном носителе или электронного документа по форме согласно приложению № 6 к Порядку представления лицом, поступающим на должность руководителя государственного учреждения Новосибирской области, руководителем государственного учреждения Новосибирской области сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, утвержденного постановлением Правительства Новосибирской области от 29.01.2013 № 28-п (далее – уведомление).
К уведомлению приобщаются документы, иные материалы и (или) информация (при наличии), подтверждающие факт наступления не зависящих от руководителя учреждения обстоятельств.
В случае если обстоятельства, не зависящие от воли руководителя учреждения, препятствуют подаче уведомления об этом в установленный срок, такое уведомление должно быть подано не позднее десяти рабочих дней со дня прекращения указанных обстоятельств.».
2. В положении о комиссии по предотвращению и урегулированию конфликтов интересов, возникающих при исполнении руководителями государственных учреждений Новосибирской области, подведомственных министерству здравоохранения Новосибирской области, должностных обязанностей:
1) пункт 6 изложить в следующей редакции:
«6. Основаниями для проведения заседания комиссии являются переданные министром здравоохранения Новосибирской области (далее – министр) в комиссию:
1) уведомление руководителя учреждения (далее – уведомление) о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов;
2) уведомление о возникновении независящих от руководителя учреждения обстоятельств, препятствующих представлению сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
3) документы и материалы, относящиеся к исполнению руководителем учреждения обязанности принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов.».
2) дополнить пунктом 7.1.1. следующего содержания:
«7.1.1. Уведомление, указанное в пункте 2.1. Порядка, рассматривается специалистом по профилактике коррупционных и иных правонарушений, по результатам которого подготавливается мотивированное заключение, содержащее один из мотивированных выводов, необходимый для принятия комиссией решения, в соответствии с положением о комиссии.»;
3) в пункте 12 слова «уведомления» заменить словами «вопроса, указанного в подпункте 1 пункта 6 Положения,»;
4) дополнить пунктом 12.1. следующего содержания:
«12.1. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте 2 пункта 6 Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
1) признать наличие причинно-следственной связи между возникновением независящих от государственного гражданского служащего обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;
2) признать отсутствие причинно-следственной связи между возникновением независящих от государственного служащего обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.».



Министр                                                                                                      К.В. Хальзов
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