2

	[image: image1.wmf]
МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
ПРИКАЗ




	
	
	№
	

	г. Новосибирск


О внесении изменений в приказ министерства труда и социального развития Новосибирской области от 24.01.2022 № 38
ПРИКАЗЫВАЮ:

Внести в приказ министерства труда и социального развития Новосибирской области от 24.01.2022 № 38 «Об утверждении Инструкции о порядке организации работы с обращениями граждан в министерстве труда и социального развития Новосибирской области» следующие изменения:
в Инструкции о порядке организации работы с обращениями граждан в министерстве труда и социального развития Новосибирской области:

1. В абзаце первом пункта 3 слова «отдел контроля и кадровой работы управления организационно-кадровой работы (далее – отдел контроля и кадровой работы)» заменить словами «отдел контроля – канцелярия управления организационно-кадровой работы (далее – отдел контроля – канцелярия)».
2. В абзаце первом пункта 8 слова «отделе контроля и кадровой работы» заменить словами «отделе контроля – канцелярии».
3. Абзац шестой пункта 19 изложить в следующей редакции:

«По направленному в установленном порядке запросу государственного органа, органа местного самоуправления или должностного лица, рассматривающих обращение, министерством в течение 15 дней предоставляются документы и материалы, необходимые для рассмотрения обращения, за исключением документов и материалов, в которых содержатся сведения, составляющие государственную или иную охраняемую федеральным законом тайну, и для которых установлен особый порядок предоставления.».

4. В пункте 25:
1) в абзаце первом слова «отдел контроля и кадровой работы» заменить словами «отдел контроля – канцелярия»;
2) в абзаце втором слова «отдела контроля и кадровой работы» заменить словами «отдела контроля – канцелярии».
5. В абзаце третьем пункта 27, абзаце первом пункта 54, пунктах 56, 57, 67 слова «отдела контроля и кадровой работы» заменить словами «отдела контроля – канцелярии».
Министр









       Е.В. Бахарева

