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О внесении изменений в приказ департамента имущества и земельных отношений Новосибирской области от 25.02.2020 № 611

П р и к а з ы в а ю:
Внести в приказ департамента имущества и земельных отношений Новосибирской области от 25.02.2020 № 611 «О порядке сообщения руководителями государственных учреждений Новосибирской области, подведомственных департаменту имущества и земельных отношений Новосибирской области, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов» следующие изменения:
1. В Порядке сообщения руководителями государственных учреждений Новосибирской области, подведомственных департаменту имущества и земельных отношений Новосибирской области, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов:
1) в пункте 2:
а) абзац второй изложить в следующей редакции:
«Руководитель учреждения в случае невозможности представления уведомления по независящим от него обстоятельствам, представляет уведомление об этом в порядке, установленном Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».»;
б) дополнить абзацем следующего содержания:
«Порядок рассмотрения и форма указанного уведомления устанавливаются Положением о комиссии по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, возникающего при исполнении должностных обязанностей руководителями государственных учреждений Новосибирской области, подведомственных департаменту (далее - комиссия).»;
2) в абзаце втором пункта 3 после слова «отчество» дополнить словами «(при наличии)»;
3) в абзаце втором пункта 7 слова «по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, возникающего при исполнении должностных обязанностей руководителями государственных учреждений Новосибирской области, подведомственных департаменту (далее - комиссия)» исключить;
4) в Приложении № 2:
[bookmark: _GoBack]а) в столбце 4 Журнала регистрации уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее – Журнал) после слов «Ф.И.О.» дополнить словами «отчество - при наличии»;
б) в столбце 5 Журнала после слов «Ф.И.О.» дополнить словами «отчество - при наличии».
2. В Положении о комиссии по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, возникающего при исполнении должностных обязанностей руководителями государственных учреждений Новосибирской области, подведомственных департаменту:
1) наименование дополнить словами «имущества и земельных отношений Новосибирской области»;
2) в пункте 1 после слова «департаменту» дополнить словами «имущества и земельных отношений Новосибирской области»;
3) в пункте 10:
а) в подпункте 1 слова «(далее - уведомление)» исключить;
б) дополнить подпунктом 3 следующего содержания:
«3) уведомление руководителя учреждения о возникновении независящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, составленное по форме согласно приложению к настоящему Положению.»;
4) абзац первый пункта 17 изложить в следующей редакции:
«17. По итогам рассмотрения уведомления, указанного в подпункте 1 пункта 10 настоящего Положения, предварительного заключения и других материалов, полученных в ходе рассмотрения уведомления, комиссия принимает одно из следующих решений:»;
5) дополнить пунктом 17.1 следующего содержания:
«17.1. По итогам рассмотрения уведомления, указанного в подпункте 3 пункта 10 настоящего Положения, и других материалов, подтверждающих факт наступления независящих от руководителя учреждения обстоятельств, комиссия принимает одно из следующих решений:
1) признать наличие причинно-следственной связи между возникновением независящих от руководителя учреждения обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов; 
2) признать отсутствие причинно-следственной связи между возникновением независящих от руководителя учреждения обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.»;
6) дополнить приложением в редакции согласно приложению к настоящему приказу.



Руководитель департамента                                                                                  Р.Г. Шилохвостов
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