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МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
ПРИКАЗ



	
	
	№
	

	Новосибирск



О внесении изменений в приказ министерства социального развития Новосибирской области от 07.06.2017 № 481
ПРИКАЗЫВАЮ:
Внести в приказ министерства социального развития Новосибирской области от 07.06.2017 № 481 «О Порядке получения государственными гражданскими служащими Новосибирской области, замещающими должности государственной гражданской службы в министерстве социального развития Новосибирской области, и руководителями территориальных органов министерства социального развития Новосибирской области – отделов пособий и социальных выплат разрешения на участие в управлении отдельными некоммерческими организациями на безвозмездной основе»  следующие изменения:

В Порядке получения государственными гражданскими служащими Новосибирской области, замещающими должности государственной гражданской службы в министерстве социального развития Новосибирской области, и руководителями территориальных органов министерства социального развития Новосибирской области – отделов пособий и социальных выплат разрешения на участие в управлении отдельными некоммерческими организациями на безвозмездной основе: 
1. Пункт 1 дополнить абзацем следующего содержания:

«Настоящий Порядок не распространяется на государственных гражданских служащих Новосибирской области, замещающих должности государственной гражданской службы в министерстве социального развития Новосибирской области, назначение и освобождение которых от должности осуществляется Губернатором Новосибирской области.».
2. Пункт 2 дополнить абзацем следующего содержания:

«К ходатайству гражданским служащим могут быть приложены (при наличии) все имеющиеся материалы, подтверждающие намерения участия гражданского служащего в управлении некоммерческой организацией из числа указанных в пункте 1 настоящего Порядка (уставные документы некоммерческой организации, письменные пояснения гражданского служащего, иное).».
3. Пункт 4 дополнить абзацем следующего содержания:

«Журнал должен быть пронумерован, прошнурован, скреплен печатью отдела контроля и кадровой работы министерства социального развития Новосибирской области, храниться в условиях, исключающих доступ к нему посторонних лиц.».
4. В пункте 8:

1) после абзаца третьего дополнить абзацем следующего содержания:

«Решение министром принимается путем наложения соответствующей визы на ходатайстве.»;
2) абзацы четвертый и пятый изложить в следующей редакции:

«Не позднее чем через 3 дня после дня принятия министром решения отделом контроля и кадровой работы министерства социального развития Новосибирской области гражданскому служащему направляется уведомление о принятом решении.

В случае принятия решения, предусмотренного подпунктом 2 пункта 8 настоящего Порядка, в уведомлении о принятом решении указываются причины такого отказа.».
И.о. министра                                                                                      Е.В. Бахарева
