
 
 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

П Р И К А З  

 ______________  № _____________ 

        г. Новосибирск 

 

 

Об организации и проведении конкурсного отбора муниципальных 

образовательных организаций, расположенных на территории 

Новосибирской области, реализующих часть образовательной программы 

дошкольного образования, формируемую участниками образовательных 

отношений, в нескольких образовательных областях и признании 

утратившим силу приказ министерства образования Новосибирской 

области от 09.06.2017 № 1307 

 

В соответствии с подпунктом 1 пункта 3 статьи 11 Федерального закона от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

постановлением Правительства Новосибирской области от 30.12.2013 № 572-п «О 

нормативах финансового обеспечения государственных гарантий реализации прав 

на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в 

муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и 

бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего 

общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, 

обеспечения дополнительного образования детей в муниципальных 

общеобразовательных организациях» (далее - Постановление), в целях 

формирования передовых практик, направленных на повышение качества 

дошкольного образования, п р и к а з ы в а ю :  

1. Провести с 03.06.2024 по 22.10.2024 конкурсный отбор муниципальных 

образовательных организаций, расположенных на территории Новосибирской 

области, реализующих часть образовательной программы дошкольного 

образования, формируемую участниками образовательных отношений, в 

нескольких образовательных областях (далее - конкурсный отбор). 

2. Утвердить прилагаемые: 

1) порядок организации и проведения конкурсного отбора (далее - порядок); 

2) положение о конкурсной комиссии (далее - положение); 

3)  состав конкурсной комиссии. 

3. определить государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение Новосибирской области «Новосибирский 

педагогический колледж № 1 им. А.С. Макаренко» (Горбачева А.А.) 



региональным оператором по организации конкурсного отбора (далее - 

региональный оператор). 

4. Региональному оператору: 

до 14.06.2024 разработать и направить в государственное автономное 

учреждение дополнительного образования Новосибирской области 

«Новосибирский институт повышения квалификации и переподготовки 

работников образования» (Умбрашко К.Б.) техническое задание для 

наполнения электронной системы сбора и обработки материалов участников 

конкурсного отбора (далее – электронная система); 

обеспечить проведение конкурсного отбора в соответствии с порядком; 

опубликовать на официальном сайте регионального оператора в 

информационно-коммуникационной сети Интернет объявление о проведении 

конкурсного отбора; 

в период с 03.06.2024 по 21.06.2024 провести обучающий вебинар для 

муниципальных образовательных организаций, расположенных на 

территории Новосибирской области, реализующих часть образовательной 

программы дошкольного образования, формируемую участниками 

образовательных отношений, в нескольких образовательных областях, по 

участию в конкурсном отборе в 2024 году; 

организовать работу конкурсной комиссии с 16.09.2024 по 15.10.2024 в 

соответствии с положением; 

до 22.10.2024 предоставить результаты конкурсного отбора в 

управление образовательной политики в сфере общего образования 

министерства образования Новосибирской области. 

5. Государственному автономному учреждению дополнительного 

образования Новосибирской области «Новосибирский институт повышения 

квалификации и переподготовки работников образования» (Умбрашко К.Б.): 

с 17.06.2024 по 16.08.2024 разработать в соответствии с техническим 

заданием и запустить электронную систему; 

обеспечить техническое сопровождение процесса проведения 

конкурсного отбора, проводимого посредством электронной системы; 

с 19.08.2024 по 15.09.2024 с применением электронной системы провести 

прием заявок от муниципальных образовательных организаций, 

расположенных на территории Новосибирской области, реализующих часть 

образовательной программы дошкольного образования, формируемую 

участниками образовательных отношений, в нескольких образовательных 

областях, для участия в конкурсном отборе; 

с 16.09.2024 предоставить региональному оператору доступ к 

документам и материалам участников конкурсного отбора в электронной 

системе. 

6. Региональному оператору: 

7. Управлению образовательной политики в сфере общего образования 

министерства образования Новосибирской области (Яковлевой С.В.) обеспечить: 



1) координацию работы по проведению конкурсного отбора; 

2) опубликование на официальном сайте министерства образования 

Новосибирской области в информационно-коммуникационной сети 

Интернет объявления о проведении конкурсного отбора. 

8. Управлению бюджетного процесса министерства образования 

Новосибирской области (Шварцкопп В.В.) обеспечить финансирование 

победителей конкурсного отбора за счет средств областного бюджета 

Новосибирской области в соответствии с Постановлением. 

9. Руководителям органов управления образованием муниципальных 

районов и городских округов Новосибирской области: 

довести настоящий приказ до сведения подведомственных 

образовательных организаций и содействовать их активному участию в 

конкурсном отборе; 

Организовать участие членов конкурсной комиссии в конкурсном 

отборе согласно положению. 

10. Приказ министерства образования Новосибирской области от 09.06.2017 

№ 1307 «Об организации и проведении конкурсного отбора муниципальных 

образовательных организаций, расположенных на территории Новосибирской 

области, реализующих часть образовательной программы дошкольного 

образования, формируемую участниками образовательных отношений, в 

нескольких образовательных областях» признать утратившим силу. 

11. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

 

 

 

Министр                                                     М.Н.Жафярова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Калинина Д.Р. 

238-74-16 



СОГЛАСОВАНО: 

 

Начальник управления  

образовательной политики  

в сфере общего образования                                                                     С.В. Яковлева 

 

 

Начальник управления  

бюджетного процесса                                                                            В.В. Шварцкопп 

 

 

Заместитель министра                                                                                  В.Н. Щукин 

 

 

Начальник организационно- 

правового управления                                                                                Т.М. Тарасик 

 

Рассылка: Управление образовательной политики в сфере общего 

образования министерства образования Новосибирской 

области; 

Управление бюджетного процесса министерства 

образования Новосибирской области; 

ГАУ ДПО НСО «Новосибирский институт повышения 

квалификации и переподготовки работников 

образования»; 

ГАПОУ НСО «Новосибирский педагогический колледж 

№ 1 им. А.С. Макаренко»; 

органы управления образованием муниципальных районов 

и городских округов Новосибирской области. 
 

На контроль 

 

 

Для размещения на сайте Минобразования Новосибирской 

области и в ГИС НСО «Электронная демократия»  
 

с «___»_________ по «__» ________ 20___ года даты начала и окончания приема 

заключений независимой антикоррупционной экспертизы 

размещения НПА (не менее 7 дней). 

 

для НПА: 1) Прокуратура Новосибирской области – 1экз.; 

2) Главное Управление Министерства юстиции Российской 

Федерации по Новосибирской области – 1экз.; 

3) Законодательное Собрание Новосибирской области – 1экз.; 

4) Министерство юстиции Новосибирской области – 1 экз.; 

         

+ 

+ 



5) Размещается на сайте Минобразования Новосибирской 

области; 

6) На официальное опубликование на www.nsopravo.ru  

 
 

для НПА на официальное размещение (опубликование) www.pravo.gov.ru».  + 

http://www.nsopravo.ru/
http://www.pravo.gov.ru/


УТВЕРЖДЕН  

Приказом минобразования  

Новосибирской области 

от ____________№__________ 

 

ПОРЯДОК 

организации и проведения конкурсного отбора муниципальных 

образовательных организаций, расположенных на территории 

Новосибирской области, реализующих часть образовательной программы 

дошкольного образования, формируемую участниками образовательных 

отношений, в нескольких образовательных областях 

 

1. Настоящий порядок определяет процедуру организации и проведения 

конкурсного отбора муниципальных образовательных организаций, 

расположенных на территории Новосибирской области, реализующих часть 

образовательной программы дошкольного образования, формируемую 

участниками образовательных отношений, в нескольких образовательных 

областях (далее - конкурсный отбор). 

2. Конкурсный отбор осуществляется в целях выявления и поддержки 

муниципальных образовательных организаций, расположенных на территории 

Новосибирской области (далее - образовательные организации), реализующих 

часть образовательной программы дошкольного образования, формируемую 

участниками образовательных отношений, в нескольких образовательных 

областях: 

в двух-трех образовательных областях; 

в четырех-пяти образовательных областях. 

3. Организационно-техническое и методическое обеспечение 

проведения конкурсного отбора осуществляет региональный оператор - 

государственное автономное профессиональное образовательное учреждение 

Новосибирской области «Новосибирский педагогический колледж № 1 им. А.С. 

Макаренко» (далее - региональный оператор). 

4. Техническое сопровождение функционирования электронного 

механизма сбора и обработки материалов участников конкурсного отбора 

осуществляет государственное автономное учреждение дополнительного 

образования Новосибирской области «Новосибирский институт повышения 

квалификации и переподготовки работников образования». 

5. Сроки проведения конкурсного отбора устанавливаются приказом 

министерства образования Новосибирской области (далее - Министерство). 

6. Решение об участии в конкурсном отборе принимается 

образовательной организацией совместно с ее учредителем. 

7. По итогам конкурсного отбора определяются образовательные 

организации, к которым применяются поправочные коэффициенты, учитывающие 

особенности деятельности образовательных организаций, реализующих 

образовательные программы дошкольного образования в муниципальных 

дошкольных образовательных организациях, применяемые к фонду оплаты труда, 



рассчитанному по нормативам финансового обеспечения (далее - победители 

конкурсного отбора). 

7.1. Поправочные коэффициенты устанавливаются победителям 

конкурсного отбора на один финансовый год. 

8. Дальнейшее изучение и оценка деятельности победителей 

конкурсного отбора осуществляется региональным оператором в части состояния 

и условий осуществления образовательной деятельности в рамках реализации 

части образовательной программы дошкольного образования, формируемой 

участниками образовательных отношений (далее - мониторинг). Мониторинг 

осуществляется ежегодно. 

9. Для участия в конкурсном отборе образовательная организация 

представляет следующие документы (далее — конкурсные материалы): 

1)  заявку по форме согласно приложению к настоящему порядку; 

2) копию протокола заседания коллегиального органа управления 

образовательной организацией, содержащего решение об участии 

образовательной организации в конкурсном отборе; 

3) копию локального акта образовательной организации, 

регламентирующего полномочия коллегиального органа управления 

образовательной организацией; 

4) описание парциальных образовательных программ, созданных 

авторским коллективом ДОО или адаптированных к условиям дошкольной 

образовательной организации, содержащее:  

–  пояснительную записку с описанием актуальности, целей, задач и 

ожидаемых результатов реализации программы;  

– модель образовательного процесса (описание организации 

образовательного процесса или перспективно-календарный, календарно-

тематический план);  

– современные образовательные технологии, методы развития мотивации 

и способностей детей (проектные, игровые, проблемные, исследовательские, 

здоровьесберегающие, ТРИЗ, куборо и др.), используемые при реализации 

парциальной образовательной программы;  

– информационные образовательные ресурсы и средства реализации 

парциальной образовательной программы;  

– развивающую предметно-пространственную среду, учитывающую 

специфику реализации программы и потребности участников образовательного 

процесса;  

– кадровые условия, необходимые для реализации программы. 

5) копии документов, подтверждающих наличие/планирование сетевого 

взаимодействия с другими организациями в рамках реализации парциальной 

образовательной программы; 

6) план («дорожную карту») реализации части образовательной 

программы дошкольного образования, формируемой участниками 

образовательных отношений, включающий систему мероприятий по реализации 

парциальной образовательной программы, на учебный год; 



7) копии дипломов, сертификатов и других документов, 

подтверждающих участие руководителей и педагогических работников 

образовательной организации в повышении квалификации, самообразовании, 

обобщении и распространении опыта по направлениям реализуемых парциальных 

образовательных программ за последние три года; 

8) согласие учредителя образовательной организации на участие в 

конкурсном отборе. 

10. Конкурсные документы согласно п. 8 представляются в электронном 

виде (pdf). Ссылка на электронный ресурс (сайт, облачное хранилище) 

направляется в государственное автономное учреждение дополнительного 

образования Новосибирской области «Новосибирский институт повышения 

квалификации и переподготовки работников образования» (Умбрашко К.Б.) на 

сайт do.nipkipro.ru 

11. Материалы в электронном виде представляются отдельным файлом в 

формате MS WORD версии 2000 или позднее. Имя файла набирается русскими 

буквами, содержит фамилию заявителя или наименование образовательной 

организации и имеет стандартное расширение .doc или .docx. Заявка 

представляется в двух вариантах: в форме сканированного документа в формате 

.pdf и как документ в формате MS WORD. 

12. В материалах используются знаки русского и (или) латинского 

алфавитов, шрифт «Times New Roman», кегль 14 пунктов, стиль «обычный», 

интервал между строками – одинарный. 

13. Не подлежат рассмотрению конкурсные материалы, подготовленные с 

нарушением требований пунктов 8 - 12 настоящего порядка, а также поступившие 

позднее срока, определенного приказом Министерства. 

14. Расходы, связанные с подготовкой и представлением заявок, несут 

образовательные организации. 

15. Конкурсные материалы не возвращаются участникам конкурсного 

отбора. 

16. В целях рассмотрения конкурсных материалов и определения 

победителей конкурсного отбора создается конкурсная комиссия. 

17. Положение о конкурсной комиссии и ее состав утверждаются 

приказом Министерства. 

18. Конкурсная комиссия рассматривает конкурсные материалы и 

определяет победителей конкурсного отбора. 

19. Решения конкурсной комиссии оформляются протоколом об итогах 

приема заявок и определении участников конкурса. Протоколы направляются в 

Министерство для подготовки приказа об итогах конкурсного отбора. 

20. Информация об итогах конкурсного отбора публикуется в 

информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальных сайтах 

регионального оператора и Министерства в течение трех рабочих дней со дня 

издания приказа об итогах конкурсного отбора. 

 
  



ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 

к порядку организации и 

проведения конкурсного отбора 

муниципальных образовательных 

организаций, расположенных на 

территории Новосибирской 

области, реализующих часть 

образовательной программы 

дошкольного образования, 

формируемую участниками 

образовательных отношений, в 

нескольких образовательных 

областях 

 

Форма 

ЗАЯВКА 
муниципальной образовательной организации, расположенной на 

территории Новосибирской области, реализующей часть образовательной 

программы дошкольного образования, формируемую участниками 

образовательных отношений, в нескольких образовательных областях 
 

Сведения о муниципальной общеобразовательной организации, реализующей 

образовательную программу дошкольного образования, расположенной на 

территории Новосибирской области (далее - ОО) 

Полное наименование 

ОО (в соответствии с 

Уставом) 

 

Ф.И.О. руководителя  

Почтовый адрес ОО  

Контактный телефон  

Факс  

E-mail  

Адрес сайта ОО  

Дата подачи заявки  

Номинация конкурса⃰  

с указанием программ и 

образовательных 

областей 

 

указать одну из следующих номинаций: «ОО, реализующая часть 



образовательной программы дошкольного образования, формируемую 

участниками образовательных отношений, направленную на развитие детей в 

двух-трёх образовательных областях» или «ОО, реализующая часть 

образовательной программы дошкольного образования, формируемую 

участниками образовательных отношений, направленную на развитие детей в 

четырёх-пяти образовательных областях»).  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Сведения о руководителе ОО 

 

Ф.И.О. Должно

сть 

Квалифика

ционная  

категория 

руководите

ля 

Стаж Сведения о 

повышении 

квалификации 

в области  

менеджмента 

(год, где 

проходил, 

тема) 

Наличие второго 

образования в 

области  

менеджмента 

(год, что 

закончил, 

специальность по 

диплому) 

педагоги

ческий  

руково

дящей 

работы 

        

       
  

Сведения о педагогических работниках ДО 

 

Показатель Кол. чел. % 
Всего педагогических работников (чел.)   

Укомплектованность штатов педагогических 

работников (%) 

  

Внешних совместителей    

Наличие педагогических работников (музыкальный 

руководитель, инструктор по физической культуре, 

педагог- психолог и т.д.), необходимых для 

реализации части ОП ДО, формируемой 

участниками образовательных отношений. 

  

Педагоги ДОО повышают квалификацию по темам, 

связанным с содержанием части ОП ДО, 

формируемой участниками образовательных 

отношений (за последние 3 года)  

  

Педагоги ДОО обобщают опыт работы по 

реализации части ОП ДО, формируемой 

участниками образовательных отношений 

  

Наличие наград, премий, поощрений у учреждения 

за представление в конкурсах и других 

мероприятиях результатов реализации части ОП ДО, 

формируемой участниками образовательных 

отношений 

  

 

 

«___» __________ 20___ г. 

 

Руководитель муниципальной общеобразовательной организации 

__________________/ __________________/ 

 

 

М. П. i.  

  



ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 

к порядку организации и 

проведения конкурсного отбора 

муниципальных образовательных 

организаций, расположенных на 

территории Новосибирской 

области, реализующих часть 

образовательной программы 

дошкольного образования, 

формируемую участниками 

образовательных отношений, в 

нескольких образовательных 

областях 

 

Форма 

СПРАВКА 
о наличии условий для информатизации и цифровизации 

реализуемой парциальной образовательной программы 

 

№ п/п Название 

цифрового/информационного 

образовательного ресурса 

Роль в реализации парциальной 

образовательной программы 

   

   

   

   
 

 

«___» __________ 20___ г. 

 

Руководитель муниципальной общеобразовательной организации 

__________________/ __________________/ 

 

 

М. П. ii.  

 

  



УТВЕРЖДЕНО 

Приказом минобразования 

Новосибирской области 

от___________№_________ 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о конкурсной комиссии 

(далее – положение) 

 

1. Настоящее положение определяет цель создания, полномочия и 

организацию деятельности конкурсной комиссии (далее - комиссия). 

2. Комиссия создается в соответствии с порядком организации и 

проведения конкурсного отбора муниципальных образовательных 

организаций, расположенных на территории Новосибирской области, 

реализующих часть образовательной программы дошкольного образования, 

формируемую участниками образовательных отношений, в нескольких 

образовательных областях (далее - конкурсный отбор), в целях рассмотрения 

конкурсных материалов и определения победителей конкурсного отбора. 

3. В своей деятельности комиссия руководствуется законодательством 

Российской Федерации, законодательством Новосибирской области, а также 

настоящим положением. 

4. Комиссия состоит из председателя комиссии, заместителя 

председателя комиссии, секретаря и членов комиссии. 

5. В состав комиссии включаются специалисты министерства 

образования Новосибирской области (далее - Министерство), 

подведомственных ему государственных учреждений Новосибирской 

области, органов управления образованием муниципальных районов и 

городских округов Новосибирской области, педагогические работники 

муниципальных образовательных организаций, расположенных на 

территории Новосибирской области. 

6. Состав комиссии утверждается приказом Министерства. 

7. Руководство работой комиссии осуществляет ее председатель, в его 

отсутствие - заместитель председателя комиссии.  

Периодичность, повестка дня и срок заседания комиссии 

устанавливаются ее председателем. 

8. Подготовку заседания комиссии осуществляет ее секретарь. 

Секретарь комиссии направляет членам комиссии повестку дня и 

конкурсные материалы для рассмотрения на ее заседании. 

9. Комиссия рассматривает конкурсные материалы, поступившие от 

регионального оператора в соответствии с требованиями к участникам 

конкурсного отбора, определенными порядком организации и проведения 

конкурсного отбора, утвержденным приказом Министерства (далее - 

требования). 

10. Комиссия рассматривает конкурсные материалы участников 

конкурсного отбора и оценивает их по 5- и 10-балльной шкале на 



рейтинговых листах, форма которых предоставляется региональным 

оператором, в соответствии с критериями конкурсного отбора согласно 

приложению к настоящему положению.  

По сумме баллов, проставленных в рейтинговых листах каждым 

членом комиссии, формируется рейтинг участников конкурсного отбора, по 

которому определяются его победители. 

При равном количестве баллов решение комиссии принимается 

отдельно по каждому участнику конкурсного отбора открытым 

голосованием простым большинством голосов ее членов, присутствующих 

на заседании комиссии. При голосовании мнение членов комиссии 

выражается словами "за" или "против". При равенстве голосов решающим 

является голос председателя комиссии. Решение принимается в отсутствие 

участника конкурсного отбора. 

11. Конкурсные материалы, не соответствующие требованиям и (или) 

содержащие недостоверные сведения, не подлежат рассмотрению комиссией. 

12. Победителями конкурсного отбора признаются не более 350 

участников конкурсного отбора, набравших наибольшее количество баллов. 

13. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем 

присутствует не менее 2/3 от общего числа ее членов. 

14. Решение комиссии оформляется протоколом, который 

подписывается председателем комиссии, а в его отсутствие - заместителем 

председателя комиссии и секретарем комиссии. 

15. Организационно-техническое сопровождение деятельности 

комиссии осуществляет региональный оператор. 

  



 

ПРИЛОЖЕНИЕ  

к положению о конкурсной 

комиссии 

 

 

КРИТЕРИИ КОНКУРСНОГО ОТБОРА 

муниципальных образовательных организаций, расположенных на 

территории Новосибирской области, реализующих часть образовательной 

программы дошкольного образования, формируемую участниками 

образовательных отношений, в нескольких образовательных областях 

 

№ 

п/п 

Критерии конкурсного отбора Максимальное 

количество 

баллов 

1.  Парциальные образовательные программы, в которых 

содержится описание: 

30 

- актуальности, целей, задач и ожидаемых результатов 

реализации программы (пояснительная записка); 

5 

- модели образовательного процесса (описание 

организации образовательного процесса или 

перспективно-календарный, календарно-тематический 

план); 

5 

- современных образовательных технологий, методов 

развития мотивации и способностей детей (проектные, 

игровые, проблемные, исследовательские, 

здоровьесберегающие, ТРИЗ, куборо и др.), используемых 

при реализации парциальной образовательной 

программы; 

5 

- информационных образовательных ресурсов и средств 

реализации парциальной образовательной программы; 

5 

- развивающей предметно-пространственной среды, 

учитывающей специфику реализации парциальной 

программы и потребностей участников образовательного 

процесса; 

5 

- кадровых условий, необходимых для реализации 

парциальной образовательной программы. 

5 

2.  Кадровый состав, реализующий парциальные 

образовательные программы:  

- обеспеченность кадрами для реализации парциальной 

образовательной программы; 

- качество кадрового обеспечения реализации 

парциальной образовательной программы (повышение 

квалификации, самообразование, обобщение и 

10 

 

5 

 

5 



распространение опыта руководителей и педагогических 

работников ДОО по направлениям, связанным с 

парциальной образовательной программой, за последние 

три года).  

3.  Сетевое взаимодействие в рамках реализации 

парциальной образовательной программы 

5 

4.  План («дорожная карта») реализации части 

образовательной программы дошкольного образования, 

формируемой участниками образовательных отношений, 

включающий систему мероприятий по реализации 

парциальной образовательной программы 

10 

5.  Открытость дошкольной образовательной организации 

(представленность на сайте организации информации о 

ходе и результатах реализации парциальной 

образовательной программы) 

l0 

 

 

  



УТВЕРЖДЕНО 

Приказом минобразования 

Новосибирской области 

от___________№_________ 

 

СОСТАВ  

КОНКУРСНОЙ КОМИССИИ 

 

 1. Яковлева 

Светлана 

Викторовна 

 начальник управления образовательной 

политики в сфере общего образования 

министерства образования Новосибирской 

области, председатель конкурсной комиссии; 

2 2. Попкова Ирина 

Владимировна 

- заместитель начальника управления – 

начальник отдела дошкольного и общего 

образования управления образовательной 

политики в сфере общего образования 

министерства образования Новосибирской 

области, заместитель председателя конкурсной 

комиссии; 

3 3. Селина Татьяна 

Михайловна 

 

- заместитель директора по научно-методической 

работе ГАПОУ НСО «Новосибирский 

педагогический колледж № 1 им. А. С. 

Макаренко», секретарь конкурсной комиссии;  

 

4 4. Акпаева 

Светлана 

Эдуардовна 

- методист МКУ «Информационно - 

методический центр развития образования» 

Черепановского района Новосибирской 

области; 

 5. Ахметова 

Светлана 

Юрьевна 

 Заведующий МБДОУ «Больше-Оёшинский 

детский сад «Теремок» Колыванского района 

Новосибирской области; 

 6. Бектяшкина 

Татьяна 

Алексеевна 

 заведующий МАДОУ города Новосибирска      

«Детский сад № 555» (по согласованию); 

 7. Бобровская 

Анастасия 

Викторовна 

 старший воспитатель МКДОУ Куйбышевского 

района Новосибирской области – детский сад 

«Золотой ключик»; 



 8. Бубенчикова 

Нина 

Николаевна 

 начальник методического отдела МКУ 

«Управление образования Краснозерского 

района» Краснозерского района Новосибирской 

области; 

 9. Бурмистрова 

Любовь 

Анатольевна 

 преподаватель ГАПОУ НСО «Куйбышевский 

педагогический колледж»; 

 10. Бушмакина 

Ольга 

Викторовна 

 методист МКОУ ДПО «Межшкольный 

методический центр» Усть-Таркского района; 

 11. Бутакова 

Галина 

Викторовна 

 методист МБУ ДО «Колыванский Дом детского 

творчества»; 

 12. Гордикова 

Елена 

Анатольевна 

 старший воспитатель МКДОУ Венгеровского 

детского сада № 2 Венгеровского района 

Новосибирской области; 

 13. Гудова Ильмира 

Рамильевна 

 заместитель директора МАУ ДПО «НИСО»; 

 14. Гусельникова 

Юлия 

Анатольевна 

 старший методист МАУ ДПО «НИСО»; 

 15. Данилова 

Екатерина 

Юрьевна 

 старший преподаватель кафедры дошкольного 

образования ГАУ ДПО НСО НИПКиПРО; 

 16. Дешевых 

Наталья 

Петровна 

 преподаватель ГАПОУ НСО «Новосибирский 

педагогический колледж № 1 им. А.С. 

Макаренко»; 

 17. Дружинина 

Наталия 

Васильевна 

 доцент кафедры дошкольного образования 

ГАУ ДПО НСО НИПКиПРО; 

 18. Дудник Елена 

Николаевна 

 заведующая МКДОУ детский сад «Радуга» 

Каргатского района Новосибирской области 

(по согласованию); 

 19. Еременко 

Ирина Юрьевна 

 преподаватель ГАПОУ НСО «Татарский 

педагогический колледж»; 



 20. Зябкина Ирина 

Геннадьевна 

 преподаватель ГАПОУ НСО «Новосибирский 

педагогический колледж №1 им. А.С. 

Макаренко»; 

 21. Запрудская 

Елена 

Алексеевна 

 старший воспитатель МКДОУ города 

Новосибирска «Детский сад № 35 

комбинированного вида «Непоседы» 

(по согласованию); 

 22. Казанцева Анна 

Викторовна 

 старший воспитатель МАДОУ города 

Новосибирск «Детский сад №  373 

комбинированного вида «Скворушка» (по  

согласованию); 

 23. Каменская 

Оксана 

Александровна 

 старший преподаватель кафедры дошкольного 

образования ГАУ ДПО НСО НИПКиПРО 

 24. Кирсанова 

Александра 

Валерьевна  

 преподаватель ГАПОУ НСО «Новосибирский 

педагогический колледж № 1 им. А.С. 

Макаренко»; 

 25. Климова Лариса 

Юрьевна 

 старший методист, руководитель сектора 

развития ДО МАУ ДПО «НИСО»; 

 26. Кравцова 

Наталья 

Анатольевна 

 преподаватель ГАПОУ НСО «Новосибирский 

педагогический колледж № 1 им. А.С. 

Макаренко»; 

 27. Курбасова 

Татьяна 

Павловна 

 старший методист МАУ ДПО «НИСО»; 

 28. Ларионова 

Людмила 

Александровна 

 старший воспитатель МКДОУ города 

Новосибирска «Детский сад № 406 

комбинированного вида «Аленка» 

(по согласованию); 

 29. Макаренко 

Людмила 

Ивановна 

 старший методист МКУ «Управление 

образования и молодежной политики» города 

Искитима Новосибирской области; 

 30. Матюхина 

Елена 

Александровна 

 старший воспитатель МБДОУ Новосибирского 

района Новосибирской области – детского сада 

«Елочка» (по согласованию); 

5 31.  Матюхина 

Ольга 

- старший воспитатель МДОУ детского сада 

«Берёзка»  Черепановского района 



Васильевна Новосибирской области; 

7 32.  Мелькова Вера 

Александровна 

- старший методист МАУ ДПО «НИСО»; 

 33.  Микитина 

Валентина 

Ивановна 

 старший воспитатель МКДОУ Усть-Таркский 

детский сад «Колосок» Усть-Таркского района 

Новосибирской области; 

9 34. Михно Ольга 

Анатольевна 

- преподаватель ГАПОУ НСО «Татарский  

педагогический колледж»; 

1 35.  Мухамедчанова 

Елена 

Андреевна 

- педагог-психолог МКДОУ детский сад № 7 

«Солнышко» Чистоозерного района 

Новосибирской области; 

1 36.  Неделина 

Галина 

Анатольевна 

- специалист МКУ «Управление образования и 

молодёжной политики Карасукского района»; 

1 37.  Нестерова 

Елена 

Геннадьевна 

- старший воспитатель МАДОУ Детский сад 

№ 24 «Журавушка» города Искитима 

Новосибирской области (по согласованию); 

 38. Никитина Инна 

Сергеевна 

 старший воспитатель МАДОУ города 

Новосибирска «Детский сад № 85 

комбинированного вида» (по согласованию); 

 39. Оберемок 

Светлана 

Михайловна 

 эксперт МАУ ДПО «НИСО»; 

 40. Оленева Лилия 

Валентиновна 

 старший преподаватель кафедры дошкольного 

образования ГАУ ДПО НСО НИПКиПРО; 

 41. Откидышева 

Наталья 

Валерьевна 

 учитель-дефектолог муниципального 

автономного дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад №7 «Семицветик» 

комбинированного вида» города Бердска 

(по согласованию); 

 42. Павлова Юлия 

Владимировна 

 старший воспитатель, Муниципальное 

бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение детский сад комбинированного 

вида №9 «Радуга» Карасукского района; 

 43. Панюшкина 

Марина 

 старший воспитатель муниципального 

казённого дошкольного образовательного 



Михайловна учреждения города Новосибирска «Детский сад 

№ 460 комбинированного вида» (по 

согласованию); 

 44. Плевако Лариса 

Александровна 

 старший преподаватель кафедры дошкольного 

образования ГАУ ДПО НСО НИПКиПРО; 

 

 45. Проскурина 

Татьяна 

Ивановна 

 старший воспитатель муниципального 

казенного дошкольного образовательного 

учреждения города Новосибирска «Детский сад 

№ 44 комбинированного вида «Мозаика» 

(по согласованию); 

 46. Подкутина 

Ольга Павловна 

 Заведующий практикой ГАПОУ НСО 

«Черепановский педагогический колледж»; 

1 47.  Резникова 

Ольга 

Сергеевна 

 заведующий отделением школьного, 

музыкального и дополнительного образования 

ГАПОУ НСО «Новосибирский педагогический 

колледж № 1 им. А.С. Макаренко»; 

 48. Россова Оксана 

Александровна 

 методист МКОУ ДПО «Информационно-

методический центр»; 

 49. Руденок Олеся 

Николаевна 

 старший воспитатель МБДОУ детский сад 

комбинированного вида №8 «Сказка» 

Карасукского района Новосибирской области; 

 50. Сержанова 

Людмила 

Николаевна 

 методист МАУ ДПО «НИСО»; 

 51. Степина Ирина 

Родионовна 

 заведующий МКДОУ «Детский сад «Теремок» 

Купинского района Новосибирской области 

(по согласованию);  

 52. Самоделова 

Елена 

Михайловна 

 руководитель педагогической практики 

ГАПОУ НСО «Новосибирский педагогический 

колледж № 1 им. А.С. Макаренко»; 

 53. Соколова Ирина 

Юрьевна 

 преподаватель, методист ГАПОУ НСО 

«Новосибирский педагогический колледж № 1 

им. А.С. Макаренко»; 

 54. Трофимова 

Елена 

Вячеславовна 

 заместитель заведующего по учебно-

воспитательной работе МБДОУ «Детский сад 

«Егорка» р.п. Кольцово (по согласованию); 



 55. Сушкова Ирина 

Николаевна 

 старший воспитатель МДОУ детского сада № 7 

«Светлячок» имени П.С. Гапоненко 

Черепановского района Новосибирской 

области; 

 56. Сумина Елена 

Петровна 

 заведующий МКДОУ «Детский сад №4 

«Колокольчик» Барабинского района 

Новосибирской области (по согласованию); 

 57. Тимофеева 

Виктория 

Викторовна 

 заведующий МКДОУ города Новосибирска 

«Детский сад № 14 «Аленка» 

комбинированного вида» (по  согласованию); 

1 58.  Тихонова 

Елена 

Николаевна 

 старший воспитатель МКДОУ Новосибирского 

района Новосибирской области - детского сада 

комбинированного вида «Золотой ключик» 

(по согласованию); 

1 59.  Чечулина 

Оксана 

Геннадьевна 

- заведующая кафедрой теории и методики 

дошкольного образования ГАУ ДПО НСО 

НИПКиПРО; 

 60. Шадринцева 

Татьяна 

Викторовна 

 старший воспитатель МКДОУ Сузунский 

детский сад № 35; 

 61. Шакурова 

Елена 

Анатольевна 

 заведующий МКДОУ Куйбышевского района 

Новосибирской области – детский сад 

«Золотой ключик» (по согласованию); 

 62. Шемякина 

Елена 

Александровна 

 преподаватель ГАПОУ НСО «Куйбышевский 

педагогический колледж»; 

1 63.  Щербакова 

Татьяна 

Анатольевна 

- заведующий МАДОУ «Центр развития ребёнка 

№ 2 «Дельфин» города Бердск 

(по согласованию); 

1 64.  Шитова Елена 

Юрьевна 

- старший воспитатель МДОУ детского сада 

№ 12 «Золотая рыбка» Черепановского района 

Новосибирской области; 



 65. Ярошенко 

Наталья 

Владимировна 

 заведующий МКДОУ детский сад № 7 

«Солнышко» Чистоозерного района 

Новосибирской области (по согласованию). 

 

Условные сокращения: 

ГАПОУ НСО - государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение Новосибирской области  

ГАУ ДПО НСО НИПКиПРО – государственное автономное учреждение 

дополнительного профессионального образования Новосибирской области 

«Новосибирский институт повышения квалификации и переподготовки 

работников образования» 

МАДОУ – муниципальное автономное дошкольное образовательное 

учреждение 

МАУ ДПО «НИСО» – муниципальное автономное учреждение 

дополнительного профессионального образования «Новосибирский институт 

современного образования» 

МБДОУ – муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение 

МБУ ДО – муниципальное бюджетное учреждение дополнительного 

образования  

МДОУ – муниципальное дошкольное образовательное учреждение 

МКДОУ – муниципальное казенное дошкольное образовательное 

учреждение 

МКОУ ДПО – муниципальное казенное образовательное учреждение 

дополнительного профессионального образования  

МКУ – муниципальное казенное учреждение 


