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МИНИСТЕРСТВО РЕГИОНАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ


	
	
	№
	


О ведомственных наградах министерства региональной 

политики Новосибирской области 
В целях поощрения государственных гражданских служащих, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы в органах государственной власти Новосибирской области, государственных органах Новосибирской области и территориальных органах федеральных органов государственной власти Новосибирской области, глав муниципальных образований, лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области, граждан Российской Федерации, органов местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области,  а также коллективов предприятий, учреждений, общественных и иных организаций за содействие в решении задач в сфере деятельности министерства региональной политики Новосибирской области п р и к а з ы в а ю:
1. Учредить ведомственные награды министерства региональной политики Новосибирской области:

1) Благодарность министерства региональной политики Новосибирской области;

2) Почетную грамоту министерства региональной политики Новосибирской области;

3) Знак отличия министерства региональной политики Новосибирской области «За активное участие в территориальном общественном самоуправлении»;

4) Почетный знак министерства региональной политики Новосибирской области «За вклад в развитие казачества в Новосибирской области»;

5) Почетный знак министерства региональной политики Новосибирской области «За вклад в укрепление этноконфессиональных отношений в Новосибирской области»;

6) Почетный знак министерства региональной политики Новосибирской области «За общественное служение»;

7) Почетный знак министерства региональной политики Новосибирской области «За патриотическую деятельность в Новосибирской области»;

8) Почетный знак министерства региональной политики Новосибирской области «За вклад в развитие местного самоуправления в Новосибирской области». 
2. Утвердить прилагаемые:

1) Положение о ведомственных наградах министерства региональной политики Новосибирской области;

2) Положение о Благодарности министерства региональной политики Новосибирской области;
3) Положение о Почетной грамоте министерства региональной политики Новосибирской области;
4) Положение о знаке отличия министерства региональной политики Новосибирской области «За активное участие в территориальном общественном самоуправлении»;

5) Положение о почетном знаке министерства региональной политики Новосибирской области «За вклад в развитие казачества в Новосибирской области»;
6) Положение о почетном знаке министерства региональной политики Новосибирской области «За вклад в укрепление этноконфессиональных отношений в Новосибирской области»;
7) Положение о почетном знаке министерства региональной политики Новосибирской области «За общественное служение»;
8) Положение о почетном знаке министерства региональной политики Новосибирской области «За патриотическую деятельность в Новосибирской области»;
9) Положение о почетном знаке министерства региональной политики Новосибирской области «За вклад в развитие местного самоуправления в Новосибирской области».
3. Установить:

1) форму представления к награждению ведомственными наградами министерства региональной политики Новосибирской области для государственных гражданских служащих, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы в органах государственной власти Новосибирской области, государственных органах Новосибирской области и территориальных органах федеральных органов государственной власти Новосибирской области, глав муниципальных образований, лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области, граждан Российской Федерации согласно приложению № 1 к настоящему приказу;
2) форму представления к награждению ведомственными наградами министерства региональной политики Новосибирской области для коллективов   предприятий, учреждений, общественных и иных организаций согласно приложению № 2 к настоящему приказу;
3) форму представления к награждению ведомственными наградами министерства региональной политики Новосибирской области для органов местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области согласно приложению № 3 к настоящему приказу.
4. Управлению правового, организационного и кадрового обеспечения (Елуфимова Е.Г.):

1) обеспечить изготовление, хранение, учет и выдачу ведомственных наград министерства региональной политики Новосибирской области;

2) организовать работу по рассмотрению и оформлению документов к награждению ведомственными наградами министерства региональной политики Новосибирской области, а также учету награжденных. 
5. Признать утратившими силу:

приказ министерства региональной политики Новосибирской области от 28.06.2013 № 4 «О Почетной грамоте и Благодарности министерства региональной политики Новосибирской области»;
приказ министерства региональной политики Новосибирской области от 12.10.2016 № 163 «О почетном знаке «За общественное служение»;
приказ министерства региональной политики Новосибирской области от 25.11.2016 № 190 «Об утверждении организационного комитета по присуждению почетного знака «За общественное служение».

6. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
Заместитель Председателя Правительства
Новосибирской области – министр                                                          И.Н. Яковлев

Е.Г. Елуфимова
238 66 16

Утверждено

приказом министерства

региональной политики

Новосибирской области

от «__» _____2021г. № ___
ПОЛОЖЕНИЕ
о ведомственных наградах министерства 

региональной политики Новосибирской области

1. Ведомственные награды министерства региональной политики Новосибирской области (далее – ведомственные награды, министерство) являются формой поощрения государственных гражданских служащих, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы в органах государственной власти Новосибирской области, государственных органах Новосибирской области и территориальных органах федеральных органов государственной власти Новосибирской области, глав муниципальных образований, лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области,  граждан Российской Федерации, органов местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области, а также коллективов предприятий, учреждений, общественных и иных организаций (далее – организации) за деятельность в решении задач, стоящих перед министерством.

2. Награждение ведомственными наградами производится в следующих случаях:
1) в связи с профессиональными праздниками в сфере деятельности министерства;
2) в связи с юбилейными датами организаций;
3) за отдельные выдающиеся достижения в сфере деятельности министерства;

4) в связи с юбилейными датами со дня рождения награждаемого (50 лет, 60 лет, 70 лет и далее каждые 5 лет).

3. При награждении ведомственными наградами учитывается характер и степень заслуг награждаемого, которые должны соответствовать положению о ведомственных наградах министерства.

4. Решение о награждении ведомственными наградами принимает заместитель Председателя Правительства Новосибирской области – министр региональной политики Новосибирской области на основании представления к награждению ведомственными наградами министерства (далее – представление к награждению).

5. Представления к награждению вносятся руководителями органов государственной власти Новосибирской области, иных государственных органов Новосибирской области, депутатами Законодательного Собрания Новосибирской области, депутатами представительных органов муниципальных образований  Новосибирской области, главами  муниципальных образований Новосибирской области, руководителями предприятий, учреждений, общественных и иных организаций, осуществляющих деятельность на территории Новосибирской области.  
Представления к награждению должностных лиц министерства вносятся руководителями соответствующих структурных подразделений министерства.

6. Награждение ведомственными наградами оформляется приказами министерства.

7. Организация работы по награждению ведомственными наградами министерства осуществляется управлением правового, организационного и кадрового обеспечения министерства.
_________
Утверждено
приказом министерства

региональной политики

Новосибирской области
от «__» _____2021г. № ___

ПОЛОЖЕНИЕ 

о Благодарности министерства региональной
политики Новосибирской области
1. Благодарность министерства региональной политики Новосибирской области (далее – Благодарность, министерство) является формой поощрения за выполнение заданий особой важности и сложности в сфере деятельности министерства, активное участие в общественно значимом мероприятии в сфере развития местного самоуправления, общественно-политических отношений, межнациональных отношений и казачества, развития институтов гражданского общества, патриотического воспитания, а также в связи с государственными праздниками, юбилейными датами.

2. Благодарностью награждаются:
1) государственные гражданские служащие (далее – гражданские служащие) и работники министерства, подведомственного учреждения, государственные гражданские служащие и работники органов государственной власти Новосибирской области и государственных органов Новосибирской области, государственные гражданские служащие и работники территориальных органов федеральных органов государственной власти Новосибирской области, главы муниципальных образований, лица, замещающие муниципальные должности, муниципальные служащие, работники, замещающие должности, не являющиеся должностями муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области,  имеющие заслуги, указанные в пункте 1 настоящего Положения;

2) граждане Российской Федерации, при наличии заслуг, указанных в пункте 1 настоящего Положения;

3) коллективы предприятий, учреждений, общественных и иных организаций (далее – организации), оказавшие содействие в решении возложенных на министерство задач в сферах, указанных в пункте 1 настоящего Положения;

4) органы местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области, достигшие высоких результатов в сферах, указанных в пункте 1 настоящего Положения.

3. Решение об объявлении Благодарности принимается заместителем Председателя Правительства – министром региональной политики Новосибирской области на основании представления к награждению ведомственными наградами министерства, оформленного по форме в соответствии с приложениями № 1, 2, 3 к настоящему Приказу (далее – представление к объявлению Благодарности).
В представлении дается характеристика вклада гражданских служащих и работников министерства, подведомственного учреждения, государственных гражданских служащих и работников органов государственной власти Новосибирской области и государственных органов Новосибирской области, государственных гражданских служащих и работников территориальных органов федеральных органов государственной власти Новосибирской области, глав муниципальных образований, лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области, граждан Российской Федерации, представляемых к награждению, в решение задач министерства, приводится развернутая характеристика о достижениях, коллективов организаций, органов местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области, представляемых к награждению.
Представление к объявлению Благодарности гражданского служащего, работника министерства, подведомственного учреждения, вносится при отсутствии дисциплинарного взыскания.

4. Представление к объявлению Благодарности гражданина Российской Федерации вносится при соблюдении следующих условий:

1) наличие наград, поощрений органов государственной власти Новосибирской области, органов местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области;

2) наличие стажа работы в отрасли или сфере деятельности министерства не менее 3-х лет.
5. Представление к объявлению Благодарности коллектива организации вносится при условии, что организация создана и осуществляет свою деятельность не менее 3-х лет.

6. Гражданские служащие, работники министерства и подведомственного учреждения, государственные гражданские служащие и работники органов государственной власти Новосибирской области и государственных органов Новосибирской области, государственные гражданские служащие и работники территориальных органов федеральных органов государственной власти Новосибирской области, главы муниципальных образований, лица, замещающие муниципальные должности, муниципальные служащие, работники, замещающие должности, не являющиеся должностями муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области, граждане Российской Федерации, коллективы организаций, органы местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области, награжденные Благодарностью, могут быть представлены к повторному объявлению Благодарности  не ранее чем через два года после предыдущего награждения, при наличии новых заслуг. 
_________

Утверждено
приказом министерства

региональной политики

Новосибирской области

от «__» _____2021г. № ___

ПОЛОЖЕНИЕ 
о Почетной грамоте министерства региональной
политики Новосибирской области

1. Награждение Почетной грамотой министерства региональной политики Новосибирской области (далее – Почетная грамота, министерство) является формой поощрения за безупречную и эффективную гражданскую службу и иные отличия в труде, заслуги в развитии местного самоуправления, общественно-политических отношений, межнациональных отношений и казачества, развития институтов гражданского общества, патриотического воспитания.
2. Почетной грамотой награждаются:
1) государственные гражданские служащие (далее – гражданские служащие) и работники министерства, подведомственного учреждения, государственные гражданские служащие и работники органов государственной власти Новосибирской области и государственных органов Новосибирской области, государственные гражданские служащие и работники территориальных органов федеральных органов государственной власти Новосибирской области, главы муниципальных образований, лица, замещающие муниципальные должности, муниципальные служащие, работники, замещающие должности, не являющиеся должностями муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области, за достижение высоких показателей в служебной деятельности, образцовое выполнение трудовых обязанностей и умелую организацию работы, многолетний добросовестный труд, а также имеющие заслуги, указанные в пункте 1 настоящего Положения;
2) граждане Российской Федерации (далее – граждане), при наличии заслуг, указанных в пункте 1 настоящего Положения;
3) коллективы предприятий, учреждений, общественных и иных организаций (далее – организации), оказавшие содействие в решении возложенных на министерство задач, в сферах, указанных в пункте 1 настоящего Положения;

4) органы местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области за решение задач в сферах, указанных в пункте 1 настоящего Положения.
3. Решение о награждении Почетной грамотой принимается заместителем Председателя Правительства Новосибирской области – министром региональной политики Новосибирской области на основании представления к награждению ведомственными наградами министерства, оформленного по форме, в соответствии с приложениями № 1, 2, 3 к настоящему Приказу (далее – представление к награждению Почетной грамотой).

Представление к награждению Почетной грамотой гражданского служащего, работника министерства, подведомственного учреждения вносится его непосредственным руководителем.
Представление к награждению Почетной грамотой коллектива организации вносится руководителем организации. 
Представление к награждению Почетной грамотой органов местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области вносится главами муниципальных образований Новосибирской области.
В представлении к награждению Почетной грамотой дается характеристика заслуг гражданских служащих, работников министерства, подведомственного учреждения, государственных гражданских служащих и работников органов государственной власти Новосибирской области и государственных органов Новосибирской области, государственных гражданских служащих и работников территориальных органов федеральных органов государственной власти Новосибирской области,  глав муниципальных образований, лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области, представляемых к награждению, в решении задач, стоящих перед министерством, приводятся достижения граждан Российской Федерации, коллективов организаций,  дается развернутая характеристика заслуг и достижений органов местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области.
Представление к награждению Почетной грамотой гражданского служащего, работника министерства, подведомственного учреждения вносится при отсутствии дисциплинарного взыскания.

4. Представление к награждению Почетной грамотой гражданина Российской Федерации, вносится при соблюдении следующих условий:

1) наличие наград, поощрений органов государственной власти Новосибирской области, органов местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области;

2) наличие стажа работы в отрасли или сфере деятельности министерства не менее 3-х лет.
5. Представление к награждению Почетной грамотой коллектива организации вносится при условии, что организация создана и осуществляет свою деятельность не менее 3-х лет.
6. Гражданские служащие, работники министерства и подведомственного учреждения, государственные гражданские служащие и работники органов государственной власти Новосибирской области и государственных органов Новосибирской области, государственные гражданские служащие и работники территориальных органов федеральных органов государственной власти Новосибирской области,  главы муниципальных образований, лица, замещающие муниципальные должности, муниципальные служащие, работники, замещающие должности, не являющиеся должностями муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области, граждане Российской Федерации, коллективы организаций, органы местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области, награжденные Почетной грамотой, могут быть представлены к повторному награждению Почетной грамотой  не ранее чем через три года после предыдущего награждения, при наличии новых заслуг.
_________

Утверждено
приказом министерства

региональной политики

Новосибирской области

от «__» _____2021г. № ___

ПОЛОЖЕНИЕ

о Знаке отличия министерства региональной политики
Новосибирской области «За активное участие в территориальном общественном самоуправлении»

1. Знаком отличия министерства региональной политики Новосибирской области «За активное развитие территориального общественного самоуправления» (далее – Знак отличия) награждаются члены уличных комитетов, руководители и члены органов территориального общественного самоуправления (далее – ТОС), активисты и жители, участвующие в ТОС, а также иные лица, принимающие активное участие в деятельности ТОС. 

2. Награждение Знаком отличия производится в следующих случаях:

1) за выдающийся вклад в развитие и популяризацию ТОС;

2) за отдельные выдающиеся заслуги в развитии ТОС;

3) за заслуги в организации взаимодействия ТОС с органами местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области по решению вопросов местного значения.

3. Представление к награждению Знаком отличия вносится главой муниципального образования Новосибирской области, на территории которого расположено ТОС по форме, в соответствии с приложением № 1 к настоящему приказу (далее – представление к награждению Знаком отличия).
4. Решение о награждении Знаком отличия принимается заместителем Председателя Правительства Новосибирской области – министром региональной политики Новосибирской области.
5. Представление к награждению Знаком отличия вносится при условии участия награждаемого в деятельности ТОС не менее 2-х лет. В исключительных случаях, за значительный личный вклад в развитие ТОС, награждение Знаком отличия может производиться без учета времени участия награждаемого в деятельности ТОС.
6. Лица, награжденные Знаком отличия, могут быть представлены к повторному награждению Знаком отличия не ранее чем через три года после предыдущего награждения, при наличии новых заслуг.
7. Лицам, награжденным Знаком отличия, вручается удостоверение.

_________
Утверждено

приказом министерства

региональной политики

Новосибирской области

от «__» _____2021г. № ___
ПОЛОЖЕНИЕ 
о Почетном знаке министерства региональной политики Новосибирской области «За вклад в развитие казачества в Новосибирской области»

1. Почетным знаком министерства региональной политики Новосибирской области «За вклад в развитие казачества в Новосибирской области» (далее – Почетный знак) награждаются руководители,  члены и активисты казачьих обществ и иных объединений казаков, работники территориальных органов федеральных органов государственной власти, органов государственной власти Новосибирской области и иных государственных органов Новосибирской области, органов местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области, религиозных организаций, граждане Российской Федерации, принимающие активное участие в развитии казачества.  
2. Награждение Почетным знаком производится за вклад в реализацию государственной политики Российской Федерации в отношении казачества на территории Новосибирской области, участие в реализации соглашений и проектов государственно-общественного партнерства в сфере казачества, в развитии казачьего движения, патриотического воспитания на основе казачьих традиций и обычаев.
3. Представление к награждению Почетным знаком вносится руководителями казачьих обществ, иных объединений казаков, территориальных органов федеральных органов государственной власти, органов государственной власти Новосибирской области, иных государственных органов Новосибирской области, религиозных организаций, главами муниципальных образований Новосибирской области, по форме в соответствии с приложением № 1 к настоящему приказу (далее – представление к награждению Почетным знаком).

4. Представление к награждению Почетным знаком вносится при наличии поощрений и наград федеральных органов государственной власти, Губернатора Новосибирской области, первого заместителя Губернатора Новосибирской области, органов государственной власти Новосибирской области, иных государственных органов Новосибирской области, органов местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области, наград казачьих обществ, входящих в государственный реестр казачьих обществ в Российской Федерации.
5. Решение о награждении Почетным знаком принимается заместителем Председателя Правительства Новосибирской области – министром региональной политики Новосибирской области.
6. Представление к награждению Почетным знаком вносится при условии участия награждаемого в реализации государственной политики Российской Федерации в отношении казачества на территории Новосибирской области не менее 2-х лет.
7. Лица, награжденные Почетным знаком, могут быть представлены к повторному награждению Почетным знаком не ранее чем через три года после предыдущего награждения, при наличии новых заслуг.

8. Лицам, награжденным Почетным знаком, вручается удостоверение.

_________

Утверждено

приказом министерства

региональной политики

Новосибирской области

от «__» _____2021г. № ___
ПОЛОЖЕНИЕ
о почетном знаке министерства региональной политики
Новосибирской области «За вклад в укрепление этноконфессиональных отношений в Новосибирской области»
1. Почетным знаком министерства региональной политики Новосибирской области «За вклад в укрепление этноконфессиональных отношений в Новосибирской области» (далее – Почетный знак) награждаются руководители и  члены национально-культурных автономий, национальных организаций, национальных объединений, религиозных организаций и иных общественных объединений, работники территориальных органов федеральных органов государственной власти, органов государственной власти Новосибирской области и иных государственных органов Новосибирской области, органов местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области, а также граждане Российской Федерации, принимающие активное участие в сохранении и укреплении этноконфессиональных отношений. 

2. Награждение Почетным знаком производится за вклад в реализацию государственной политики Российской Федерации в сфере этноконфессиональных отношений на территории Новосибирской области, участие в реализации соглашений и проектов государственно-общественного партнерства в сфере этноконфессиональных отношений, в развитии национально-культурных автономий, религиозных организаций и иных общественных объединений, осуществляющих деятельность в сфере этноконфессиональных отношений.
3. Представление к награждению Почетным знаком вносится руководителями национально-культурных автономий, религиозных организаций и иных общественных объединений, осуществляющих деятельность в сфере этноконфессиональных отношений, территориальных органов федеральных органов государственной власти, органов государственной власти Новосибирской области, иных государственных органов Новосибирской области, главами муниципальных образований Новосибирской области по форме в соответствии с приложением № 1 к настоящему приказу (далее – представление к награждению Почетным знаком).

4. Представление к награждению Почетным знаком вносится при наличии поощрений и наград федеральных органов государственной власти, Губернатора Новосибирской области, первого заместителя Губернатора Новосибирской области, органов государственной власти Новосибирской области, иных государственных органов Новосибирской области, органов местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области.
5. Решение о награждении Почетным знаком принимается заместителем Председателя Правительства Новосибирской области – министром региональной политики Новосибирской области.
6. Представление к награждению Почетным знаком вносится при условии осуществления награждаемым деятельности в сфере межнациональных и межконфессиональных отношений не менее 2-х лет.
7. Лица, награжденные Почетным знаком, могут быть представлены к повторному награждению Почетным знаком не ранее чем через три года после предыдущего награждения, при наличии новых заслуг.

8. Лицам, награжденным Почетным знаком вручается удостоверение.

_________

Утверждено

приказом министерства

региональной политики

Новосибирской области

от «__» _____2021г. № ___
ПОЛОЖЕНИЕ

о Почетном знаке министерства региональной
политики Новосибирской области «За общественное служение»
1. Почетным знаком министерства региональной политики Новосибирской области «За общественное служение» (далее – Почетный знак) награждаются руководители, работники предприятий, организаций и учреждений различных форм собственности, члены общественных объединений, индивидуальные предприниматели, граждане Российской Федерации, за активную общественную деятельность, значительный вклад в социально-экономическое развитие Новосибирской области, развитие институтов гражданского общества, повышение качества жизни населения Новосибирской области.
2. Награждение Почетным знаком производится:

1) за многолетнюю плодотворную профессиональную и общественно-значимую деятельность, активную гражданскую позицию и заслуги перед обществом;
2) при наличии реализованных проектов, имеющих социальную значимость для Новосибирской области.
3. Представление к награждению Почетным знаком вносится руководителями органов государственной власти Новосибирской области, иных государственных органов Новосибирской области, органов местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области, организаций и общественных объединений, депутатами Законодательного Собрания Новосибирской области по форме в соответствии с приложением № 1 к настоящему приказу (далее – представление к награждению Почетным знаком).
4. Решение о награждении Почетным знаком принимается заместителем Председателя Правительства Новосибирской области – министром региональной политики Новосибирской области.
5. Представление к награждению Почетным знаком вносится при условии осуществления награждаемым деятельности, предусмотренной в пункте 1, не менее 2-х лет.

7. Лица, награжденные Почетным знаком, могут быть представлены к повторному награждению Почетным знаком не ранее чем через три года после предыдущего награждения, при наличии новых заслуг.

8. Лицам, награжденным Почетным знаком, вручается удостоверение.
_________

Утверждено

приказом министерства

региональной политики

Новосибирской области

от «__» _____2021г. № ___
ПОЛОЖЕНИЕ

о Почетном знаке министерства региональной политики Новосибирской области «За патриотическую деятельность в Новосибирской области»

1. Почетным знаком министерства региональной политики Новосибирской области «За патриотическую деятельность» (далее – Почетный знак) награждаются государственные гражданские служащие, работники, замещающие должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы в органах государственной власти Новосибирской области, государственных органах Новосибирской области и территориальных органах федеральных органов государственной власти Новосибирской области, главы муниципальных образований, лица, замещающие муниципальные должности, муниципальные служащие, работники, замещающие должности, не являющиеся должностями муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области, граждане Российской Федерации, добившиеся высоких результатов в сфере патриотического воспитания граждан Российской Федерации в Новосибирской области.

2. Награждение Почетным знаком производится:

1) за результативную и эффективную деятельность в сфере патриотического воспитания граждан;

2) за высокое профессиональное мастерство в сфере патриотического воспитания граждан. 

3. Представление к награждению Почетным знаком вносится руководителями органов государственной власти Новосибирской области, иных государственных органов Новосибирской области, органов местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области, организаций и общественных объединений, депутатами Законодательного Собрания Новосибирской области по форме в соответствии с приложением № 1 к настоящему приказу (далее – представление к награждению Почетным знаком).
4. Решение о награждении Почетным знаком принимается заместителем Председателя Правительства Новосибирской области – министром региональной политики Новосибирской области.
5. Представление к награждению Почетным знаком вносится при условии осуществления награждаемым деятельности, предусмотренной в пункте 1, не менее 2-х лет.

6. Лица, награжденные Почетным знаком, могут быть представлены к повторному награждению Почетным знаком не ранее чем через три года после предыдущего награждения, при наличии новых заслуг.

7. Лицам, награжденным Почетным знаком вручается удостоверение.
_________

 Утверждено

приказом министерства

региональной политики

Новосибирской области

от «__» _____2021г. № ___
ПОЛОЖЕНИЕ

о Почетном знаке министерства региональной
политики Новосибирской области «За вклад в развитие местного 
самоуправления в Новосибирской области»
1. Почетным знаком министерства региональной политики Новосибирской области «За вклад в развитие местного самоуправления в Новосибирской области» (далее – Почетный знак) награждаются лица, замещающие (замещавшие) государственные должности Новосибирской области, должности государственной гражданской службы Новосибирской области, муниципальные должности, должности муниципальной службы в органах местного самоуправления, должности, не относящиеся к должностям государственной гражданской и муниципальной службы, а также граждане Российской Федерации принимающие активное участие в решении вопросов развития местного самоуправления. 

2. Награждение Почетным знаком производится:

1) за выдающийся вклад в развитие и популяризацию местного самоуправления;

2) за заслуги в осуществлении эффективной деятельности органов местного самоуправления;

3) за заслуги в сфере местного самоуправления;

4) за многолетний добросовестный труд в сфере местного самоуправления;

5) за отдельные выдающиеся достижения в сфере местного самоуправления;

6) в связи с юбилейными датами со дня рождения награждаемого (50 лет, 60 лет, 70 лет и далее каждые 5 лет).
3. Представление к награждению Почетным знаком вносится заместителем министра, курирующим вопросы развития местного самоуправления, главами муниципальных районов, городских округов Новосибирской области по форме в соответствии с приложением № 1 к настоящему приказу (далее – представление к награждению Почетным знаком).
4. Решение о награждении Почетным знаком принимается заместителем Председателя Правительства Новосибирской области – министром региональной политики Новосибирской области.

5. Представление к награждению Почетным знаком вносится при условии осуществления награждаемым деятельности, предусмотренной в пункте 1, не менее 2-х лет.

6. Лица, награжденные Почетным знаком, могут быть представлены к повторному награждению Почетным знаком не ранее чем через три года после предыдущего награждения, при наличии новых заслуг.

7. Лицам, награжденным Почетным знаком вручается удостоверение.
__________

Приложение № 1
к приказу министерства
региональной политики

Новосибирской области

от «__» _____2021г. № ___
ПРЕДСТАВЛЕНИЕ 

к награждению ведомственными наградами министерства
региональной политики Новосибирской области 
(для государственных гражданских служащих, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы в органах государственной власти Новосибирской области, государственных органах Новосибирской области и территориальных органах федеральных органов государственной власти Новосибирской области, глав муниципальных образований, лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области,  граждан Российской Федерации)
1. Фамилия, имя, отчество (последнее при наличии) _________________________ ______________________________________________________________________
2. Место работы, должность ______________________________________________

______________________________________________________________________

(наименование организации с указанием организационно-правовой формы и должности)

3. Пол__________________ 4. Дата рождения________________________________

                                                                                    (число, месяц, год)

5. Образование ___________________________________________________________________

(наименование образовательного учреждения, год окончания, специальность

и квалификация по образованию)

6. Наименование награды, к которой представляется награждаемый_______________
__________________________________________________________________________________

7. Награждение государственными, ведомственными наградами, почетными грамотами Губернатора Новосибирской области, Благодарностями Губернатора Новосибирской области _________________________________________________
______________________________________________________________________
(указывается вид награды и год награждения)

8. Стаж работы в отрасли ___ лет. 

9. Характеристика с указанием конкретных заслуг представляемого к награждению: __________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________

10. Согласие на обработку персональных данных ___________________ получено.

                                                                                                                                       (Ф.И.О.)

11. Предполагаемая дата награждения ________________________

Достоверность сведений, указанных в представлении, подтверждаю:

	______________________________

______________________________

            (наименование должности)

 «____» ___________20___г.
М.П. (при наличии)
	__________________________________
(фамилия, инициалы)

________________________________________

(подпись)


Приложение № 2

к приказу министерства

региональной политики

Новосибирской области

от «__» _____2021г. № ___

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ 

к награждению ведомственными наградами министерства

региональной политики Новосибирской области (для коллективов предприятий, учреждений, общественных и иных организаций)

1. Наименование организации____________________________________________

2. Дата учреждения организации__________________________________________

3. Место нахождения организации_________________________________________

                                                                                                             (юридический, фактический адрес)

4. Наименование награды, к которой представляется награждаемый____________

______________________________________________________________________

5. Наличие государственных наград, Почетных грамот Губернатора Новосибирской области, Благодарностей Губернатора Новосибирской    области, которыми   награжден   коллектив организации_____________________________

______________________________________________________________________

(указывается вид награды и год награждения)

6. Характеристика с указанием конкретных заслуг коллектива организации ______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

7. Предполагаемая дата награждения ______________________________________

Достоверность сведений, указанных в представлении, подтверждаю:

	______________________________

______________________________

            (наименование должности)

 «____» ___________20___г.

М.П. (при наличии)
	__________________________________

(фамилия, инициалы)

________________________________________

(подпись)


Приложение № 3
к приказу министерства

региональной политики

Новосибирской области

от «__» _____2021г. № ___

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ 

к награждению ведомственными наградами министерства

региональной политики Новосибирской области (для органов местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области)

1. Наименование органа местного самоуправления ___________________________

______________________________________________________________________

2. Глава муниципального образования Новосибирской области________________

______________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии)

3. Председатель представительного органа муниципального образования________

______________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии)

4. Наименование награды, к которой представляется орган местного самоуправления________________________________________________________
______________________________________________________________________

5. Наличие государственных наград, Почетных грамот Губернатора Новосибирской области, Благодарностей Губернатора Новосибирской    области

______________________________________________________________________

(указывается вид награды и год награждения)

6. Характеристика достижений органа местного самоуправления_______________

______________________________________________________________________

7. Предполагаемая дата награждения ______________________________________

Достоверность сведений, указанных в представлении, подтверждаю:

	______________________________

______________________________

            (наименование должности)

 «____» ___________20___г.

М.П. (при наличии)
	__________________________________

(фамилия, инициалы)

________________________________________

(подпись)


