МИНИСТЕРСТВО ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО ХОЗЯЙСТВА И ЭНЕРГЕТИКИ НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ 

ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ОБОСНОВАНИЕ
к проекту распоряжения Правительства Новосибирской области «О внесении изменений в распоряжение Правительства Новосибирской области                                    от 25.12.2018 № 553-рп»

Проект распоряжения Правительства Новосибирской области «О внесении изменений в распоряжение Правительства Новосибирской области                                    от 25.12.2018 № 553-рп» предусматривает увеличение предельной штатной численности ГКУ НСО «Проектная дирекция МинЖКХиЭ НСО» на 5 штатных единиц с 1 января 2021 года в соответствии с протокольным решением комиссии по вопросам государственного управления в Новосибирской области от 05.08.2020 № 5 (выписка из протокола прилагается).
Фонд оплаты труда будет сформирован в рамках бюджетных ассигнований на 2021 год и плановый период 2022-2023 годов за счет перераспределения средств некоммерческой организации «Фонд модернизации и развития жилищно-коммунального хозяйства муниципальных образований Новосибирской области», согласно следующим расчетам в соответствии с положением об оплате труда учреждения:
Фонд оплаты труда (111 КВР):

	Должность 
	Количество штатных единиц
	Тарифная ставка (оклад) руб.
	Надбавки, руб.
	Всего в месяц, руб.


	
	
	
	непрерывный стаж 
(выслуга лет)
	за качество
выполненных
работ
	РК
	

	Ведущий инженер
	5
	10 310,00
	4 124,00
	
30 930,00

	
11 341,00

	
283 525,00




[bookmark: _GoBack]Индексация ФОТ на 3 % с 01.10.2021 г.
283 525,00 руб. х 3 % = 292 030,75 руб. х 9 мес. = 2 628 276,75 руб.
292 030,75 руб. x 3 % = 300 791,67 руб. x 3 мес. = 902 375,02 руб.
Всего за год 2 628 276,75 руб. + 902 375,02 руб. = 3 530 651,77 руб.
Всего расходов за год 3 530 651,77 руб. 



Министр                                                                                                    Д.Н. Архипов
