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Проект
постановления Правительства
Новосибирской области



О внесении изменений в постановление Правительства 
Новосибирской области от 14.08.2023 № 378-п


Правительство Новосибирской области п о с т а н о в л я е т:
Внести в постановление Правительства Новосибирской области от 14.08.2023 № 378-п ««О дополнительных мерах социальной поддержки медицинских работников медицинских организаций, входящих в государственную систему здравоохранения Новосибирской области» следующие изменения:
1. В пункте 1:
1) подпункт 2 дополнить словами «и отделений выездной патронажной паллиативной медицинской помощи детям»;
2) подпункт 5 изложить в следующей редакции:
«5) средний медицинский персонал, в том числе работающий в центральных районных, районных и участковых больницах, работающий с врачами, указанными в подпункте 1 настоящего пункта, а также оказывающий первичную медико-санитарную помощь по поводу заболеваний (состояний), не входящих в базовую программу обязательного медицинского страхования, включая проведение исследований, и (или) осуществляющие диспансерное наблюдение граждан по основному заболеванию (состоянию)»;
3) подпункт 6 изложить в следующей редакции:
«6) средний медицинский персонал отделений выездной патронажной паллиативной медицинской помощи взрослым и отделений выездной патронажной паллиативной медицинской помощи детям»;
4) подпункт 10 дополнить словами «и отделений выездной патронажной паллиативной медицинской помощи детям».
2. Пункт 2 изложить в следующей редакции:
«2. Установить следующие максимальные месячные размеры специальной социальной выплаты одному медицинскому работнику:
1) врачи, указанные в подпункте 1 пункта 1 настоящего постановления:
а) являющиеся работниками медицинских организаций или их структурных подразделений, расположенных в населенных пунктах с населением до 50 тыс. человек,  50 000 рублей;
б) являющиеся работниками медицинских организаций или их структурных подразделений, расположенных в населенных пунктах с населением от 50 тыс. до 100 тыс. человек,  29 000 рублей;
в) являющиеся работниками медицинских организаций или их структурных подразделений, расположенных в населенных пунктах с населением от 100 тыс. человек,  14 500 рублей;
2) врачи и медицинские работники с высшим (немедицинским) образованием, указанные в подпункте 2 пункта 1 настоящего постановления:
а) являющиеся работниками медицинских организаций или их структурных подразделений, расположенных в населенных пунктах с населением до 50 тыс. человек,  50 000 рублей;
б) являющиеся работниками медицинских организаций или их структурных подразделений, расположенных в населенных пунктах с населением от 50 тыс. до 100 тыс. человек,  29 000 рублей;
в) являющиеся работниками медицинских организаций или их структурных подразделений, расположенных в населенных пунктах с населением от 100 тыс. человек,  14 500 рублей;
3) врачи станций (отделений) скорой медицинской помощи, оказывающие входящую в базовую программу обязательного медицинского страхования скорую медицинскую помощь, указанные в подпункте 3 пункта 1 настоящего постановления, – 11 500 рублей;
4) врачи станций (отделений) скорой медицинской помощи, оказывающие не входящую в базовую программу обязательного медицинского страхования скорую медицинскую помощь, указанные в подпункте 4 пункта 1 настоящего постановления,  23 000 рублей;
5) средний медицинский персонал, указанный в подпункте 5 пункта 1 настоящего постановления:
а) являющийся работниками медицинских организаций или их структурных подразделений, расположенных в населенных пунктах с населением до 50 тыс. человек,  30 000 рублей;
б) являющийся работниками медицинских организаций или их структурных подразделений, расположенных в населенных пунктах с населением от 50 тыс. до 100 тыс. человек,  13 000 рублей;
в) являющийся работниками медицинских организаций или их структурных подразделений, расположенных в населенных пунктах с населением от 100 тыс. человек,  6 500 рублей;
6) средний медицинский персонал, указанный в подпункте 6 пункта 1 настоящего постановления:
а) являющийся работниками медицинских организаций или их структурных подразделений, расположенных в населенных пунктах с населением до 50 тыс. человек,  30 000 рублей;
б) являющийся работниками медицинских организаций или их структурных подразделений, расположенных в населенных пунктах с населением от 50 тыс. до 100 тыс. человек,  13 000 рублей;
в) являющийся работниками медицинских организаций или их структурных подразделений, расположенных в населенных пунктах с населением от 100 тыс. человек,  6 500 рублей;
7) фельдшеры и медицинские сестры станций (отделений) скорой медицинской помощи, работающие с врачами, указанными в подпункте 3 пункта 1 настоящего постановления, а также оказывающие входящую в базовую программу обязательного медицинского страхования скорую медицинскую помощь, указанные в подпункте 7 пункта 1 настоящего постановления, – 7 000 рублей;
8) фельдшеры и медицинские сестры станций (отделений) скорой медицинской помощи, работающие с врачами, указанными в подпункте 4 пункта 1 настоящего постановления, а также оказывающие не входящую в базовую программу обязательного медицинского страхования скорую медицинскую помощь, указанные в подпункте 8 пункта 1 настоящего постановления,  14 000 рублей;
9) младший медицинский персонал, обеспечивающий оказание первичной медико-санитарной помощи, не входящей в базовую программу обязательного медицинского страхования, указанный в подпункте 9 пункта 1 настоящего постановления, – 4 500 рублей; 
10) младший медицинский персонал отделений выездной патронажной паллиативной медицинской помощи взрослым и отделений выездной патронажной паллиативной медицинской помощи детям, указанный в подпункте 10 пункта 1 настоящего постановления, – 4 500 рублей;
11) младший медицинский персонал, станций (отделений) скорой медицинской помощи, обеспечивающий оказание скорой медицинской помощи, входящей в базовую программу обязательного медицинского страхования, указанный в подпункте 11 пункта 1 настоящего постановления, – 4 500 рублей;
12) младший медицинский персонал станций (отделений) скорой медицинской помощи, обеспечивающий оказание скорой медицинской помощи, не входящей в базовую программу обязательного медицинского страхования, указанный в подпункте 12 пункта 1 настоящего постановления,  9 000 рублей;
13) медицинские сестры (фельдшеры) по приему вызовов скорой медицинской помощи и передаче их выездным бригадам скорой медицинской помощи, указанные в подпункте 13 пункта 1 настоящего постановления, – 4 500 рублей.».
3. Пункт 2 порядка предоставления специальной социальной выплаты медицинским работникам медицинских организаций, входящих в государственную систему здравоохранения Новосибирской области, изложить в следующей редакции:
«2. Специальная социальная выплата предоставляется медицинским работникам медицинских организаций, подведомственных министерству здравоохранения Новосибирской области (далее  медицинские организации), относящимся к категориям:
1) указанным в подпунктах 1, 4, 5, 8, 9, 12 пункта 1 постановления Правительства Новосибирской области от 14.08.2023 № 378-п «О дополнительной государственной социальной поддержке медицинских работников медицинских организаций, входящих в государственную систему здравоохранения Новосибирской области» (далее  постановление № 378-п), замещающим штатные должности по состоянию на 1 января 2023 года, в том числе находящимся в отпуске по уходу за ребенком и работающим на условиях неполного рабочего времени, а также заместившим вакантные должности в 2023 году и последующих годах в медицинских организациях;
2) указанным в подпунктах 2, 6, 10 пункта 1 постановления № 378-п, замещающим штатные должности по состоянию на 1 июля 2023 года, в том числе находящимся в отпуске по уходу за ребенком и работающим на условиях неполного рабочего времени, а также заместившим вакантные должности с 1 июля 2023 года и в последующих годах в медицинских организациях;
3) указанным в подпунктах 3, 7, 11, 13 пункта 1 постановления № 378-п, замещающим штатные должности по состоянию на 1 января 2024 года, в том числе находящимся в отпуске по уходу за ребенком и работающим на условиях неполного рабочего времени, а также заместившим вакантные должности в 2024 году и последующих годах в медицинских организациях.
К получателям специальной социальной выплаты не относятся следующие медицинские работники, указанные в подпункте 1 постановления № 378-п, и:
1) замещающие должности руководителя медицинской организации, заместителя руководителя медицинской организации;
2) работающие на условиях внутреннего и внешнего совместительства;
3) имеющие право на получение социальной выплаты в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 31.12.2022 № 2568 «О дополнительной государственной социальной поддержке медицинских работников медицинских организаций, входящих в государственную и муниципальную системы здравоохранения и участвующих в базовой программе обязательного медицинского страхования либо территориальных программах обязательного медицинского страхования», за исключением работников, указанных в подпунктах 3, 7, 11, 13 пункта 1 постановления Правительства НСО.».
4. Действие настоящего постановления распространяется на правоотношения, возникшие с 1 марта 2024 года.



Губернатор Новосибирской области А.А. Травников



















Е.В. Бахарева
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