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УТВЕРЖДЕНО
приложение № 2
к приказу министерства экономического развития Новосибирской области

от ____________ № ____
Положение
о Почетной грамоте министерства экономического развития 
Новосибирской области
Почетной грамотой министерства экономического развития Новосибирской области (далее соответственно – Почетная грамота, Министерство) награждаются:

1) государственные гражданские служащие Новосибирской области, замещающие должности государственной гражданской службы в Министерстве (далее – государственные гражданские служащие), работники, замещающие должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области в Министерстве (далее – работники Министерства), за особый вклад в решение задач Министерства, его структурного подразделения и проявленное при этом добросовестное отношение к исполнению должностных обязанностей, высокие показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности, а также в связи с юбилейными датами со дня рождения (50, 60 и 65 лет) при продолжительной и безупречной государственной гражданской службе на основании представлений их непосредственных руководителей и (или) руководителя соответствующего структурного подразделения Министерства;

2) юридические лица, должностные лица и коллективы организаций независимо от организационно-правовой формы и граждане Российской Федерации, внесшие значительный (персональный) вклад в решение задач Министерства, на основании представлений органов государственной власти, государственных органов, глав муниципальных районов, городских округов, руководителей организаций, оформленных согласно приложениям № 1, 2 к настоящему Положению.

Представление на имя министра экономического развития Новосибирской области направляется в Министерство не позднее чем за 30 календарных дней до предполагаемой даты награждения, указанной в представлении.

Представление к награждению Почетной грамотой коллектива организации вносится при условии, если с даты учреждения организации прошло не менее 5 лет.
В представлении ходатайствующих о награждении государственных гражданских служащих, работников Министерства дается развернутая характеристика достижений и приводятся свидетельства безупречной и эффективной государственной гражданской службы, работы и особого вклада в сфере трудовой и служебной деятельности представляемых к награждению.

В представлении ходатайствующих о награждении юридических лиц, должностных лиц и коллективов организаций дается развернутая характеристика достижений и приводятся свидетельства значительного (персонального) вклада в решение задач Министерства представляемых к награждению.
При награждении Почетной грамотой выплачивается единовременное поощрение в следующих размерах:

государственному гражданскому служащему Министерства – в размере двух должностных окладов по замещаемой должности;

работнику Министерства – в размере 0,8 должностного оклада по замещаемой должности.

Юридическим лицам, должностным лицам и коллективам организаций независимо от организационно-правовой формы и гражданам Российской Федерации единовременное поощрение не выплачивается.

Решение о награждении Почетной грамотой принимается комиссией по вопросам рассмотрения материалов к награждению государственными, областными и ведомственными наградами при министерстве экономического развития Новосибирской области в установленном порядке и оформляется приказом Министерства.

Вручение Почетной грамоты производится в торжественной обстановке министром экономического развития Новосибирской области либо лицом, его замещающим.

Соответствующая запись о поощрении вносится в трудовую книжку (при наличии) и личное дело государственного гражданского служащего, работника Министерства.

_________
