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О внесении изменений в постановление Правительства Новосибирской области 
от 23.01.2015 № 24-п 


Правительство Новосибирской области п о с т а н о в л я е т:
Внести в постановление Правительства Новосибирской области от 23.01.2015 № 24-п «Об утверждении государственной программы Новосибирской области «Развитие физической культуры и спорта в Новосибирской области на 2015 - 2021 годы» (далее – постановление) следующие изменения:
1. В приложении № 4 «Порядок предоставления субсидий юридическим лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям), осуществляющим деятельность в сфере физической культуры и спорта, на 2019 год»:
подпункт 6 пункта 23 изложить в следующей редакции:
«6) на оплату труда (в том числе страховые взносы) согласно штатному расписанию и заключенным контрактам.
Условиями расходования физкультурно-спортивными организациями субсидий на оплату труда спортсменов, тренеров и иных специалистов, определенных в соответствии с пунктом 12 статьи 5 и со статьей 20.4 Федерального закона Российской Федерации от 04.12.2007 № 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской Федерации», являются выплаты окладов (должностной оклад), доплат и надбавок компенсационного характера, в том числе за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных, выплат стимулирующего характера (премия за результаты игр, премия за призовое место по итогам игр спортивного сезона, выплата за игровое время в матчах, выплата за результативность в зависимости от личного вклада в матчи), установленные коллективными договорами, локальными нормативными актами в соответствии с трудовым законодательством.
Расходование организациями субсидий на цели оплаты труда лиц, указанных в абзаце 2 настоящего подпункта, определяется следующим порядком:
заработная плата выплачивается в денежной форме в месте выполнения им работы или переводится в кредитную организацию, указанную в заявлении соответствующего лица;
заработная плата выплачивается не реже чем каждые полмесяца. Конкретная дата выплаты заработной платы устанавливается правилами внутреннего трудового распорядка, коллективным договором или трудовым договором не позднее 15 календарных дней со дня окончания периода, за который она начислена.».
2. Действие пункта 1 настоящего постановления распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2019. 




Губернатор Новосибирской области                                                  А.А. Травников 
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