
 

 
 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ 

(МИНОБРАЗОВАНИЯ НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ) 

 

ПРИКАЗ  

 ______________ № _____________ 

        г. Новосибирск 

 

 

О внесении изменений в приказ министерства образования, науки и 

инновационной политики Новосибирской области от 01.07.2013 № 1711 

 

П р и к а з ы в а ю: 

Внести в приказ министерства образования, науки и инновационной 

политики Новосибирской области от 01.07.2013 № 1711 «Об утверждении 

Административного регламента министерства образования, науки и 

инновационной политики Новосибирской области по предоставлению 

государственной услуги «Выплата единовременного денежного пособия 

в трехкратном размере средней месячной заработной платы педагогическим 

работникам государственных образовательных организаций Новосибирской 

области и муниципальных образовательных организаций, имеющим стаж 

педагогической деятельности не менее 25 лет, достигшим возраста 60 лет для 

мужчин и 55 лет для женщин, при увольнении в связи с выходом на трудовую 

пенсию по старости» следующие изменения: 

1. В наименовании, преамбуле, пунктах 1 и 2:  

1) слова «, науки и инновационной политики» исключить;  

2) слова «трудовую пенсию по старости» заменить словами «страховую 

пенсию по старости». 

2. В Административном регламенте министерства образования, науки и 

инновационной политики Новосибирской области по предоставлению 

государственной услуги «Выплата единовременного денежного пособия 

в трехкратном размере средней месячной заработной платы педагогическим 

работникам государственных образовательных организаций Новосибирской 

области и муниципальных образовательных организаций, имеющим стаж 

педагогической деятельности не менее 25 лет, достигшим возраста 60 лет для 

мужчин и 55 лет для женщин, при увольнении в связи с выходом на трудовую 

пенсию по старости» (далее – Административный регламент): 

1) в наименовании, пунктах 1 и 3:  

а) слова «, науки и инновационной политики» исключить;  

б) слова «трудовую пенсию по старости» заменить словами «страховую 

пенсию по старости»; 
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2) в подпунктах 1, 2 пункта 5 слова «трудовую пенсию по старости» 

заменить словами «страховую пенсию по старости»; 

3) в пункте 29 слова «трудовую пенсию по старости» заменить словами 

«страховую пенсию по старости»; 

4) подпункты 12 и 13 пункта 36 изложить в следующей редакции: 

«12) постановление Правительства Новосибирской области от 14.04.2014 

№ 141-п «О Порядке выплаты единовременного денежного пособия 

педагогическим работникам государственных образовательных организаций 

Новосибирской области и муниципальных образовательных организаций при 

увольнении в связи с выходом на страховую пенсию по старости» («Советская 

Сибирь», № 78 от 29.04.2014); 

13) постановление Правительства Новосибирской области от 12.08.2015 

№ 299-п «Об утверждении Положения о министерстве образования 

Новосибирской области» (Официальный интернет-портал правовой информации 

http://www.pravo.gov.ru от 14.08.2015).»; 

5) в пункте 37: 

а) в абзаце первом и подпункте 2 слова «трудовую пенсию по старости» 

заменить словами «страховую пенсию по старости»; 

б) в подпункте 3 слова «справку о заработной плате по должности 

педагогического работника» заменить словами «справку об объеме 

педагогической нагрузки, отработанной руководителем образовательной 

организации в учебном году,»; 

6) дополнить пунктом 39.1 следующего содержания: 

«39.1. За представление недостоверных сведений заявитель несет 

ответственность в соответствии с действующим законодательством.»; 

7)  в пункте 48: 

а) подпункт 1 изложить в следующей редакции: 

«1) предоставление заявления о выплате единовременного денежного 

пособия не соответствующего форме, установленной приложением № 1 

к Административному регламенту;»; 

б) дополнить подпунктами 1.1-1.4 следующего содержания: 

«1.1) предоставление копии трудовой книжки с записью об увольнении 

в связи с выходом на страховую пенсию по старости, не заверенной 

в соответствии с действующим законодательством; 

1.2) оформление документов, указанных в подпунктах 2-6 пункта 37 и 

в подпунктах 1-3 пункта 39 подраздела «Исчерпывающий перечень документов, 

необходимых в соответствии с нормативными правовыми актами для 

предоставления государственной услуги и услуг, которые являются 

необходимыми и обязательными для предоставления государственной услуги, 

подлежащих представлению заявителем, способы их получения и порядок 

представления» раздела II Административного регламента, с нарушением 

требований, установленных действующим законодательством; 

1.3) представление заявителем неполного комплекта документов для 

предоставления государственной услуги в соответствии с Административным 

регламентом; 

1.4) отсутствие у представителя заявителя документов, подтверждающих 
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его полномочия на осуществление действий от имени заявителя;»; 

8) в пункте 50 слова и цифры «подпунктами 1, 2 настоящего пункта» 

заменить словом и цифрами «1-1.4, 2 пункта 48»; 

9) в подпунктах 2-4 пункта 51 слова «трудовую пенсию по старости» 

заменить словами «страховую пенсию по старости»; 

10) в пункте 55 слова «педагогических работников и руководителей 

образовательных организаций» заменить словом «заявителей»; 

11) дополнить пунктом 109.1 следующего содержания: 

«109.1. Предоставление заявителем дополнительных документов после 

издания приказа Министерства не допускается.»; 

12) в пункте 112 слова «педагогическим работникам и руководителям 

образовательных организаций» заменить словом «заявителям»; 

13) в пункте 115 слово «календарных» заменить словом «рабочих»; 

14)  в пункте 117 слова «, науки и инновационной политики» исключить; 

15)  в пункте 135 слова «, науки и инновационной политики» исключить; 

16)  в пункте 136 слова «, науки и инновационной политики» исключить; 

17) в пункте 161 слово «гражданином» заменить словом «заявителем»; 

18) в приложении № 1 к Административному регламенту и далее везде по 

тексту со строчной буквы: 

а) слова «, науки и инновационной политики» исключить;  

б) слова «трудовую пенсию по старости» заменить словами «страховую 

пенсию по старости»; 

в) слова «справку о заработной плате по должности педагогического 

работника» заменить словами «справку об объеме педагогической нагрузки, 

отработанной руководителем образовательной организации в учебном году»; 

19) в приложении № 2 к Административному регламенту и далее везде по 

тексту со строчной буквы: 

а) слова «, науки и инновационной политики» исключить;  

б) слова «трудовую пенсию по старости» заменить словами «страховую 

пенсию по старости»; 

20) в приложении № 3 к Административному регламенту»: 

а) слова «, науки и инновационной политики» исключить;  

б) слова «трудовую пенсию по старости» заменить словами «страховую 

пенсию по старости»; 

в) в справке о заработной плате руководителя образовательной организации 

по должности педагогического работника: 

наименование изложить в следующей редакции: 

«Справка об объеме педагогической нагрузки, отработанной руководителем 

образовательной организации* в учебном году»; 

в строке первой слово «Год» заменить словами «Учебный год»; 

строку четвертую «Заработная плата (руб.)» исключить; 

слова «Главный бухгалтер, подпись, фамилия, имя, отчество (последнее – 

при наличии)» исключить. 

 

И.о. министра            С.В. Федорчук 



Вносит:   отдел профессионального развития педагогических 

кадров управления образовательной политики 

 Исполнитель: Р.В. Попова 

 Тел:   202 03 01 

 

Согласовано:  ______________ А.А. Флек 

    ______________ И.В. Вандакурова 

    ______________ В.Н. Щукин 

______________ В.В. Шварцкопп 

     

Рассылка: управление бюджетного процесса, управление 

образовательной политики, организационно-правовое 

управление Минобразования Новосибирской области, 

органы управления образованием муниципальных районов 

(городских округов) Новосибирской области, департамент 

образования мэрии города Новосибирска, государственное 

автономное учреждение Новосибирской области 

«Многофункциональный центр организации 

предоставления государственных и муниципальных услуг 

Новосибирской области» 

 
 

На контроль 

 

 

«___» _________ 2018 г. Дата размещения НПА на сайте Минобразования 

Новосибирской области для проведения независимой 

антикоррупционной экспертизы 

 

для НПА: 1) Прокуратура Новосибирской области – 1экз.; 

2) Главное Управление Министерства юстиции Российской 

Федерации по Новосибирской области – 1экз.; 

3) Законодательное Собрание Новосибирской области – 1экз.; 

4) Министерство юстиции Новосибирской области – 1 экз.; 

5) ГАО НСО «Издательский дом «Советская Сибирь» - 1экз. (в 

органы и организации, указанные в пунктах 1-5, направляются 

заверенные копии приказов на бумажном носителе и их 

электронные версии); 

6) Размещается на сайте Минобразования Новосибирской 

области. 

 

 
 

На контроль исполнения приказа подведомственными учреждениями 

Минобразования Новосибирской области ГКУ НСО «Центр развития 

материально-технической базы образования» (Федоров О.Г.) 

- 

+ 

- 


