
УТВЕРЖДЕНО 

приказом Минобразования 

Новосибирской области 

от __________ № _____ 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

об отделе дополнительного образования детей и воспитательной работы 

управлении образовательной политики в сфере общего образования 

министерства образования Новосибирской области 

 

I. Общие положения 
 

1. Отдел дополнительного образования детей и воспитательной работы 

управления образовательной политики в сфере общего образования 

министерства образования Новосибирской области (далее - отдел) входит в 

состав управления образовательной политики в сфере общего образования 

(далее - управление) министерства образования Новосибирской области (далее - 

министерство), и образован для обеспечения исполнительно - распорядительной 

деятельности министерства в сфере дополнительного образования и воспитания 

в целях обеспечения необходимых условий для реализации конституционного 

права граждан Российской Федерации, проживающих на территории 

Новосибирской области на образование. 

2. Отдел в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской 

Федерации, федеральными законами, нормативными правовыми актами 

Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, 

нормативными правовыми актами Министерства просвещения Российской 

Федерации, Уставом Новосибирской области, законами Новосибирской области, 

постановлениями и распоряжениями Губернатора Новосибирской области и 

Правительства Новосибирской области, приказами министерства и настоящим 

Положением. 

3. Отдел осуществляет свою деятельность во взаимодействии с 

федеральными органами исполнительной власти, их территориальными 

органами, органами государственной власти Новосибирской области, органами 

местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области, 

структурными подразделениями министерства, иными органами и 

организациями, физическими лицами по вопросам, относящимся к компетенции 

отдела. 

 

II. Задачи отдела 

 
4. Основными задачами отдела являются: 

1) организует предоставление дополнительного образования детей в 

подведомственных министерству государственных образовательных 

организациях Новосибирской области; 
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2) обеспечивает организацию и проведение олимпиад и иных 

интеллектуальных и (или) творческих конкурсов, физкультурных и спортивных 

мероприятий, направленных на выявление и развитие у обучающихся 

интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям 

физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-

исследовательской) деятельности, творческой деятельности, физкультурно-

спортивной деятельности, на пропаганду научных знаний, творческих и 

спортивных достижений; 

3) обеспечивает условия для реализации инновационных образовательных 

проектов, программ и внедрения их результатов в практику в установленной 

сфере деятельности отдела. 

 
III. Функции отдела 

 
5. Отдел в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет 

следующие функции: 

1) подготовка проектов законов Новосибирской области, нормативных 

правовых актов Губернатора Новосибирской области и Правительства 

Новосибирской области, приказов министерства; 

2) содействие развитию сети образовательных организаций для реализации 

права на образование; 

3) оказание информационно-консультативной и методической помощи 

органам управления образованием муниципальных районов и городских округов 

Новосибирской области, государственным образовательным организациям, 

подведомственным министерству, и муниципальным образовательным 

организациям, расположенным на территории Новосибирской области, в 

установленной сфере деятельности; 

4) осуществление деятельности по реализации государственной политики в 

сфере профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в 

установленной сфере деятельности в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации и (или) законодательством Новосибирской области; 

5) участие в проведении ежегодного анализа состояния и перспектив 

развития образования в Новосибирской области, для опубликования в виде 

итоговых (годовых) отчетов и размещения в информационно-

телекоммуникационной сети Интернет на официальном сайте министерства;  

6) участие в  

подготовке предложений в план социально-экономического развития 

Новосибирской области по вопросам, относящимся к сфере ведения управления; 

разработке и реализации государственных и ведомственных целевых 

программ в установленной сфере деятельности;   

реализации федеральных программ и проектов в установленной сфере 

деятельности; 

подготовке предложений в перечень и объемы государственных услуг 

(работ), оказываемых (выполняемых) подведомственными министерству 

государственными организациями Новосибирской области в установленной 
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сфере деятельности, и участие в контроле исполнения ими государственных 

заданий;  

подготовка предложений в областную комиссию по оценке последствий 

принятия решения о реорганизации или ликвидации государственных 

образовательных организаций Новосибирской области, в отношении которых 

министерство осуществляет функции и полномочия учредителя 

в оценке последствий заключения договоров аренды для обеспечения 

жизнедеятельности, образования, развития, отдыха и оздоровления детей в 

государственных образовательных организациях Новосибирской области, в 

отношении которых министерство осуществляет функции и полномочия 

учредителя;  

7) реализация системы мероприятий, направленных на выявление и 

поддержку одаренных детей и талантливой учащейся молодежи в 

Новосибирской области; 

8) реализация системы мер адресной поддержки и психолого-

педагогического сопровождения одаренных детей и талантливой учащейся 

молодежи в Новосибирской области;  

9) проведение работы по военно-патриотическому воспитанию 

обучающихся в государственных образовательных организациях, 

подведомственных министерству;  

10) осуществление мероприятий по противодействию терроризму в 

пределах своих полномочий;  

11) предоставление информации об организации дополнительного 

образования в общеобразовательных учреждениях, расположенных на 

территории Новосибирской области; 

12) осуществление иных функций в установленных сферах деятельности, 

предусмотренных федеральными законами, законами Новосибирской области, 

нормативными правовыми актами Губернатора Новосибирской области, 

Правительства Новосибирской области и министерства. 

 

IV. Права отдела  

 
6. Отдел для реализации задач и функций имеет право: 

1) готовить запросы в установленном порядке и получать от органов 

государственной власти Новосибирской области, органов местного 

самоуправления, иных органов и организаций документы, материалы, иную 

информацию, необходимые для осуществления функций; 

2) пользоваться информационными базами данных Правительства 

Новосибирской области, территориальных органов исполнительной власти 

Новосибирской области в установленном порядке; 

3) использовать государственные информационные системы 

Новосибирской области, а также иные каналы связи; 

4) разрабатывать в соответствии с действующим законодательством 

инструкции и методические рекомендации по вопросам ведения отдела; 

5) привлекать научные и иные организации, ученых, экспертов и иных 
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специалистов для проработки вопросов в установленной сфере деятельности; 

6) вносить предложения министру образования Новосибирской области  по 

представлению работников сферы общего образования к государственным 

наградам за особые заслуги в обучении и воспитании обучающихся; 

7) осуществлять иные права в соответствии с действующим 

законодательством. 

 

V. Организация деятельности отдела 

 

7. Положение, структура и штатная численность отдела утверждаются 

приказом министерства. 

8. Отдел возглавляет начальник отдела, назначаемый на должность и 

освобождаемый от должности министром образования Новосибирской области в 

соответствии с законодательством о государственной гражданской службе 

Российской Федерации и Новосибирской области. 

9. Начальник отдела: 

1) осуществляет руководство деятельностью отдела, несет персональную 

ответственность за выполнение возложенных на отдел задач и функций; 

2) организует и планирует работу отдела; 

3) вносит предложения начальнику управления по определению 

должностных обязанностей специалистов отдела, изменению структуры и 

штатной численности отдела; 

4) вносит в установленном порядке предложения о поощрении 

специалистов отдела и применении к ним мер дисциплинарной ответственности; 

5) обеспечивает соблюдение трудовой дисциплины специалистами отдела; 

6) осуществляет другие полномочия в соответствии с настоящим 

положением, должностным регламентом и действующим законодательством. 

 

____________ 


