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ПРИЛОЖЕНИЕ
к приказуот _____ 2021 года  № ___


План мероприятий 
на 2021-2025 годы по реализации на территории Новосибирской области
второго этапа Стратегии действий в интересах граждан старшего поколения 
в Российской Федерации до 2025 года


	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель
	Наименование программы
	Ожидаемый результат года

	I. Меры, направленные на повышение благополучия граждан старшего поколения и содействия их занятости

	1.
	Предоставление государственных услуг содействия в поиске подходящей работы гражданам в возрасте 50-ти лет и старше, включая гражданпредпенсионного возраста
	2021-2025
	МТиСР НСО
во взаимодействии с ГКУ НСО центрами занятости населения

	ГП НСО «Содействие занятости населения»
	Ежегодно не менее 5,0 тысячам граждан в возрасте 50-ти лет и старше, включая граждан предпенсионного возраста будут оказаны государственные услуги содействия занятости населения

	2.
	Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования незанятых граждан, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации назначена страховая пенсия по старости и которые стремятся возобновить трудовую деятельность
	2021-2025

	МТиСР НСО
во взаимодействии с ГКУ НСО центрами занятости населения
	ГП НСО«Содействие занятости населения»
	Повышение ежегодно конкурентоспособности  на рынке труда 100 незанятых граждан, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации назначена страховая пенсия по старости и которые стремятся возобновить трудовую деятельность

	3.
	Подготовка предложений о досрочном назначении безработным гражданам трудовой пенсии в случае невозможности их трудоустройства
	2021-2025

	МТиСР НСО
во взаимодействии с ГКУ НСО Центрами занятости населения
	ГП НСО «Содействие занятости населения»
	Обеспечение социальной защищенности граждан, достигших предпенсионного возраста, испытывающих трудности в поиске работы. Ежегодно не менее 250 безработным гражданам предпенсионного возраста будут оказаны услуги в виде досрочной пенсии

	4.
	Возмещение затрат Отделению Пенсионного фонда Российской Федерации по Новосибирской области по обеспечению выплат пенсий, назначенных безработным гражданам досрочно
	2021-2025

	МТиСР НСО во взаимодействии с Отделением Пенсионного фонда Российской Федерации по Новосибирской области
	ГП НСО «Содействие занятости населения»
	

	5.
	Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования граждан в возрасте 50-ти лет и старше, включая граждан предпенсионного возраста, в рамках федерального проекта «Содействие занятости» национального проекта «Демография»
	2021-2024
	МТиСР НСО

Федеральные операторы:
АНО «Агентство развития профессионального мастерства (Ворлдскиллс Россия)»,
ФГБОУ ВО «Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации»,
ФГАОУ ВО «Национальный исследовательский Томский государственный университет»
	Федеральный проект «Содействие занятости»
	За 2021-2024 годы ежегодно не менее 600 граждан в возрасте 50-ти лет и старше, включая гражданпредпенсионного возраста, пройдут профессиональное обучение или получат профессиональное образование по наиболее востребованным профессиям (навыкам, компетенциям) на региональном рынке труда).
Повышение конкурентоспособности граждан на рынке труда

	6.
	Всероссийская патриотическая акция «Снежный десант - Новосибирск»
	Январь-февраль (ежегодно)
	МО НСО

ГБУ НСО «Агентство поддержки молодежных инициатив»

	ГП НСО «Развитие государственной молодежной политики Новосибирской области»
	Осуществление трудовой помощи ветеранам Великой Отечественной войны, труженикам тыла, нуждающимся пенсионерам (уборка снега, колка дров, уборка по дому и др.)

	II. Меры по повышению качества и доступности медицинской помощи для лиц старше трудоспособного возраста

	7.
	Участие совместно с проектным офисом МЗ РФ «Старшее поколение» в проведении исследований по нормированию труда врача-гериатра на амбулаторном этапе и в круглосуточном стационаре
	2021
	МЗ НСО 
	Отчет в проектный офис МЗ РФ «Старшее поколение» 

	Отработка нормирования труда врача-гериатра и подготовка проекта приказа МЗ РФ по дополнениям и изменениям приказа МЗ РФ от 29.01.2016 № 38н «Об утверждении порядка оказания медицинской помощи по профилю «гериатрия»

	8.
	Разработка программы по организации дополнительного профессионального образования для врачей-гериатров, врачей-терапевтов по программе повышения квалификации «Актуальные вопросы профилактики, лечения и реабилитации возраст - ассоциированных заболеваний и гериатрических синдромов»
	2021-2022
	МЗ НСО,
Новосибирский государственный медицинский университет 
	Отчет в МЗ РФ ежегодно
	Увеличение числа квалифицированных медицинских специалистов, оказывающих помощь гражданам старшего поколения

	9.
	[bookmark: _GoBack]Обеспечение межведомственного взаимодействия МЗ НСО и МТиСР НСО в рамках системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, проведения вакцинации граждан старших возрастов, проживающих в организациях социального обслуживания (иммунизация против пневмококковой инфекции)
	2021-2025
	МЗ НСО 
МТиСР НСО
	Отчет в МЗРФ ежегодно, по вакцинации ежемесячно в проектный офис МЗ РФ «Старшее поколение»
	Снижение смертности граждан старших возрастов, повышение качества и доступности медицинской помощи маломобильным гражданам и инвалидам

	10.
	Создание рабочей группы, разработка и реализация региональной программы по профилактике когнитивных расстройств, по профилактике падений и переломов у граждан старшего поколения
	2021-2022
	МЗ НСО
	Отчет в МЗ РФ ежегодно
	Раннее выявление когнитивных расстройств, снижение риска падений и их последствий у граждан старших возрастов, своевременное оказание необходимой медицинской помощи с разработкой маршрутизации

	III. Мероприятия, направленные на развитие современных форм социального обслуживания, повышение качества предоставляемых гражданам старшего поколения социальных услуг

	11.
	Создание системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, нуждающимися в уходе
	Ежегодно
	МТиСР НСО во взаимодействии с органами местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области,
МЗ НСО
	ГП НСО «Развитие системы социальной поддержки населения и улучшение социального положения семей с детьми в Новосибирской области»,
Региональный проект «Старшее поколение»
	Создание системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами на территории муниципальных районов и городских округов Новосибирской области.

Обеспечение гражданам, нуждающимся в уходе, поддержки их автономности, самореализации, здоровья, качества жизни.

Улучшение социально-экономического положения и качества жизни граждан старшего поколения, обеспечение стационарозамещающими формами социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов, нуждающихся в стационарном социальном обслуживании

	12.
	Обслуживание пожилых граждан и инвалидов, нуждающихся в социальном обслуживании, с применением стационарозамещающих технологий
	Ежегодно
	МТиСР НСО во взаимодействии с органами местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области
	ГП НСО «Развитие системы социальной поддержки населения и улучшение социального положения семей с детьми в Новосибирской области»
	Увеличение количества граждан старшего поколения, получающих социальные услуги на дому в сочетании со стационарозамещающими технологиями

	13.
	Поддержка граждан (консультирование, обучение на базе государственных учреждений социального обслуживания населения, подведомственных МТиСР НСО, муниципальных учреждений социального обслуживания населения, расположенных на территории Новосибирской области, в том числе комплексных центров социального обслуживания населения), осуществляющих уход за гражданами пожилого возраста без помощи социальных служб как развитие альтернативных (нестационарных) форм ухода за гражданами пожилого возраста
	Ежегодно
	МТиСР НСО во взаимодействии с органами местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области, государственные учреждения Новосибирской области, подведомственныеМТиСР НСО
	ГП НСО «Развитие системы социальной поддержки населения и улучшение социального положения семей с детьми в Новосибирской области»
	Увеличение количества граждан, осуществляющих уход за гражданами пожилого возраста без помощи социальных служб

	14.
	Обеспечение доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности маломобильных групп населения
	Ежегодно
	МТиСР НСО,
МЗ НСО,
МФКиС НСО, 
МК НСО 
во взаимодействии с органами местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области, 
государственные учреждения Новосибирской области
	ГП НСО «Развитие системы социальной поддержки населения и улучшение социального положения семей с детьми в Новосибирской области»
	Обеспечение гражданам старшего поколения беспрепятственного доступа к социально значимым организациям (жилым, общественным зданиям, строениям и сооружениям, включая те, в которых расположены организации социального обслуживания, культуры, здравоохранения, физкультурно-спортивные организации).
Увеличение доли приоритетных объектов, в которых обеспечен беспрепятственный доступ для инвалидов и маломобильных групп населения

	15.
	Организация работ по ремонту  корпусов, коммуникаций, благоустройству территорий в государственных учреждениях и в учреждениях социального обслуживания муниципальных районов, организующих и осуществляющихсоциальное обслуживание граждан пожилого возраста в целях повышения качества социального обслуживания
	Ежегодно
	МТиСР НСО во взаимодействии с органами местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области, государственные учреждения, подведомственные 
МТиСР НСО
	ГП НСО «Развитие системы социальной поддержки населения и улучшение социального положения семей с детьми в Новосибирской области»
	Создание безопасной и комфортной среды для получения социальных услуг гражданами старшего поколения в организациях социального обслуживания.
Улучшение социально-бытовых условий проживания граждан пожилого возраста в учреждениях, организующих и осуществляющих социальное обслуживание граждан пожилого возраста

	16.
	Функционирование отделений дневного пребывания с функционалом оказания социальных услуг пожилым и маломобильным гражданам, в том числе страдающим когнитивными расстройствами для проведения культурно-досуговых и социально-реабилитационных мероприятий, в том числе оснащение оборудованием
	Ежегодно
	МТиСР НСО во взаимодействии с органами местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области, государственные учреждения, подведомственные 
МТиСР НСО
	ГП НСО «Развитие системы социальной поддержки населения и улучшение социального положения семей с детьми в Новосибирской области»
	Организация деятельности отделений дневного пребывания с функционалом оказания социальных услуг пожилым и маломобильным гражданам

	IV. Мероприятия по созданию условий для активного долголетия, ведения здорового образа жизни, досуга и вовлечения в общественную жизнь граждан старшего поколения

	17.
	Организация и проведение культурно-массовых мероприятий, направленных на вовлечение в культурную жизнь граждан старшего поколения
	Ежегодно
	МК НСО
	ГП НСО «Культура Новосибирской области»
	Вовлечение граждан старшего поколения в культурную жизнь

	18.
	Организация и проведение массовых физкультурных мероприятий, направленных на вовлечение в занятия физической культурой и спортом граждан старшего поколения
	Ежегодно 
	МФКиС НСО
	ГП НСО «Развитие физической культуры и спорта Новосибирской области»
	Вовлечение граждан старшего поколения в занятияфизической культурой и спортом.
Увеличение доли граждан старшего возраста (женщины 55-79 лет; мужчины 60-79 лет), систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности граждан старшего возраста (женщины 55-79 лет; мужчины 60-79 лет), проживающих в Новосибирской области

	19.
	Реализация мероприятий по внедрению Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне (ГТО)» среди граждан старшего поколения 
	Ежегодно 
	МФКиС НСО
	ГП НСО «Развитие физической культуры и спорта Новосибирской области»
	Популяризация спортивного образа жизни среди граждан старшего возраста, повышение уровня физической подготовленности.
Увеличение доли граждан старшего возраста, выполнивших нормативы Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне (ГТО)», к общему количеству принявших участие в выполнении нормативов (женщины IX-XI ступени, мужчины X и XI ступени)

	20.
	Проведение спартакиады пенсионеров Новосибирской области
	Ежегодно 
	МФКиС НСО
	ГП НСО «Развитие физической культуры и спорта Новосибирской области»
	Повышение уровня физической подготовленности граждан старшего поколения

	21.
	Создание условий для самостоятельных и организованных занятий физической культурой и спортом граждан старшего возраста
	Ежегодно 
	МФКиС НСОво взаимодействии с органами местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области
	ГП НСО «Развитие физической культуры и спорта Новосибирской области»
	Повышение уровня физической подготовленности граждан старшего поколения

	22.
	Организация и проведение социально значимых мероприятий, в том числе праздничных, юбилейных, памятных мероприятий, пленумов, конференций, собраний и иных мероприятий, проводимых на территории Новосибирской области, участие в социально-значимых мероприятиях в качестве лиц, представляющих Новосибирскую область на территориях иных субъектов Российской Федерации, а также приобретение (аренда) оборудования, орг. техники, мебели, оплата товаров, работ, услуг, сопутствующих расходов, социально ориентированными общественными организациями, объединяющими различные категории граждан пожилого возраста, членов семей военнослужащих, погибших в локальных войнах, участников ликвидации аварии на Чернобыльской АЭС
	Ежегодно
	МТиСР НСО во взаимодействии с некоммерческими организациями
	ГП НСО «Развитие системы социальной поддержки населения и улучшение социального положения семей с детьми в Новосибирской области»
	Организация и проведение социально значимых мероприятий в целях активизации деятельности граждан, повышения активной жизненной позиции, привлечения внимания населения к проблемам граждан пожилого возраста путем поддержки социально ориентированных общественных организаций, уставная деятельность которых направлена на защиту прав и законных интересов граждан пожилого возраста

	23.
	Предоставление субсидий общественным организациям на финансовое обеспечение затрат для осуществления деятельности, направленной на оказание поддержки проживающих на территории Новосибирской области граждан пожилого возраста, ветеранов-пенсионеров войны, труда, военной службы и правоохранительных органов
	Ежегодно
	МТиСР НСО во взаимодействии с некоммерческими организациями
	ГП НСО «Развитие системы социальной поддержки населения и улучшение социального положения семей с детьми в Новосибирской области»
	Предоставление гражданам пожилого возраста общественно полезных услуг по оказанию социальной помощи, услуг в области физической культуры и массового спорта, услуг, направленных на развитие межнационального сотрудничества, сохранение и защиту самобытности, культуры, языков и традиций народов Российской Федерации,  услуг, направленных на оказание содействия в вопросах трудоустройства, услуг по профилактике социально значимых заболеваний, туристско-информационных услуг в целях поддержки жизненной активности проживающих на территории Новосибирской области граждан пожилого возраста, созданию условий для их активного долголетия

	V. Мероприятия по обеспечению доступа граждан старшего поколения к образовательным и информационным ресурсам

	24.
	Обучение граждан пожилого возраста навыкам компьютерной грамотности
	Ежегодно 
	МТиСР НСО
	ГП НСО «Развитие системы социальной поддержки населения и улучшение социального положения семей с детьми в Новосибирской области»
	Совершенствование обеспечения доступа граждан старшего поколения к информационным и электронным образовательным ресурсам.
Обучение ежегодно 250 граждан пожилого возраста основам компьютерной грамотности

	VI.  Мероприятия, направленные на развитие общества с учетом интересов, потребностей и возможностей граждан старшего поколения

	25.
	Демонстрация рекламно-информационных материалов посредством информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в целях популяризации системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения
	Ежегодно
	МТиСР НСО
во взаимодействии с органами местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области, 
государственные учреждения Новосибирской области, подведомственныеМТиСР НСО
	ГП НСО «Развитие системы социальной поддержки населения и улучшение социального положения семей с детьми в Новосибирской области»
	Формирование позитивного и уважительного отношения к людям старшего поколения, повышение готовности всего населения к происходящим демографическим изменениям



МТиСР НСО - министерство труда и социального развития Новосибирской области;
МЗ НСО – министерство здравоохранения Новосибирской области;
МФКиС НСО – министерство физической культуры и спорта Новосибирской области;
МК НСО – министерство культуры Новосибирской области;
МО НСО – министерство образования Новосибирской области;
МЗ РФ – министерство здравоохранения Российской Федерации;
ГКУ НСО – государственные казенные учреждения Новосибирской области;
ГБУ НСО – государственные бюджетные учреждения Новосибирской области;
ГП НСО – государственная программа Новосибирской области;
АНО – автономная некоммерческая организация;
ФГБОУ ВО – федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования;
ФГАОУ ВО – федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования.

