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УПРАВЛЕНИЕ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
МИРОВЫХ СУДЕЙ НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ

«_____»_____________ 2017 г.							№ ______
г. Новосибирск


Об организации работы конкурсной комиссии

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2004 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Положением о конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 01.02.2005 № 112 «О конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации», Положением о кадровом резерве на государственной гражданской службе Новосибирской области, утвержденным постановлением Губернатора Новосибирской области от 17.04.2014 № 40 «Об утверждении Положения о кадровом резерве на государственной гражданской службе Новосибирской области», приказываю:
1. Утвердить прилагаемые:
1) Методику проведения конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы и на включение в кадровый резерв для замещения вакантных должностей государственной гражданской службы Новосибирской области в управлении по обеспечению деятельности мировых судей Новосибирской области (далее – Методика).
[bookmark: _GoBack]2) Порядок и сроки работы конкурсной комиссии по проведению конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы и на включение в кадровый резерв для замещения вакантных должностей государственной гражданской службы Новосибирской области в управлении по обеспечению деятельности мировых судей Новосибирской области (далее – Порядок).
2. Председателю конкурсной комиссии по проведению конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы и на включение в кадровый резерв для замещения вакантных должностей государственной гражданской службы Новосибирской области в управлении по обеспечению деятельности мировых судей Новосибирской области (далее – Комиссия) организовать деятельность Комиссии в соответствии с требованиями Порядка и Методики, утвержденных настоящим приказом.
3. Признать утратившими силу:
1) Методику проведения конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы в управлении по обеспечению деятельности мировых судей Новосибирской области, утвержденную приказом начальника управления по обеспечению деятельности мировых судей Новосибирской области от 02.11.2012 № 177 «Об утверждении положений»;
2) Порядок работы конкурсной комиссии по проведению конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы в управлении по обеспечению деятельности мировых судей Новосибирской области, утвержденный приказом начальника управления по обеспечению деятельности мировых судей Новосибирской области от 02.11.2012 № 177 «Об утверждении положений»;
3) Положение о кадровом резерве на должности государственной гражданской службы Новосибирской области в управлении по обеспечению деятельности мировых судей Новосибирской области, утвержденное приказом начальника управления по обеспечению деятельности мировых судей Новосибирской области от 02.11.2012 № 177 «Об утверждении положений»;
4) Приказ начальника управления по обеспечению деятельности мировых судей Новосибирской области от 31.08.2017 № 197 «Об организации работы конкурсной комиссии».
4. Отделу материально-технического обеспечения управления по обеспечению деятельности мировых судей Новосибирской области (Соколов С.И.) обеспечить секретаря Комиссии аудиозаписывающим устройством.
5. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.



	Начальник управления
	В.А. Чиркунов
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