
Заключение

10.09.2019 № 2

об экспертизе муниципальной программы «Улучшение условий и охраны  
труда в Купинском районе Новосибирской области на 2018-2020 годы»

В соответствии с пунктом 3.4 Порядка проведения экспертизы 
муниципальных правовых актов Купинского района Новосибирской области, 
затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и 
инвестиционной деятельности (далее -  Порядок проведения экспертизы), а 
также в соответствии с Планом проведения экспертизы муниципальных 
правовых актов Купинского района Новосибирской области, затрагивающих 
вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности 
на 2018 год управлением экономики и труда администрации Купинского района 
Новосибирской области провело экспертизу муниципальной программы 
«Улучшение условий и охраны труда в Купинском районе Новосибирской 
области на 2018-2020 годы» и сообщ ает следующее:

1. Информация о нормативном правовом акте и его разработчике

Паспорт программы
Наименование
программы

М униципальная программа «Улучш ение условий и 
охраны труда в Купинском районе Новосибирской 
области на 2018-2020 годы» (далее -  «Программа»)

Разработчик программы администрация Купинского района Новосибирской 
области

Руководитель программы

■А

Первый заместитель главы администрации 
Купинского района Новосибирской области 
А.А.Воличенко

Цель и задачи программы Цель программы: улучш ение условий и охраны 
труда, направленных на сохранение жизни и здоровья 
работников в процессе трудовой деятельности в 
организациях, предприятиях и учреждениях 
Купинского района Новосибирской области;

Задачи программы: - совершенствование 
муниципального управления охраной труда;

- заверш ение специальной оценки условий труда и 
дальнейш ая ее пролонгация, повышение качества 
рабочих мест;

- информационное обеспечение вопросов охраны



труда, соверш енствование системы обучения по 
охране труда

Исполнители основных 
мероприятий

«

А дминистрация Купинского района Новосибирской 
области во взаимодействии с организациями и 
предприятиями промышленности, торговли и 
предпринимательства, предприятиями строительства 
и жилищ но-коммунального хозяйства Купинского 
района, учреждением здравоохранения ГБУЗ НСО 
«Купинская ЦРБ», М АУ Купинского района 
«Районный Дворец культуры», М АУ «КЦСОН 
Купинского района», М КУ «КРМ Ц», учреждения 
образования Купинского района, государственное 
учреждение Новосибирское региональное отделение 
Фонд социального страхования Российской 
Ф едерации, Государственная инспекция труда в 
Новосибирской области.

Ответственный
исполнитель
мероприятий

Отдел экономики и труда администрации Купинского 
района Новосибирской области.

Сроки реализации 
программы

2018-2020 годы

Объемы финансирования 
(с расшифровкой по 
годам и источникам 
финансирования)

Объем финансирования программы составляет

2 265 ООО рублей за счет средств бюджета 
Купинского района Новосибирской области:

2018 год -  755 ООО рублей

2019 год -  755 000 рублей

2020 год - 755 000 рублей

Сумма средств, выделяемая из бюджета Купинского 
района, подлежит ежегодному уточнению, исходя из 
возможности бюджета.

Важнейшие целевые 
индикаторы

Целевые индикаторы программы:

- численность пострадавших в результате несчастных 
случаев на производстве с утратой” трудоспособности 
на 1 рабочий день и более и со смертельным исходом 
в расчете на 1000 работающих;



*

- численность пострадавших в результате несчастных 
случаев на производстве со смертельным исходом на 
1000 работающих;

количество руководителей и специалистов, 
прош едш их обучение по охране труда;

- доля впервые выявленных профзаболеваний в ходе 
периодических медицинских осмотров;

- удельный вес работников, занятых в условиях, не 
отвечающ их санитарно-гигиеническим нормам;

- количество рабочих мест, на которых проведена 

специальная оценка условий труда

Ожидаемые конечные 
результаты реализации 
программы, выраженные 
в соответствующ их 
показателях, 
поддающихся 
количественной оценке

•А

Реализация программы позволит:

- снизить уровень производственного травматизма в 
расчете на 1000 работающих не менее чем на 3,6%;

обучить не менее 450 руководителей и 
специалистов по охране труда и не менее 300 
руководителей и специалистов по пожарной 
безопасности;

- провести специальную оценку условий труда не 
менее чем на 900 рабочих местах в муниципальных 
учреждениях бюджетной сферы на территории 
района;

- повысить общую культуру охраны труда среди 
работающ его населения Купинского района.

Электронный адрес 
размещения программы в 
сети Интернет

http://www.kupino.nso.ru

2. Информация о проведенных публичных консультациях

Публичные консультации по Программе проводились с 09 августа 2019 
года по 09 сентября 2019 года.
Уведомление о проведении экспертизы, опросный лист и Программа были 
размещены в государственной информационной системе Новосибирской 
области (ГИС НСО) «Электронная демократия» по следующей гиперссылке: 
http://dem .nso.ru/law andnpa/310cef92-51 с 1 -4267-9dcc-95e6808c58f4

http://www.kupino.nso.ru
http://dem.nso.ru/lawandnpa/310cef92-51


Информационное сообщение о начале публичных консультаций было 
размещено на официальном сайте Купинского района Новосибирской области в 
разделе «Экономика», блок «Оценка регулирующего воздействия и экспертиза 
НПА» - «Экспертиза».

В рамках проведения публичных консультаций информационное 
сообщение о начале проведения публичных консультаций по проекту акта, а 
также опросный лист были направлены разработчиком следующим лицам:
- руководителям структурных подразделений администрации Купинского 

района Новосибирской области;
- главам МО Купинского района Новосибирской области;
- уполномоченному по защ ите прав предпринимателей Купинского района 
Новосибирской области;
- индивидуальным предпринимателям Купинского района Новосибирской 
области.
В ходе проведения публичных консультаций поступил 1 отзыв.

3. Анализ нормативного правового акта с учетом замечаний и 
предложений. Выводы по результатам экспертизы.

На территории Купинского района Новосибирской области действует 
муниципальная программа «Улучшение условий и охраны труда в Купинском 
районе Новосибирской области на 2018-2020 годы»

В ходе анализа нормативного правового акта, с учетом поступивших 
замечаний и предложений, был сделан вывод о том, что Программа разработана 
и действует в целях стабилизации демографической ситуации, улучшения 
условий и охраны труда, направленных на сохранение жизни и здоровья 
работников Купинского района в процессе трудовой деятельности, в 
соответствии с постановлением Губернатора Новосибирской области от 
29.12.2007 №  539 «О программе мер по демографическому развитию 
Новосибирской области на 2008-2025 годы».

4. Сведения о выявленных положениях нормативного правового акта, 
которые создают необоснованные затруднения осуществления  
предпринимательской и инвестиционной деятельности, либо 
способствуют возникновению необоснованных расходов бюджета 
Купинского района Новосибирской области.

По итогам анализа проведенной экспертизы управлением экономики и труда 
администрации Купинского района Новосибирской области сделан вывод об 
отсутствии в исследуемом нормативном правовом акте положений:

- необоснованно затрудняющ их осуществление предпринимательской и 
инвестиционной деятельности; ,

- вводящ их избыточные обязанности, запреты и ограничения для 
субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности или 
способствующие их введению;



способствующих возникновению необоснованных расходов субъектов 
предпринимательской и инвестиционной деятельности;

способствую щ их возникновению необоснованных расходов бюджета 
Купинского района Новосибирской области.

№
п/п

•

Критерии

Наличие или отсутствие 
выявленных положений, 

которые создают 
необоснованные затруднения 

осуществления 
предпринимательской 
деятельности, а также 

способствуют возникновению 
необоснованных расходов 

бюджета Купинского района 
Новосибирской области

1 Наличие в нормативном правовом акте избыточных 
требований по подготовке и (или) предоставлению 
документов, сведений, информации

отсутствуют

2

♦

Наличие в нормативном правовом акте требований, 
связанных с необходимостью создания, 
приобретения, содержания, реализации каких-либо 
активов, возникновения, наличия или прекращения 
договорных обязательств, наличия персонала, 
осуществления не связанных с представлением 
информации или подготовкой документов работ, 
услуг в связи с организацией, осуществлением или 
прекращением определенного вида деятельности, 
которые по мнению субъекта предпринимательской 
и инвестиционной деятельности, необоснованно 
усложняют ведение деятельности либо приводят к 
существенным издержкам или невозможности 
осуществления предпринимательской или 
инвестиционной деятельности

отсутствуют

3 Отсутствие, неточность или избыточность 
полномочий лиц, наделенных правом проведения 
проверок, участия в комиссиях, выдачи или 
осущбЬтвления согласований, определения условий 
и выполнения иных установленных 
законодательством обязательных процедур

отсутствуют

4 Наличие положений, способствующих 
возникновению необоснованных расходов бюджета 
Купинского района Новосибирской области

отсутствуют

5 Отсутствие необходимых организационных или 
технических условий, приводящее к невозможности 
реализации исполнительными органами местного 
самоуправления установленных функций в 
отношении субъектов предпринимательской или 
инвестиционной деятельности

отсутствуют

6 Наличие положений, ограничивающих конкуренцию 
или создающих условия к этому

отсутствуют



5. Предложения о способах устранения положений муниципального  
нормативного правового акта, которые создают необоснованные  
затруднения осуществления предпринимательской и инвестиционной 
деятельности, либо способствуют возникновению необоснованных 
расходов бюджета Купинского района Новосибирской области

По итогам проведенного управлением экономики и труда 
администрации Купинского района Новосибирской области анализа Программы 
сделан вывод об отсутствии в исследуемом нормативном акте положений, 
необоснованно затрудняю щ их осуществление предпринимательской и 
инвестиционной деятельности.

Начальник управления экономики и 
администрации Купинского района 
Новосибирской области

Комкова И.А. 
8 (3 8 3 5 8 )23-543

•Г


