
УТВЕРЖДЕНО  

приказом Минобразования  

Новосибирской области  

от ______________№______ 

 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

об управлении образовательной политики в сфере общего образования 

министерства образования Новосибирской области 

 

I. Общие положения 

 

1. Управление образовательной политики в сфере общего образования 

министерства образования Новосибирской области (далее - управление) является 

структурным подразделением министерства образования Новосибирской области 

(далее - министерство). 

2. Управление в своей деятельности руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, федеральными законами, нормативными правовыми актами 

Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, 

нормативными правовыми актами Министерства просвещения Российской 

Федерации, Уставом Новосибирской области, законами Новосибирской области, 

постановлениями и распоряжениями Губернатора Новосибирской области и 

Правительства Новосибирской области, приказами министерства и настоящим 

положением. 

3. Управление осуществляет свою деятельность во взаимодействии с 

федеральными органами исполнительной власти,  областными исполнительными 

органами Новосибирской области, органами местного самоуправления 

Новосибирской области, структурными подразделениями министерства, 

организациями по вопросам, относящимся к компетенции управления. 

4. Управление имеет бланки со своим наименованием установленного 

образца. 

 

II. Задачи управления 

 

5. Управление в установленной сфере деятельности решает следующие 

задачи: 

1)  организует предоставление: 

а) общего образования в государственных образовательных организациях 

Новосибирской области, подведомственных министерству (далее -  образовательные 

организации); 

б) дополнительного образования детей в государственных образовательных 

организациях; 

2) создает условия для осуществления присмотра и ухода за детьми, 

содержания детей в государственных образовательных организациях; 
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4) организует предоставление психолого-педагогической, медицинской и 

социальной помощи обучающимся, испытывающим трудности в освоении основных 

общеобразовательных программ, своем развитии и социальной адаптации; 

5) обеспечивает предоставление родителям (законным представителям) 

несовершеннолетних обучающихся, обеспечивающим получение детьми 

дошкольного образования в форме семейного образования, методической, 

психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи без 

взимания платы, в том числе в соответствующих консультационных центрах, 

созданных в образовательных организациях дошкольного образования и 

общеобразовательных организациях; 

6) обеспечивает проведение государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам основного общего и среднего общего образования; 

7) обеспечивает организацию и проведение олимпиад и иных 

интеллектуальных и (или) творческих конкурсов, физкультурных и спортивных 

мероприятий, направленных на выявление и развитие у обучающихся 

интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям физической 

культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности, 

творческой деятельности, физкультурно-спортивной деятельности, на пропаганду 

научных знаний, творческих и спортивных достижений; 

8) обеспечивает условия для реализации инновационных образовательных 

проектов, программ и внедрения их результатов в практику в установленной сфере 

деятельности управления; 

9) создает условия для развития и эффективного использования кадровых 

ресурсов общего, дополнительного и профессионального образования 

Новосибирской области. 

 

III. Функции управления 

 

6. Управление осуществляет следующие  функции: 

1) участвует в разработке законопроектов, вносимых Губернатором 

Новосибирской области в Законодательное собрание Новосибирской области в 

порядке законодательной инициативы, по вопросам, отнесенным к установленной 

сфере деятельности управления; 

2) осуществляет подготовку проектов правовых актов Губернатора 

Новосибирской области и Правительства Новосибирской области, приказов 

министерства по вопросам, входящим в компетенцию управления; 

3) осуществляет содействие развитию сети образовательных организаций для 

реализации права на образование; 

4) организует предоставление психолого-педагогической, медицинской и 

социальной помощи обучающимся, испытывающим трудности в освоении основных 

общеобразовательных программ, своем развитии и социальной адаптации; 

5) обеспечивает проведение государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам основного общего и среднего общего образования; 

6) организует формирование и ведение информационных систем Новосибирской 

области в целях информационного обеспечения управления в системе образования и 



государственной регламентации образовательной деятельности, информационного 

обеспечения проведения государственной итоговой аттестации обучающихся, 

освоивших основные образовательные программы основного общего и среднего 

общего образования, и приема в образовательные организации для получения 

среднего профессионального и высшего образования в порядке, устанавливаемом 

Правительством Российской Федерации; 

7) разрабатывает проекты государственных программ, прогнозов и планов по 

вопросам, отнесенным к сфере деятельности управления. 

8) осуществляет исполнение государственных программ, разработчиком 

которых является управление, либо по которым ответственность за реализацию 

возложена на управление; 

9) осуществляет иную деятельность, связанную с реализацией государственных 

программ, в том числе: 

подает сведения для составления ежеквартальных отчетов, отчета по 

эффективности реализации государственных программ; 

готовит проекты изменений в государственные программы (по мере 

необходимости); 

участвует в подготовке предложений в порядок финансирования мероприятий 

государственных программ; 

участвует в подготовке предложений в закон об областном бюджете 

Новосибирской области в части, касающейся финансирования программ; 

10) оказывает информационно-консультативную и методическую помощь 

органам управления образование муниципальных образований Новосибирской 

области, образовательным организациям по вопросам, относящимся к компетенции 

управления; 

11) обобщает практику применения законодательства Новосибирской области и 

успешные практики государственной политики в установленных сферах 

деятельности управления; 

12) организует мониторинг системы образования по вопросам компетенции 

управления в Новосибирской области; 

13) создает условия для организации проведения независимой оценки качества 

условий осуществления образовательной деятельности организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность; 

14) участие в: 

проведении ежегодного анализа состояния и перспектив развития образования 

в Новосибирской области для опубликования в виде итоговых (годовых) отчетов и 

размещения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на 

официальном сайте министерства; 

подготовке предложений в областную комиссию по оценке последствий 

принятия решения о реорганизации или ликвидации государственных 

образовательных организаций; 

подготовке предложений в комиссию по оценке последствий принятия 

решения о реконструкции, модернизации, об изменении назначения или о 

ликвидации объекта социальной инфраструктуры для детей, являющегося 

государственной собственностью Новосибирской области,  а также о реорганизации 



или ликвидации государственных организаций Новосибирской области, в 

отношении которых министерство осуществляет функции и полномочия 

учредителя, образующих социальную инфраструктуру для детей, о заключении 

договоров аренды, договоров безвозмездного пользования закрепленных за ними 

объектов собственности для обеспечения жизнедеятельности, образования, 

развития, отдыха и оздоровления детей в государственных образовательных 

организациях Новосибирской области, в отношении которых министерство  

осуществляет функции и полномочия учредителя; 

экспертизе примерных основных общеобразовательных программ с учетом их 

уровня и направленности (в части учета региональных, национальных и 

этнокультурных особенностей); 

проведении экспертизы учебников в целях обеспечения учета региональных и 

этнокультурных особенностей Новосибирской области, реализации прав граждан на 

получение образования на родном языке из числа языков народов Российской 

Федерации и изучение родного языка из числа языков народов Российской 

Федерации и литературы народов России на родном языке; 

отборе организаций, осуществляющих выпуск учебных пособий по родному 

языку из числа языков народов Российской Федерации и литературе народов России 

на родном языке; 

подготовке аналитических материалов при подготовке к заседаниям коллегии 

министерства и иным мероприятиям; 

сборе информации, анализе и учете государственных услуг, оказываемых 

образовательными организациями Новосибирской области, подведомственных 

министерству; 

организации совещаний, конференций, олимпиад, семинаров, выставок и 

других мероприятий в установленной сфере деятельности отдела; 

внесении предложений по созданию учебно-методических объединений в 

системе образования в Новосибирской области и осуществляет координацию их 

деятельности; 

«горячих линиях» по вопросам компетенции управления; 

15) готовит предложения по аккредитации граждан в качестве общественных 

наблюдателей при проведении государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам основного общего или среднего общего образования 

на территории Новосибирской области; 

16) создает условия для организации проведения независимой оценки качества 

образовательной деятельности организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность на территории Новосибирской области; 

17) осуществляет информационное и документационное обеспечение 

деятельности межведомственных комиссий, советов и иных коллегиальных органов 

в установленной сфере деятельности управления; 

18) обеспечивает сбор, обработку, анализ и предоставление государственной 

статистической отчетности по направлениям деятельности управления; 

19) обеспечивает своевременное и полное рассмотрение устных и письменных 

обращений граждан и юридических лиц по вопросам, входящим в компетенцию 



управления, принятие по ним решений и направления ответов заявителям в 

установленный законодательством Российской Федерации срок; 

20) организует проведение конференций, семинаров, форумов, конкурсов и 

мероприятий других форматов по сферам деятельности управления; 

21) разрабатывает (участвует в разработке) и реализует региональные проекты 

по своим сферам деятельности; 

22) организует разработку и реализацию планов мероприятий («дорожных 

карт») по содействию развитию конкуренции в сфере образования; 

23) вносит предложения и обеспечивает подготовку документов на награждение 

и поощрение работников систем образования Новосибирской области Губернатором 

Новосибирской области и министерством; 

24) организует выполнение образовательными организациями требований к 

антитерростической защищенности объектов (территорий); 

25) осуществляет иные функции, отнесенные к компетенции управления, в 

соответствии с законодательством.  

7. Управление осуществляет следующие функции в сфере общего 

образования: 

1) предоставляет информацию об организации общедоступного и бесплатного 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, 

а также дополнительного образования в государственных образовательных 

учреждениях; 

2) обеспечивает участие образовательных организаций и проведения 

оценочных процедур, национальных исследований качества образования и 

международных исследований на территории Новосибирской области; 

3) внедряет элементы финансовой грамотности в образовательные программы 

образовательных организаций на базе федеральных государственных 

образовательных стандартов и (или) федеральных основных образовательных 

программ различных уровней образования; 

4) организует мониторинг состояния и развития родных языков Российской 

Федерации в сфере общего образования, в том числе русского языка как родного на 

территории Новосибирской области;  

5) организует деятельность по вопросам осуществления региональной 

образовательной политики, развития региональной системы образования; 

6) координирует деятельность заинтересованных организаций и объединений 

по совершенствованию подходов и учебно-методического обеспечения реализации 

предметных областей «Основы религиозных культур и светской этики» и «Основы 

духовно-нравственной культуры народов Российской Федерации» на территории 

Новосибирской области. 

8. Управление осуществляет следующие функции в сфере дополнительного 

образования и воспитательной работы: 

1) осуществляет деятельность по реализации государственной политики в 

сфере профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в 

установленной сфере деятельности в порядке, установленном федеральным 

законодательством и (или) законодательством Новосибирской области; 



2) реализует систему мероприятий, направленных на выявление и поддержку 

одаренных детей и талантливой учащейся молодежи в Новосибирской области; 

3) реализует меры адресной поддержки и психолого-педагогического 

сопровождения одаренных детей и талантливой учащейся молодежи в 

Новосибирской области; 

4) проводит мероприятия по военно-патриотическому воспитанию 

обучающихся в государственных образовательных организациях; 

5) осуществляет мероприятия по противодействию терроризму в пределах 

своих полномочий; 

9. Управление осуществляет следующие функции в сфере государственной 

кадровой политики в системе образования: 

1) анализирует состояние кадровой работы в системе образования области, 

разрабатывает предложения по ее совершенствованию; 

2) разрабатывает направления кадровой политики и стратегии ее 

осуществления в системе образования; 

3) организует профессиональную переподготовку и повышение квалификации 

работников образования Новосибирской области; 

4) разрабатывает и организует комплекс мероприятий по привлечению на 

работу молодых специалистов, их трудоустройству и закреплению на селе; 

5) проводит конкурсы профессионального мастерства и поощряет лучших 

педагогических работников; 

6) организует работу комиссии по проведению аттестации работников 

образования Новосибирской области; 

7) осуществляет взаимодействие с образовательными организациями по 

вопросам подготовки специалистов для системы образования Новосибирской 

области; 

8) готовит предложения по утверждению объема и структуры приема в  

государственные профессиональные образовательные организации  для подготовки 

педагогических кадров за счет средств областного бюджета; 

9) готовит информацию о текущей и перспективной потребности в кадрах в 

сфере образования; 

10) оказывает методическую и консультационную поддержку работникам 

образования по кадровым вопросам; 

11) вносит предложения по составу при формировании аттестационных 

комиссий по проведению аттестации в целях установления квалификационных 

категорий педагогическим работникам организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность и находящихся в ведении Новосибирской области, 

педагогическим работникам муниципальных и частных образовательных 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, и обеспечивает 

сопровождение их деятельности. 

 

IV. Права управления  

 

7. Управление для реализации задач и функций  имеет право: 



1) запрашивать и получать от областных исполнительных органов 

Новосибирской области, органов местного самоуправления муниципальных 

образований Новосибирской области, иных органов и организаций документы, 

материалы, иную информацию, необходимые для осуществления функций 

управления; 

2) пользоваться информационными базами данных Правительства 

Новосибирской области, областных исполнительных органов Новосибирской 

области в установленном порядке; 

3) использовать государственные информационные системы Новосибирской 

области, а также иные каналы связи; 

4) разрабатывать в соответствии с действующим законодательством 

инструкции и методические рекомендации по вопросам ведения отдела; 

5) осуществлять иные права в соответствии с действующим 

законодательством. 

 

 

V. Организация деятельности управления 

 

8. Положение, структура и штатная численность управления утверждаются 

приказом министерства. 

9. Управление включает в себя следующие структурные подразделения: 

1) отдел дошкольного и общего образования; 

2) отдел дополнительного образования детей и воспитательной работы; 

3) отдел профессионального развития педагогических кадров. 

10. Управление возглавляет начальник управления, назначаемый на должность 

и освобождаемый от должности министром в соответствии с действующим 

законодательством о государственной гражданской службе Российской Федерации и 

Новосибирской области. 

11. Начальник управления имеет заместителя - начальника отдела 

дошкольного и общего образования, назначаемого на должность и освобождаемого 

от должности министром в соответствии с действующим законодательством о 

государственной гражданской службе Российской Федерации и Новосибирской 

области. 

12. Начальник управления: 

1) осуществляет руководство деятельностью управления, несет персональную 

ответственность за выполнение возложенных на управление задач и функций; 

2) организует и планирует работу управления; 

3) определяет должностные обязанности заместителя начальника управления, 

начальников отделов и специалистов управления; 

4) вносит предложения министру об изменении структуры и штатной 

численности управления; 

5) согласует должностные регламенты и инструкции специалистов 

управления; 

6) вносит предложения о поощрении специалистов управления и применении 

к ним мер дисциплинарной ответственности; 



7) подписывает служебную документацию в пределах своей компетенции; 

8) обеспечивает соблюдение трудовой дисциплины специалистами 

управления; 

9) осуществляет другие полномочия в соответствии с настоящим положением, 

должностным регламентом и действующим законодательством. 

 

_____________ 

 

 


