Проект 
постановления Правительства 
Новосибирской области







Об утверждении Порядка обеспечения выполнения квоты в государственных и муниципальных организациях отдыха детей и их оздоровления Новосибирской области для детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья


В соответствии с абзацем десятым части 1 статьи 12.1 Федерального закона от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», в целях обеспечения равного доступа к отдыху и оздоровлению детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья Правительство Новосибирской области п о с т а н о в л я е т:
1. Утвердить прилагаемый Порядок обеспечения выполнения квоты в государственных и муниципальных организациях отдыха детей и их оздоровления Новосибирской области для детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Губернатора Новосибирской области Хальзова К.В.
3. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2025 года.



Губернатор Новосибирской области                                                    А.А. Травников












Е.В. Бахарева
238 75 10
СОГЛАСОВАНО: 


Первый заместитель Губернатора 
Новосибирской области                                                                           Ю.Ф. Петухов


Заместитель Губернатора 
Новосибирской области                                                                              К.В. Хальзов


Министр юстиции Новосибирской области                                             Т.Н. Деркач


Министр труда и социального развития 
Новосибирской области						               Е.В. Бахарева

















Начальник правового управления                                                                                                  Е.В. Нарубина


Заместитель министра                                                                                                                      Е.Б. Марущак










О.С. Шульц
238 78 96


УТВЕРЖДЕН
постановлением Правительства Новосибирской области



ПОРЯДОК
обеспечения выполнения квоты в государственных и муниципальных организациях отдыха детей и их оздоровления Новосибирской области для детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья

1. Настоящий Порядок определяет условия обеспечения выполнения квоты в государственных и муниципальных организациях отдыха детей и их оздоровления Новосибирской области для детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья, ежегодно устанавливаемой на территории Новосибирской области.
2. В соответствии с настоящим Порядком используются следующие понятия:
1) дети-инвалиды и дети с ограниченными возможностями здоровья –
дети-инвалиды и дети с ограниченными возможностями здоровья, проживающие на территории Новосибирской области, не имеющие медицинских противопоказаний для пребывания в организациях отдыха детей и их оздоровления Новосибирской области в соответствии с действующим законодательством;
2) организации – государственные и муниципальные организации отдыха детей и их оздоровления Новосибирской области, находящиеся в ведении исполнительных органов Новосибирской области и органов местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области, состоящие в реестре организаций отдыха детей и их оздоровления на территории Новосибирской области;
3) оздоровительная смена – это период пребывания детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья в организации продолжительностью 21 календарный день;
4) квота – это устанавливаемое в процентном соотношении минимальное количество мест в государственных и муниципальных организациях отдыха детей и их оздоровления Новосибирской области, включенных в реестр организаций отдыха детей и их оздоровления на территории Новосибирской области, предусмотренное для приема детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья.
3. Квота устанавливается ежегодно Правительством Новосибирской области в срок до 15 декабря текущего года на следующий год в процентах от общего количества мест в организации отдыха детей и их оздоровления в оздоровительную смену и применяется для оздоровительных смен. Общее количество мест в оздоровительную смену определяется по проектной мощности организации отдыха детей и их оздоровления Новосибирской области, указанной в паспорте данной организации.
4. Организации ежегодно:
1) создают условия для организации отдыха и оздоровления детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья в соответствии с требованиями действующего законодательства;
2) выделяют места для организации отдыха и оздоровления детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья;
3) не позднее 20 января текущего года обеспечивают расчет количества мест в оздоровительную смену для организации отдыха и оздоровления детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья в организации, исходя из размера квоты, устанавливаемой на соответствующий год Правительством Новосибирской области, и утверждение его локальным правовым актом организации.
При расчете количества мест для организации отдыха и оздоровления детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья округление дробного числа производится в соответствии с правилами математического округления дробных значений до целого значения. В случае если по результатам расчета дробное число составляет менее единицы, значение количества мест принимается равным единице;
4) в случае увеличения проектной мощности организации производят перерасчет количества мест в оздоровительную смену для организации отдыха и оздоровления детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья в организации, и утверждение его локальным правовым актом организации в течение десяти рабочих дней со дня внесения изменений в сведения об организации, содержащиеся в реестре организаций отдыха детей и их оздоровления на территории Новосибирской области;
5) размещают на официальном сайте организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информацию о количестве мест для организации отдыха и оздоровления детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья на текущий год;
6) не позднее 30 января текущего года предоставляют в письменном виде в министерство труда и социального развития Новосибирской области (далее – министерство) информацию о количестве предусмотренных в оздоровительную смену мест для отдыха и оздоровления детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья в соответствии с установленной квотой;
7) направляют не позднее 20 рабочих дней до даты начала оздоровительной смены в министерство информацию о количестве свободных мест, предусмотренных для отдыха и оздоровления детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья;
8) свободные места в пределах установленной квоты резервируются организациями в срок до 12 рабочих дней до начала оздоровительной смены. По истечении установленного срока при наличии в организации свободных мест, предусмотренных для детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья, организация вправе предоставить указанные места иным категориям детей;
9) в срок до 31 декабря текущего года представляют в письменном виде в министерство отчет о выполнении квоты по форме, устанавливаемой приказом министерства.
5. Министерство ежегодно:
1) оказывает содействие организациям в подборе детей на свободные места, предусмотренные для детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья в пределах установленной квоты, в том числе посредством размещения указанной информации на своем официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», в социальных сетях (в случаях поступления такой информации от организации);
2) в срок до 30 ноября текущего года проводит анализ информации о количестве детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья, для которых в организациях в текущем году был организован отдых и оздоровление;
3) обеспечивает контроль выполнения квоты в организациях.
6. Квота считается выполненной, если организацией при соблюдении условий, предусмотренных подпунктом 8 пункта 4 настоящего Порядка, осуществлен отдых и оздоровление детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья в пределах установленной квоты.
